FUNOESC

Fundagio Universidade do Oeste de Santa Catarina

EDITAL N. 22/FUNOESC/JBA/2026

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — FUNOESC,
criada pela Lei Municipal n® 545/68, sem fins lucrativos, beneficente de assisténcia social,
regida por regras do direito privado, mantenedora da UNIVERSIDADE DO OESTE DE
SANTA CATARINA — UNOESC, qualificada como Instituicio Comunitaria de Educacao
Superior - ICES, nos termos da Lei n® 12.881/13 e Portaria N° 634, de 30 de outubro de 2014,
inscrita no CNPJ sob o n.° 84.592.369/0001-20, com sede na Rua Getulio Vargas, n.° 2125,
Bairro Flor da Serra, Joagaba/SC, CEP 89.600-000, por sua procuradora abaixo assinada, faz
saber a todos os interessados que estdo abertas as inscricdes para Processo Seletivo de
empregado(s), Técnico-Administrativo(s), a ser(em) regido(s) pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho— CLT, na(s) vaga(s) abaixo indicada(s), nos termos e condigdes presentes neste Edital
e no Regulamento do Processo de Recrutamento, Selecdo e Contratagdo dos Empregados da

Funoesc.

1 DAS INSCRICOES

1.1 O(A) candidato(a) interessado(a) devera atentar-se aos seguintes requisitos de inscricao,
sendo que o descumprimento acarretara em indeferimento:
Periodo de inscricdes De 24/06/2026 até 03/06/2026.

Forma de inscri¢ao a) Preenchimento completo da ficha de inscricéo;

b) Curriculum vitae e comprovacdo do titulo que o(a)
enguadra na Categoria/lnicio de Carreira;

c) Comprovante de pagamento da taxa de inscricao, se for
0 €aso;

d) Se for o caso, requerimento de isenc¢do do pagamento da
taxa de inscricdo, somente para o(a) candidato(a) que
comprovar possuir renda per capita mensal de até dois

salarios minimos e meio;
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e) Se for o caso, envio de atestado médico emitido ha no
maximo 30 (trinta) dias antes da data limite da inscricao,
que comprove a condicdo de pessoa com deficiéncia por
meio de laudo emitido por especialista na area com
competéncias para atestar a condigdo, na forma da
legislagdo em vigor;

f) Se for o caso, requerimento de tratamento
diferenciado para a realizacdo das etapas do processo de
selecdo, ante a comprovagdo da condicdo de pessoa com
deficiéncia.

Forma de inscricdo On-line

Endereco eletrénico para | recrutamentorh.jba@unoesc.edu.br até as 23h59min do dia
envio da inscrigcdo on-line 03/06/2026.

Condicbes para validade da | a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

inscricdo, se brasileiro b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, para os(as)
candidatos(as) de ambos 0s sexos, e quites com as
obrigagbes militares, para o0s candidatos do sexo
masculino;

c) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, para ambos 0s
Sexos;

d) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a
funcdo, com validade nacional, quando da convocacgédo

para a contratacao, se selecionado(a).

Condicgoes para validade da | a) estar em situacao regular no pais;
inscricdo, se estrangeiro b) ser portador de visto permanente;
c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a
funcdo, com validade nacional, quando da convocagéo

para a contratagéo, se selecionado(a).

Taxa de inscricdo, se for o | (x) Nao ha taxa de inscricao

Caso.
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1.2 A publicagdo da homologagdo das inscrigdes ocorrerd até o dia 07/06/2026, no site:

www.unoesc.edu.br.

2 DADOS DA(S) VAGA(S):

2.1 A(s) vaga(s) disponivel(eis) para inscrigdo é(sdo) a(s) abaixo indicada(s), sendo possivel

o(a) interessado(a) inscrever-se em apenas uma delas:

2.2 Intérprete |

NUmero de vagas 01 (uma).

Carga horéria 20 horas semanais.

Turno Noturno (18:00 as 22:00).

Local de trabalho Curso de Administracdo — Unoesc Joacaba.

a) Atuar como mediador em diversas situacGes dentro da
instituicdo, garantindo que o estudante surdo possa interagir
com professores, colegas e outros membros da comunidade
académica.

b) Auxiliar na compreensdo de atividades académicas e na
realizacdo de avaliacGes, garantindo que o estudante possa
demonstrar seus conhecimentos de forma justa.

c) Auxiliar o estudante em contatos com servi¢cos de apoio
psicopedagdgico, assisténcia estudantil, e outros programas
oferecidos pela universidade.

d) Auxiliar o estudante na leitura e entendimento de

o documentos formais, como planos de estudo, contratos de

Atividades estagio, formularios de requerimento, e outros documentos
essenciais para a vida académica.

e) Auxiliar o estudante para que tenha um aproveitamento
académico satisfatorio, garantindo que ele compreenda e
participe das atividades educacionais.

f) Auxiliar o estudante surdo na interagdo com setores
administrativos, como a secretaria académica, financeiro,
bibliotecas, e coordenacdes de curso, traduzindo
informagBes relacionadas a matriculas, documentos,
processos e outros tramites.

g) Garantir o sigilo, ética e zelo pelas informacbes e pela
imagem institucional, agindo de forma responsavel e
alinhada aos valores da universidade;
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h) Garantir que o estudante surdo tenha acesso igualitario a
todos 0s processos administrativos da universidade,
contribuindo para uma experiéncia académica completa e
inclusiva

1) Interpretar as aulas, palestras, atividades culturais e outras
dindmicas de ensino da Lingua Brasileira de Sinais para o
Portugués e vice-versa, permitindo o acesso pleno aos
contetdos curriculares.

J) Manter a confidencialidade de todas as informagdes a que
tiver acesso e agir com ética, garantindo a imparcialidade e
a fidelidade na interpretacéo.

K) Participar de reunies com coordenadores, orientadores,
conselhos académicos ou outros membros da instituicéo,
garantindo que o estudante compreenda e possa se
comunicar efetivamente em discussdes ou decisdes
académicas.

I) Prestar suporte ao estudante em eventos como simposios,
viagens académicas, e projetos de pesquisa, facilitando a
comunicagéo entre o estudante e os demais participantes.

m) Seguir as diretrizes da instituicdo para garantir uma
interpretacdo adequada e que esteja em conformidade com
as praticas educacionais

Salério R$ 2.001,17 (dois mil e um reais e dezessete centavos).
Formagao Ensino Superior em Letras-Libras, Pedagogia ou em Educagéo
Especial.
a) Conhecimento cultural;
Requisitos b) Dominio de Linguas;

c) Etica profissional;
d) Memoria e concentragdo;
e) Vocabulario técnico.

basicos/competéncias

Experiéncia o 3
. 6 meses de experiéncia na funcao
obrigatoria
a) Adaptabilidade/Flexibilidade;
b) Assiduidade e pontualidade;
Conhecimentos c) Atencéo aos detalhes;

o d) Comunicacdo;
desejaveis e) Etica e profissionalismo;
f) Resiliéncia;

g) Raciocinio Critico.

Reserva de vaga - |( )sim, quantidade: ( )

pessoa com deficiéncia | ( X ) ndo
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Prova Escrita Né&o se aplica.

Documentos a) Historico do ensino superior completo em Letras-Libras,
Pedagogia ou em Educacéo Especial.

especificos  exigidos _ _
b) Ficha de Inscricéo;

para a vaga c) Curriculum Vitae.
2.3 Psicologo |
Ndmero de vagas 01 (uma).
Carga horéria 20 horas semanais.
Turno Vespertino e Noturno
Local de trabalho Clinica de Psicologia — AMU

a) Diagnosticar e avaliar disturbios emocionais, mentais e de
adaptacdo social;

b) Efetuar encaminhamentos de exames complementares e de
exames clinicos a outros profissionais;

c) Elaborar, implementar e acompanhar as politicas da
Instituicdo, nas areas da psicologia clinica, escolar, social e
organizacional;

d) Emitir pareceres, relatorios e documentos pertinentes a area
de trabalho;

e) Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e
0S processos mentais e sociais de individuos, grupos e
instituicdes, com a finalidade de anélise, tratamento,

Atividades orientacdo e educacio;

f) Executar outras atribuicbes semelhantes, conforme
necessidades;

g) Garantir o sigilo, ética e zelo pelas informacdes e pela
imagem institucional, agindo de forma responsavel e
alinhada aos valores da universidade;

h) Informar, sempre que necessario, as condi¢fes de salde
mental dos avaliados;

i) Observar e cumprir normas técnicas, administrativas e de
seguranca;

j) Realizar avaliacdo psicologica

k) Supervisionar e assessorar 0 desenvolvimento das
atividades relativas ao setor ou area de trabalho.
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R$ 2.387,86 (dois mil, trezentos e oitenta e sete reais e oitenta

Salério
e seis centavos).
Formacao Ensino Superior em Psicologia.
a) Habilidade para atendimento psicoldgico individual e/ou
grupal em diferentes faixas etarias;
b) Capacidade de planejamento, organizagdo e gestdo das
atividades clinicas e académicas;
. c) Habilidade de comunicacdo, relacionamento interpessoal e
Requisitos . : - )
trabalho em equipe multiprofissional;
basicos/competéncias |d) Comprometimento com o sigilo profissional, ética e
responsabilidade institucional;
e) Capacidade de supervisdo, orientacdo e acompanhamento

de atividades desenvolvidas por estagiarios do curso de
Psicologia.

Experiéncia

obrigatoria

6 meses de experiéncia na funcao

Conhecimentos

desejaveis

a) Conhecimento em psicopatologia, psicodiagndstico e

avaliacdo psicoldgica;

Conhecimento das Diretrizes Curriculares Nacionais dos

Cursos de Psicologia e das normativas do Conselho Federal

de Psicologia relacionadas a formacdo e supervisdo de

estagios;

Conhecimento sobre elaboracdo de laudos, pareceres,

relatérios e demais documentos psicoldgicos;

Conhecimento em processos de acolhimento, triagem e

encaminhamento psicol6gico;

Conhecimento basico de informatica e sistemas de registro

de atendimentos;

f) Conhecimento das politicas publicas de saiude mental e da
Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS).

b)

Reserva de vaga — | ( )sim, quantidade: ( )
pessoa com deficiéncia | ( X ) ndo
Prova Escrita N&o se aplica.

Documentos
especificos  exigidos

para a vaga

a) Histdrico do ensino superior completo em Psicologia.

b) Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP);
c) Ficha de Inscricdo;

d) Curriculum Vitae.
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2.4 Técnico de Informética |

NUmero de vagas 01 (uma).

Carga horéria 40 horas semanais.

Turno Matutino e Vespertino (07:30 as 11:30 e 13:15 as 17:15).
Local de trabalho Tecnologia da Informacdo (TI) - Unoesc Joagaba.

a) Criacdo dos usuarios para uso dos sistemas. Suporte, apoio
e orientacdo referente ao sistema académico.

b) Levantamento e geracdo de informacdes/dados.

c) Atendimento chamados: andlise do problema ou davida,

o encaminhamento da solugéo.

Atividades d) Acompanhamento do desenvolvimento de novas
implementacdes.

e) Testes de implementagdes e correcdes de bugs.

f) Atendimento ao usuario/fornecedores.

g) Atualizagdes/acompanhamento dos sistemas.

h) Documentacdo/Treinamento.

R$ 2.706,92 (dois mil, setecentos e seis reais e noventa e dois

Salério
centavos).

Formagio Ensino técnico completo ou cursando em Tecnologia da
Informacdo, Computacdo ou areas afins.
a) Assiduidade e pontualidade;

b) Atencdo aos Detalhes;

¢) Comunicacéo;

d) Etica e profissionalismo;

e) Organizacéo e gestdo do tempo;
basicos/competéncias f) Proatividades;

g) Raciocinio critico;

h) Resolucdo de problemas;

i) Trabalho em equipe.

Requisitos

Experiéncia ) o
. 6 meses na funcdo ou atividades correlatas.
obrigatoria

a) Pacote Office;

b) Gerenciamento de projetos;
Conhecimentos c) Comunicacdo/oratoria;

d) Linguagem SQL,;

e) Rotinas de desenvolvimento &gil;
f) Atendimento ao usuério.

desejaveis
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Reserva de vaga — | ( )sim, quantidade: ( )

pessoa com deficiéncia | ( X ) ndo

Prova Escrita Né&o se aplica.

Documentos a) Histérico do ensino técnico completo ou cursando em
Tecnologia da Informacdo, Computacéo ou areas afins.

b) Ficha de Inscricéo;

c) Curriculum Vitae.

especificos  exigidos

para a vaga

2.5 Ficam destinadas vagas a pessoas com deficiéncia — PcD, no minimo legal de 5% do total
das vagas, exceto nos casos em que a aplicacdo do percentual resulte em valor fracionario menor
gue uma unidade para a reserva de vagas destinadas a pessoas com necessidades especiais, 0

gue determina que essa reserva ndo seja feita.

2.6 A classificacdo de pessoas com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para

os(as) demais candidatos(as) e sera publicada em lista separada.
2.7 A(s) vaga(s) reservada(s) ndo preenchida(s) por pessoas com deficiéncia sera(do)
ocupada(s) pelos demais candidatos(as), com estrita observancia a ordem de classificacdo no

processo de selegéo.

2.8 Ocorrendo empate entre pessoas com deficiéncia para ocupar qualquer uma das vagas

reservadas, o critério de desempate serd a maior nota na prova escrita.

3 DO PROCESSO DE SELECAO

3.1 O processo de selecao ocorrera em duas fases sucessivas, todas de carater eliminatorio.

Primeira fase a) serd realizada internamente pela Comissdo de Selecdo, no dia
08/07/2026;
b) sera(do) classificado(s) o(s) candidato(s) que preencherem todas as

exigéncias do Edital;
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c) publicacio do resultado: até o dia 09/07/2026, no site

WWW.unoesc.edu.br.

Segunda fase ( X)) Entrevista

Entrevista a) sera realizada pela Comissao de Selecdo nos dias 14, 15 e 16/07/2026,
em horario comercial, conforme agendamento a ser informado por e-
mail.

b) serdo analisados os seguintes critérios para fins de pontuacéo:

Competéncia e  habilidades  (comunicacéo, | 0 a 3 pontos
relacionamento interpessoal, trabalho em equipe,

organizacéo e proatividade)

Experiéncia profissional 0 a 3 pontos
Conhecimento e formacao profissional 0 a 2 pontos
Planejamento de carreira 0 a1 ponto
Disponibilidade para o cargo 0 a1 ponto

c) a nota final da entrevista serd obtida pela média simples das notas
atribuidas por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, de acordo
com item “b” acima, sendo aprovado(a) aquele(a) que obtiver a melhor
nota, seguindo sempre a ordem decrescente de notas;

d) havendo empate na nota final obtida, prevalecera, sucessivamente, o(a)
candidato(a) que: 1) obtiver a maior média na segunda fase; 3) tiver maior
idade;

e) publicacdo do resultado: até o dia 20/07/2026, no site

www.unoesc.edu.br.

3.2 A Comissao de Selecéo, que atuara especificamente em cada certame, serd nomeada pelo
Presidente da Funoesc ou dirigente maximo do(a) mantido(a) e composta pelo Responsavel do

Setor e por empregado indicado pela Coordenadoria Geral de Recursos Humanos.

4 DO PRAZO PARA RECURSO
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4.1 Cabera recurso no prazo de 01 (um) dia util a contar da data da divulgacéo dos resultados.

4.2 O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado, com
protocolizacéo no setor de Protocolo, que o encaminhard no mesmo dia a Comissédo de Selecéo
para proceder a analise e emitir a decisdo, a qual devera ser publicada no prazo de 01 (um) dia
util contado a partir do recebimento.

4.3 Da decisdo do 6rgdo especificado no Edital, ndo cabera recurso, pois esta esgota a fase

administrativa.

5 DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

5.1 A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao(a) candidato(a) a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc, sendo que fica a concretizagdo da contratacdo condicionada a

observancia das disposicdes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da Instituicéo.

5.2 A convocacdo do(a) candidato(a) habilitado(a) para investidura na vaga obedecerd,
rigorosamente, a ordem de classificacao e sera realizada por meio de correspondéncia fisica ou

eletronica.

5.3 O(A) candidato(a), assim que convocado(a) para admisséo, tera até 03 (trés) dias corridos
para encaminhar o aceite ou a desisténcia para o e-mail recrutamentorh.jba@unoesc.edu.br,
sendo que o siléncio ou a desisténcia permitira a Instituicdo convocar o(a) préximo(a)

candidato(a) selecionado(a), observada a ordem de classificacao.

5.4 A partir do aceite da convocacdo, o(a) candidato(a) tera até 05 (cinco) dias corridos para
apresentar a documentacao necessaria para a vaga e contratacdo, de acordo com as orientaces
encaminhadas eletronicamente, podendo este prazo ser estendido, justificadamente, se for de

interesse institucional, pelo mesmo periodo.
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5.5 O(A) candidato(a) que ndo cumprir com o item “5.4” acima, mesmo que dentro do prazo
estipulado, perdera a vaga, o que permitira a Instituicdo convocar o(a) préximo(a) candidato(a)

selecionado(a), observada a ordem de classificacéo.

5.6 A Instituicdo podera verificar a veracidade de qualquer informacdo prestada pelo(a)
candidato(a), sendo que a inverdade implicard no cancelamento da inscri¢éo e/ou aprovacao no

Processo Seletivo, além das medidas judiciais cabiveis.

6 DO PRAZO DE VALIDADE

6.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 03 (trés) meses, a contar da data de

publicacédo do resultado e homologacao final.

6.2 Apo6s o término do periodo de validade, o Processo Seletivo perdera seu efeito.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Ao efetuar a sua inscri¢do o(a) candidato(a) declara estar ciente com os termos que constam
neste Edital, bem como declara livre, informado e inequivoco consentimento para a divulgacao,
no endereco eletrénico da Instituicdo, dos seus dados pessoais como nome, vaga de inscricdo e
classificagdo, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas

informacdes sdo necessarias para dar publicidade ao processo de avaliacdo e selecéo.

7.2 Ao realizar sua inscricdo, o(a) candidato(a) se compromete a cumprir as disposicOes da Lei
Geral de Protecdo de Dados — LGPD, Lei n. 13.709/18, normativas correlatas e as politicas e

orientaces institucionais, disponiveis no site: www.unoesc.edu.br.

7.3 A finalidade do tratamento dos dados e os prazos de guarda poderdo ser consultados a
qualquer tempo e o consentimento, quando nédo se tratar de obrigatoriedade legal, podera ser

revogado mediante solicitacdo via e-mail: Igpd@unoesc.edu.br.
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7.4 A inscricdo no Processo Seletivo implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicdes estabelecidas neste Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

7.5 Este Processo de Selecdo podera ser aditivado ou revogado a qualquer momento, sem

qualquer indenizagdo ao(a) candidato(a), mediante conveniéncia administrativa.

7.6 E de responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das publicacdes e de todos os

comunicados enviados via e-mail referentes a este Processo Seletivo.

7.7 A classificacdo no Processo de Selecdo ndo assegura ao(a) candidato(a) a possibilidade de
ingresso imediato na Funoesc/Unoesc, sendo que fica a contratacdo condicionada a observancia
dos requisitos deste Edital, a observancia das disposi¢des legais pertinentes.

7.8 O regime de trabalho é o0 da CLT e a admissdo ndo atribuira qualquer tipo de estabilidade.
7.9 Qualquer questao que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela Comissédo de
Selecdo, em segunda, e maxima instancia, pelo Presidente da Funoesc e/ou pelo Dirigente

maximo do(a) mantido(a).

Joacaba/SC, 24 de junho de 2026.

Cleunice Fatima Frozza,
Procuradora da Funoesc
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