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TITULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento da estrutura
administrativa, organizacional, patrimonial e o funcionamento dos diversos 6rgéos da
estrutura administrativa da Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina —
FUNOESC, criada pela Lei n° 545 de 22 de novembro de 1968, com sede na cidade de
Joacaba, Estado de Santa Catarina, entidade sem fins lucrativos, beneficente, regida por
regras de direito privado, com prazo de duracdo indeterminado, com Estatuto registrado
eletronicamente sob o0 n.° 8283 e averbado no registro primitivo n.° 935 no Livro A do
Reg. Civis das Pessoas Naturais e de Inter. E Tut. Reg. Civis das Pj e Tit., diante das
aprovacOes da até entdo Assembleia Geral e do Ministério Publico e que constam nos
registros da Fundagéo.

Art. 2° Ressalvado o que dispdem o Estatuto da FUNOESC e este Regimento Interno, o
funcionamento do Conselho de Administracdo e do Conselho Curador obedecera a seus
regulamentos prdprios, sendo cada um aprovado em reunido plenéria de cada colegiado.

TITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DO SEU FUNCIONAMENTO

Art. 3° A FUNOESC tem a seguinte estrutura organizacional:

I. Orgdos Colegiados — Conselhos Superiores de deliberagdo administrativa e
fiscalizadora:
a) Conselho de Administracéo;
b) Conselho Curador.

1. Orgéo de Administragdo: Diretoria
a) Presidente;
b) Vice-Presidente.

111. Orgdos Suplementares:
a) Secretaria;
b) Coordenadoria Financeira/Contabil;
c) Procuradoria Juridica Geral,
d) Controladoria Interna.

8 1° Os membros relacionados no inciso 111 deste artigo, para os fins do que dispde a Lei
Complementar n. 187/2021, art. 3° sdo considerados membros nao estatutarios,
compostos por profissionais com formacao especifica e contratados pela FUNOESC.

Rua Getulio Vargas, 2125 - Fone (489) 3551-2000 - CNPJ 84.592.369/0001-20 - www.unoesc.edu.br - CEP 89600-000 - Joagaba - SC



FUNOESC

Fundagio Universidade do Oeste de Santa Catarina

8 2° Os atos da posse dos membros da Administracdo obedecerdo ao disposto neste
Regimento Interno, registrando-se a documentacdo em Ata especifica, com
procedimentos especificados em solenidade propria.

8§ 3° O Ministério Publico devera ser cientificado da composi¢do dos representantes dos
orgaos colegiados e executivo da FUNOESC.

8 4° O exercicio cumulativo das funcgdes junto aos orgdos de administracdo e deliberagéo
limita-se a 1/3 (um ter¢o) do numero de integrantes do primeiro, ressalvados os membros
natos, sendo vedada a participacdo de membros da Administracdo e do Conselho de
Administragdo no Conselho Curador.

8 5° A FUNOESC, por seu Presidente, contratard profissionais de ilibada conduta e
qualificada formacdo, para desenvolver as atribui¢cbes executivas ou administrativas
precipuas da mantenedora e de suas mantidas, cujas atribuicBes serdo fixadas neste
Regimento Interno da Fundacdo, no Estatuto ou Regimento das Mantidas e/ou por
procuragdo ou instrumento de nomeacdo, podendo 0s nomes serem submetidos a
aprovacao do Conselho de Administracdo.

§ 6° E vedado aos dirigentes da FUNOESC e suas mantidas a nomeagio ou outorga de
poderes de direcdo, administracdo, controle e gestdo de conjuges e parentes até o terceiro
grau, consanguineos ou afins, bem como em atividades e deliberaces que envolvam
interesses reciprocos.

CAPITULO | N
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAO1
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho de Administracdo é o 6rgdo superior, soberano e de deliberagdo da
FUNOESC, sendo constituido:

I.  pelo Presidente da FUNOESC,;
Il.  pelo Vice-Presidente da FUNOESC,;
[1l.  pelo Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina — UNOESC,;
IV.  pelo Diretor Geral do Hospital Universitario Santa Terezinha — HUST;
V.  pelo responséavel administrativo ou gestor de cada Campus sede da Universidade;
VI.  por 1 (um) ex-presidente, escolhido por rodizio a partir do mais recente a deixar
0 cargo para 0 mais antigo na gestdo da FUNOESC;

VII.  por 1 (um) ex-Reitor, escolhido por rodizio, a partir do mais recente a deixar o
cargo para 0 mais antigo na gestdo da Universidade;
VIIl.  por 5 (cinco) representantes docentes da Universidade, instituicdo de ensino

superior mantida pela FUNOESC, indicados na proporcdo de 1 (um) para cada
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Campus sede localizados em Joagaba, Sdo Miguel do Oeste, Xanxeré, Videira e
Chapeco, indicados por seus pares com respectivo suplente;

IX.  por 5 (cinco) representantes da Associacdo Comercial e Industrial ou Associacdo
Empresarial, sendo 1 (um) de cada Campus sede da Universidade, com respectivo
suplente;

X. por 5 (cinco) representantes da comunidade regional, sendo 1 (um) de cada
Municipio do Campus sede da UNOESC, com respectivo suplente, indicado pelo
Poder Executivo;

X1. por5 (cinco) representantes de Vereadores, sendo 1 (um) representante da Camara

de cada Municipio de cada Campus sede da UNOESC, com respectivo suplente;
XIl. por 1 (um) representante do corpo clinico do Hospital Universitario Santa
Terezinha — HUST, indicado por seus pares com seu respectivo suplente.

8 1° Os representantes do Conselho de Administracéo relacionados nos incisos I, I e 11l,
IV, V do presente artigo, sdo considerados membros natos.

8 2° Os representas no inciso V111 ndo poderao ser professores em cargos administrativos
da Fundacéo ou de suas mantidas, entendidos estes como Diretores Académicos, Vice —
Reitores, Coordenadores dos 06rgdos suplementares da FUNOESC ou das
Coordenadorias Gerais Administrativas da UNOESC ou do HUST.

8 3° Os representantes mencionados nos incisos VIII a Xll, deste artigo, com seus
respectivos suplentes deverdo ter ilibada conduta, formacdo superior, experiéncia de
gestdo, ndo possuir condenacdo criminal ou de improbidade administrativa transitada em
julgado, indicados por suas respectivas representacdes para um periodo de 04 (quatro)
anos, permitida uma recondugéo.

§ 4° Os representantes do Conselho de Administracdo, no exercicio de suas fungdes, com
excecao dos membros mencionados nos incisos VI, VII, X e XI, ndo poderdo ocupar cargo
publico eletivo.

§ 5° A extincdo do vinculo com a FUNOESC, dos membros mencionados nos incisos
VIl e XII, a perda de mandato dos membros mencionados no inciso XII implicara,
obrigatoriamente, na imediata substituigao.

Art. 5° O Presidente da FUNOESC encaminhara comunicacao as respectivas entidades,
informando-as acerca do encerramento do mandado, solicitando indicagdo de novos
membros ou de sua reconduc¢édo para o0 mandato seguinte, com trinta dias de antecedéncia.

N SECAO Il N
DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 6° Compete ao Conselho de Administragéo:
I.  escolher o Presidente e o Vice-Presidente da FUNOESC;
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VII.
VIII.

XI.
XIl.

XII.
XIV.
XV.

XVI.

escolher os membros do Conselho Curador nos termos do Estatuto da
FUNOESC;

escolher o dirigente maximo das entidades mantidas, nos termos deste Regimento
Interno;

zelar pela preservacao e consecucéo das finalidades da FUNOESC,;

aprovar o Regimento Interno da FUNOESC e suas alteragoes;

aprovar os estatutos das entidades mantidas, bem como suas alteragdes, por
maioria absoluta de seus membros;

aprovar as alteragdes do Estatuto da FUNOESC por 2/3 de seus membros;
deliberar sobre alienacdo, cessdo, doacdo, permuta e aquisicdo de bens imoveis,
bem como as operacOes de crédito asseguradas por garantia real, ficando ainda
condicionadas a prévia avaliacdo nos termos do Estatuto da FUNOESC;
autorizar criacdo de filiais ou subsedes quando para funcionamento em carater
permanente;

zelar pelo cumprimento do Estatuto e deste Regimento Interno;

aprovar seu orcamento anual e o balanco patrimonial de cada exercicio;

praticar atos ou adotar medidas, no &mbito de sua competéncia, previstos em Lei
e ou estabelecidos no Estatuto, visando garantir o cumprimento da legislacdo e a
consecucdo dos seus fins;

deliberar sobre a dissolucdo das suas mantidas e da FUNOESC,;

aprovar o plano de cargos, salarios e carreira da FUNOESC e de suas Mantidas;
ser orgao de recurso, em ultima instancia, em matéria econdémica, financeira
administrativa e disciplinar, discutida no a&mbito da FUNOESC e de suas
mantidas, sendo que os recursos para 0 Conselho de Administracdo deverao ser
interpostos no prazo méaximo de 15 (quinze) dias corridos a contar da data de
intimacdo da decisdo do 6rgao a quo;

resolver 0s casos omissos do Estatuto e deste Regimento Interno.

8 1° O Conselho de Administracdo reunir-se-4 ordinariamente:

trimestralmente para conhecer o relatério do andamento das atividades da
Fundacdo e suas mantidas;

até 31 de dezembro de cada ano, para aprovar o planejamento e o orcamento da
fundac&o e de suas mantidas para o exercicio seguinte.

8 2° O Conselho de Administragdo reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Presidente da FUNOESC ou pela metade mais um dos seus membros.

8 3° Nas suas deliberagbes, o Conselho de Administracdo adotara o principio da
aprovacao por maioria absoluta dos seus membros em todos os assuntos que Ihe forem
submetidos, exceto quando se tratar de alteracdo estatutéria, que exigira aprovacao por
2/3 dos seus membros.
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8 4° Os membros do Conselho de Administracdo da FUNOESC exercem suas atividades
de forma benemérita.

CAPITULO 1
DO CONSELHO CURADOR

SECAOI
DA CONSTITUICAO

Art. 7° O Conselho Curador € o 6rgdo de acompanhamento e fiscalizacdo da FUNOESC,
constituido por 5 (cinco) membros da comunidade regional, escolhidos pelo Conselho de
Administracdo para um periodo de 4 (quatro) anos, renovando-se a representacao a cada
mandato, alternadamente, por 2 e 3 de seus membros.

§ 1° Cada membro titular seré escolhido juntamente com seu suplente.

8 2° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Curador serdo escolhidos por seus
pares, em reunido presidida pelo mais idoso.

Art. 8° A constituicdo do Conselho Curador devera ser formalizada mediante indicacao,
pelo Presidente da FUNOESC, da nominata de seus componentes, sendo,
preferencialmente, dois de cada um dos municipios de Chapeco, Joacaba, Sdo Miguel do
Oeste, Videira e Xanxeré, a serem escolhidos pelo Conselho de Administracdo da
FUNOESC.

8 1° A nominata dos integrantes do Conselho Curador, com seus respectivos suplentes, a
ser submetida a aprovacdo do Conselho de Administracdo, devera ser previamente
divulgada aos seus membros, pelo seu Presidente, no ato da convocacdo da reunido em
Ccuja pauta conste esse item para deliberagéo.

§2° A votacdo secreta do Conselho de Administracdo dar-se-a em separado sobre cada
um dos membros da nominata apresentada, sendo que se um nome, eventualmente, ndo
atingir votacdo de 50% (cinquenta por cento) mais um, podera ser substituido na mesma
sessdo por proposicdo de um dos membros do Conselho de Administracdo presentes no
ato de escolha.

8 3° Os membros do Conselho Curador deverdo atender aos seguintes requisitos:
I.  n&o possuir condenagao criminal ou por improbidade administrativa transitada em

julgado, a ser aferida mediante declaracgdo pessoal,
Il.  ser portador de grau de ensino superior;

[1l.  ndo possuir vinculo econdmico com a FUNOESC e suas mantidas, incluindo suas
Unidades Académicas e Unidades de Educacao Béasica, nem sejam suas credoras
ou devedoras, pessoalmente ou através de pessoa juridica, afora na condicao de
tomadoras dos servicos de educagdo ou saude durante o tempo do mandato.
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_ SECAO I
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO CURADOR

Art. 9° Sdo competéncias do Conselho Curador:
I.  examinar ou mandar examinar livros, documentos e contas da FUNOESC;
Il.  manifestar-se sobre assuntos de sua competéncia que lhe sejam encaminhados
pelo Conselho de Administracéo;
1. manifestar-se, antes do Conselho de Administracdo, sobre a legalidade de
alienacdo de bens imdveis ou sobre o recebimento de doagdes com énus;
IV.  emitir parecer sobre o balan¢o patrimonial de cada exercicio;
V.  emitir parecer sobre a dissolucdo de qualquer uma das mantidas da FUNOESC e
dela propria;
VI.  requerer auditoria externa, bem como representar as autoridades competentes para
fins de apuracéo de erro, fraudes, crimes, danos ou prejuizos que afetam os fins e
objetivos da fundacéo e suas mantidas.

81° O Conselho Curador reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano, e
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao de seu Presidente ou por 03
(trés) dos seus membros.

82° As decisdes do Conselho Curador serdo tomadas pela maioria absoluta dos seus
membros.

83° O Presidente e 0 Vice-Presidente do Conselho Curador serdo escolhidos por seus
pares, de acordo com o disposto no seu regulamento interno, sendo que na vacancia dos
dois, o Conselho sera presidido pelo conselheiro com mais idade.

Art. 10 O Conselho Curador podera instaurar sindicancias e comissdes especiais para
efetuar levantamentos ou averiguagoes fiscalizatorias, requerer informacdes e relatorios
com a finalidade de apurar fatos provenientes de quaisquer tipos de dendncias ou de
irregularidades constatadas por ocasido da avaliacdo das contas da FUNOESC.

CAPITULO 11l
DA DIRETORIA DA FUNOESC

SECAO |
DA ESCOLHA DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 11 Em sessdo convocada especialmente para esse fim e presidida por seu Presidente,
0 Conselho de Administragdo procedera a eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente,
observados os requisitos estabelecidos em edital, além dos seguintes preceitos:

I.  poderdo ser eleitos como Presidente e/ou Vice-Presidente da FUNOESC cidad&os

de reconhecida e ilibada reputacdo, com sélida formacao superior e experiéncia
bem sucedida de gestao, que ndo possua condenacao criminal ou por improbidade
administrativa transitada em julgado;
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Il.  a condenacdo criminal do Presidente ou do Vice-Presidente, com transito em
julgado, resulta automaticamente na perda do mandato;

1. para ser candidato a Presidente ou a Vice-Presidente da FUNOESC, os
interessados deverao habilitar-se, nos termos de edital especifico, publicado pelo
Presidente do Conselho de Administracdo, 30 (trinta) dias antes da reunido a ser
convocada para a escolha, através de chapa, composta pelo nome do candidato a
Presidente e a Vice-Presidente;

IV. ainscri¢do é realizada por chapas devidamente inscritas e que, se homologadas,
serdo submetidas a voto secreto do Conselho de Administracdo, considerando-se
eleita a que obtiver a maioria absoluta de seus membros;

V. aescolha do Presidente e do Vice-Presidente ocorrera em duas etapas:

a) A primeira, considerada eliminatoria, se dara por uma sabatina realizada por um
Conselho Especial, composto por 5 (cinco) membros do Conselho de
Administracdo, por este escolhido em reunido especifica, por votacdo interna, nos
termos do seu regulamento.

b) A segunda ocorrerd por votacdo secreta, no plenario do Conselho de
Administracdo, sendo eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta de seus
membros.

VI. em caso de empate, proceder-se-& a novo escrutinio na mesma sessdo e,
persistindo o empate, sera considerada eleita a chapa cujo candidato a Presidente
for o mais idoso.

8 1° Os procedimentos complementares deste Regimento, para escolha do Presidente e
do Vice-Presidente, nas duas etapas estabelecidas neste artigo, serdo expressos em edital.

8§ 2° O mandato do Presidente e do Vice-Presidente é de 04 (quatro) anos.

8 3° Em caso de renuncia ou qualquer outro impedimento de concluséo da gestdo por
parte do Presidente e do Vice-presidente, num prazo de 30 (trinta) dias sera convocada
reunido extraordinaria do Conselho de Administracéo para escolha dos substitutos.

8 4° A ilibada reputacdo seré analisada a partir da apresentacédo, pelos interessados, do
curriculo lattes atualizado, copia de diplomas e certificados com validade nacional,
Certiddo Negativa de Débito - CND Federal, Estadual e Municipal, folha corrida criminal
emitida pela Justica Federal e Estadual (SC), bem como declara¢do constando que tém
bons antecedentes, ndo tendo sido condenado criminalmente ou por improbidade
administrativa em processos com decisédo transitada em julgado ou proferida por érgédo
judicial colegiado.

Art. 12 As competéncias conferidas ao Presidente sdo:
I.  representar a FUNOESC em juizo ou fora dele;

Il.  convocar e presidir o Conselho de Administracao;
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I1l.  nomear e dar posse aos dirigentes maximos das entidades mantidas, designados
por seus estatutos;
IV.  presidir as reunides do Conselho de Administracéo;
V. supervisionar as acOes e exercer as funcbes executivas na coordenacdo dos
trabalhos dos 6rgéos suplementares;
VI.  autorizar a assinatura de convénios, acordos ou contratos;
VIl.  acompanhar, supervisionar e avaliar a execucdo orgamentéria e o planejamento;
VIII.  autorizar movimentagdes financeiras, com assinaturas de, no minimo, dois
profissionais;
IX.  decidir e autorizar movimentac@es de fundos da entidade, dentro das dotacdes
orcamentarias;
X.  escolher, nomear e acompanhar os trabalhos da Secretaria, da Coordenadoria
Financeira/Contabil, da Procuradoria Geral e da Controladoria Interna da

FUNOESC;
X1.  contrair empréstimos, encargos e obrigacdes de interesse da FUNOESC;
XIl.  constituir procurador ou procuradores, delegar competéncias e atribuicGes
inerentes ao cargo;
XIII.  nomear e contratar 0s executivos necessarios as atividades da Fundacéo;
XIV.  exercer as atribuicbes emanadas dos Conselhos Superiores e da legislagdo em
vigor.

§ 1° O Presidente nomeara comissfes especiais de inquérito, sindicancia ou auditorias
para apuracao de condutas de dirigentes, empregados, terceirizados da FUNOESC e suas
mantidas.

8 2° Para fins de escolha do Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina —
UNOESC, o Presidente expedira edital especifico, publicado em meio eletrénico.

8 3° O Presidente e 0 Vice-Presidente, no exercicio de suas func¢des, ndo poderdo ocupar
cargo publico eletivo.

Art. 13 Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente nas suas auséncias e
impedimentos, lavrando-se termo em livro proprio.

Art. 14 O Presidente e o Vice-Presidente serdo nomeados em solenidade publica, pelo
Presidente que deixa o cargo ou, em caso de reelei¢do, por um dos membros do Conselho
de Administracgdo, sendo, preferencialmente, aquele de mais idade.

Art. 15 O Presidente e 0 Vice-Presidente poderdo ser destituidos a qualquer tempo pelo
Conselho de Administracdo, permitida ampla defesa, de acordo com os procedimentos
para apuracdo de conduta que atente aos interesses da instituicdo, nos termos da legislagéo
vigente.

10
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Paragrafo anico. Em caso de renuncia ou falecimento do Presidente, assume o Vice-
Presidente para o cumprimento do mandato.

SECAO 11
DA ESCOLHA E DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA DA FUNOESC

Art. 16 A Secretaria da FUNOESC é o 6rgado de elaboracdo, controle, guarda e
organizacdo da documentacdo e historia da Fundacgéo, sendo dirigida por profissional
qualificado e contratado para essa finalidade, com as seguintes atribuices:

I.  secretariar as reunibes dos Orgaos colegiados da Fundacdo, registrando as

respectivas atas;
Il.  organizar e manter, sob sua responsabilidade, os documentos da FUNOESC,;
I1l.  confeccionar e assinar os relatorios das atividades da Fundacéo, apresentando-0s
ao Presidente para o encaminhamento aos 6rgédos colegiados;
IV. gerir a agenda e os compromissos do Presidente em suas atividades relacionadas
a FUNOESC e suas mantidas, se for o caso;
V.  preparar e secretariar reunides ordinarias e extraordinarias dos Conselhos e outras
atividades que sdo designadas para apoiar as operactes da FUNOESC,;
VI.  receber e encaminhar correspondéncias, documentos e demais comunicagdes da
FUNOESC;
VII.  realizar as atividades inerentes ao cargo e as demais atribuicdes conferidas pelo
Presidente.

81° O profissional para exercer o cargo na Secretaria da fundacéo seré de inteira confianca
do Presidente, por ele nomeado, podendo ser destituido a qualquer tempo.

§2° Se destituido e se for do quadro de empregados contratados via processo seletivo por
uma das mantidas, o profissional retornara a funcao pela qual foi contratado.

SECAO Il
DA ESCOLHA E DAS ATRIBUICOES DA COORDENADORIA
FINANCEIRA/CONTABIL DA FUNOESC

Art. 17 A Coordenadoria Financeira/Contabil é 6rgdo interno da fundagdo que tem a
incumbéncia e responsabilidade pela organizacdo, documentacdo e controle da area
contabil e financeira da FUNOESC, suas filiais e mantidas, administrada por um
Coordenador Geral Financeiro/Contabil, profissional com qualificacdo e formacéo
especifica para esse fim, contratado pela FUNOESC e nomeado pelo Presidente, com as
seguintes atribuices:

I.  organizar e controlar as atividades e documentos contabeis e financeiros da

FUNOESC e suas mantidas, se for o caso;
Il.  definir o Plano de Contas, apresentando-o a aprovacdo do Conselho de
Administracdo da FUNOESC, e fiscalizar sua fiel aplicacéo;
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1. acompanhar e avaliar a execugdo dos programas e orcamento da fundagéo e de
suas mantidas, gerando relatorios financeiros e contabeis que demonstrem
gerenciamento de contas a pagar e receber, bem como controle do fluxo de caixa;

IV.  Elaborar o orcamento anual da Fundacdo e acompanhar sua fiel execucao;

V. administrar, organizar, controlar e fiscalizar o processo contabil da FUNOESC e
suas mantidas, se for o caso;

VI.  assinar balancos e relatorios da FUNOESC;

VII.  elaborar o Manual de Normas e Procedimentos Administrativos Unificados da
FUNOESC, submetendo-o a aprovacdo do Conselho de Administracdo, e
fiscalizar sua fiel aplicacao;

VIII.  analisar investimentos e custos da FUNOESC,;

IX. assegurar a conformidade com as politicas e os regulamentos financeiros da
FUNOESC;

X.  apresentar ao Presidente, para aprovacgéo, as diretrizes e regras de cobranga dos
servigos educacionais e outros servigos;

XI.  exercer outras atribui¢cfes emanadas da legislacédo, de colegiados da Instituicéo e
as de seu Presidente.

8§ 1° O funcionamento operacional da Coordenadoria Financeira/Contabil serd organizado
em dois setores distintos:
I.  setor financeiro, com as atribuicdes de coordenacédo de contas a pagar, a receber,

créditos e cobranca, bem como a gestdo do fluxo de caixa, operacdes e
negociagdes financeiras, planejamento, controle orgamental e outras atividades
afins;

Il.  setor contabil, cujas atribuices estardo focadas na elaboracdo da contabilidade,
supervisdo de rotinas contabeis, elaboracdo de relatorios contabeis, balancos e
balancetes bem como garantir a conformidade dos registros financeiros com as
leis e regulamentos fiscais.

8 2° O profissional, de reconhecida competéncia e ilibada conduta, para exercer o cargo
de Coordenador Financeiro/Contabil da Fundacdo, sera de inteira confianca do
Presidente, por ele nomeado, podendo ser destituido a qualquer tempo.

83° Se destituido e se for do quadro de empregados contratados via processo seletivo por

uma das mantidas, o profissional retornaré a fungéo pela qual foi contratado.

SECAO IV
DA ESCOLHA E DAS ATRIBUICOES DA PROCURADORIA JURIDICA
GERAL DA FUNOESC

Art. 18 A Procuradoria Juridica Geral é estrutura de assessoramento especial diretamente
subordinada ao Presidente da FUNOESC, sendo responsavel por sua representacdo
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judicial, extrajudicial e assessoramento juridico, inclusive para as entidades mantidas,
regendo-se pelo Estatuto, por este Regimento e demais normas institucionais e legais
pertinentes, dirigida por um Procurador Geral, profissional advogado de notavel saber
juridico e reputacdo ilibada, cujas atribuictes sdo:

I.  representar a FUNOESC e suas mantidas em juizo e extrajudicialmente em todos
0s 0rgdos publicos, privados e autarquias;

Il.  orientar os dirigentes da Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina —
FUNOESC e suas mantidas quanto a legalidade de suas tomadas de decisdo,
quando demandada;

[1l.  emitir parecer sobre questbes especificas, inerentes as atividades académico-
cientificas e administrativas da FUNOESC e suas mantidas, quando demandada;

IV.  exercer o procuratério judicial, peticionar e acompanhar as acées em juizo e nas
esferas administrativas;

V. dar unidade aos procedimentos juridico-legais, apontando e prevenindo possiveis
demandas judiciais e passivos institucionais;

VI.  coordenar os processos judiciais no ambito da FUNOESC e suas mantidas,
zelando pela seguranca juridica institucional,

VII.  examinar minutas de instrumentos juridicos contratos, convénios, acordos e
ajustes que lhe forem submetidos;
VIII.  exercer outras atribui¢fes solicitadas pelo Presidente da FUNOESC e pelos

dirigentes de suas mantidas.

81° O profissional, de reconhecida competéncia e ilibada conduta, para exercer o cargo
de Procurador Juridico Geral da Fundacéo, sera de inteira confianca do Presidente, por
ele nomeado, podendo ser destituido a qualquer tempo.

82° Se destituido e se for do quadro de empregados contratados via processo seletivo por
uma das mantidas, o profissional retornara a fungéo pela qual foi contratado.

SECAOV
DA ESCOLHA E DAS ATRIBUICOES DA CONTROLADORIA INTERNA DA
FUNOESC
Art. 19 A Controladoria Interna da FUNOESC € um 6rgédo autdnomo com a finalidade
estabelecida no Estatuto da fundacdo, administrado por um Controlador Interno, com
formacé&o superior especifica e ilibada reputacao, cujas atribuicdes sao:
I.  planejar, executar e acompanhar as atividades da Controladoria Interna;
Il.  acompanhar e avaliar o cumprimento das metas previstas no planejamento anual
da FUNOESC e de suas mantidas;
1. acompanhar e avaliar a execugdo dos programas e orcamento da fundacdo e de

suas mantidas;
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IV.  comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial da Fundacdo, bem como da
aplicacdo dos recursos publicos e privados recebidos;

V. exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres da FUNOESC e de suas mantidas;

VI.  apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo para garantir que os fins e
objetivos institucionais sejam alcancados com qualidade;

VII.  acompanhar a exatiddo e fidedignidade dos dados contébeis, do cumprimento das
normas legais e das regras estabelecidos pelo Conselhos no exercicio da gestdo da
FUNOESC e de suas mantidas;

VIIl.  promover a eficiéncia operacional, garantir o cumprimento das leis e
regulamentos, e verificar a aderéncia as politicas estabelecidas pela
administracdo;

IX.  coordenar outras atividades relativas a fiscalizacdo, auditoria interna e outras
emanadas das leis ou por deciséo dos Conselhos Superiores.

81° A Controladoria Interna, para execucdo de suas atividades, serd composta pelos
setores de Ouvidoria, Auditoria, Compliance e Prote¢do de Dados (LGPD), com
atribuicoes especificadas em documento interno que regula as funcionalidades e fluxos.

8§ 2° O profissional, de reconhecida competéncia e ilibada conduta, para exercer o cargo
de Controlador Interno, sera de inteira confianca do Presidente, por ele nomeado, podendo
ser destituido a qualquer tempo.

83° Se destituido e se for do quadro de empregados contratados via processo seletivo por
uma das mantidas, o profissional retornara a fungéo pela qual foi contratado.

_ CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 20 A FUNOESC mantera, em cada Campus sede da Universidade do Oeste de Santa
Catarina, uma Unidade Administrativa descentralizada, nos municipios de Chapeco,
Joacaba, Videira, Sdo Miguel do Oeste e Xanxeré, nos termos do art. 12, 85° c/c o art. 3°,
88 1% e 2° do Estatuto da FUNOESC, administrada por um profissional executivo, sendo,
preferencialmente, o Vice-Reitor do Campus sede da UNOESC, e pelo Reitor na sua
sede, por delegacéo do Presidente, com nomeacéo através de procuragéo.

8 1° Cada Unidade Administrativa poderd manter Extensdes Administrativas ou manter
unidades académicas onde atua a Universidade, nos municipios da regido.

8 2° A sede da FUNOESC comportara estrutura administrativa para coordenar as

atividades contabeis, financeiras, patrimoniais, juridicas, filantropicas, de recursos
humanos, sistemas de informacdo, controladoria interna e outras imprescindiveis ao
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atendimento das finalidades da fundagéo e de suas mantidas, objetivando dar unidade
institucional e responder aos 6rgéos de controle externo.

8 3° O Presidente, para atuacdo na Unidade sede, nomeara os coordenadores dos 0rgaos
suplementares, podendo, ainda, nomear assessores ou administradores para
compatibilizar a administracdo da mantenedora e das suas Unidades Administrativas.

8 4° A estrutura administrativa da FUNOESC, em sua sede, acumulard a gestdo do
campus sede da UNOESC, em Joacaba, observadas as peculiaridades da estrutura fisica
e de pessoal, da diversidade de atividades da Universidade e do Hospital Universitario
Santa Terezinha.

Art. 21 As atribuigBes do Responsavel Administrativo-Financeiro da FUNOESC, nas
Unidades Administrativas e suas Extensdes, sdo as seguintes:
I.  representar ativa e passivamente a FUNOESC, em nome do Presidente, na

Unidade Administrativa e no campus da Universidade;

Il.  coordenar a administracdo geral da Unidade Administrativa e suas Extensoes;

1. planejar, executar e avaliar o orcamento anual da Unidade Administrativa
guardadas as orientacdes emanadas do Conselho de Administracdo e da
Presidéncia;

IV.  administrar, executar, planejar, coordenar, descentralizar, delegar competéncias e
controlar as atividades inerentes a administracdo da fundagdo na Unidade em
matéria econdmico-financeira, de pessoal, patrimonial e disciplinar;

V.  celebrar convénios, consorcios e contratos de atividades especificas da Unidade
Administrativa e do Campus da Universidade, concernentes a atingir os fins da
Instituicdo e de suas mantidas;

VI.  coordenar, acompanhar, executar e avaliar o planejamento anual da Unidade
Administrativa;

VII.  instituir e constituir comissdes especiais;
VIII.  aplicar medidas disciplinares na area de sua competéncia, nos termos da legislacao
vigente e dos ordenamentos internos da FUNOESC;

IX. exercer e cumprir outras atribuicbes especificas de sua area, emanadas da
legislagdo, do Estatuto da FUNOESC, deste Regimento e dos 6rgaos superiores.

CAPITULO V
DA ESCOLHA DOS DIRIGENTES DAS MANTIDAS

Art. 22 A escolha dos Dirigentes das Mantidas, nos termos do art. 14 do Estatuto da

FUNOESC, é prerrogativa do Conselho de Administracéo, nos termos deste Regimento
Interno.
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SECAO |
DA ESCOLHA DO REITOR DA UNIVERSIDADE

Art. 23 O Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina - UNOESC sera escolhido
por voto secreto pelos membros do Conselho de Administracdo da FUNOESC, dentre
uma lista de até 03 (trés) nomes indicados pelo Conselho Universitario da UNOESC.

8 1° A escolha dos nomes da lista triplice de que trata o caput deste artigo é feita pelo
Conselho Universitario nos termos do seu regimento, em reunido especifica para esse fim.

§ 2° Cada candidato devera apresentar sua proposta de gestdo, de forma expressa, ao
Conselho de Administracao.

8 3° Poderdo ocupar o cargo de Reitor, por um periodo de 4 (quatro) anos, somente 0s
docentes da Universidade do Oeste de Santa Catarina - UNOESC que:
I.  mantenham vinculo continuo e ininterrupto na carreira do magistério superior na
UNOESC, por um periodo minimo de 5 (cinco) anos;
Il.  sejam portadores, no minimo, do titulo de mestre.
1. gozem de ilibada reputacéo.

8 4° O Presidente nomeara, em solenidade publica, o Reitor da Universidade.

8 5° Em caso de impedimento ou afastamento temporario do Reitor, assumira o cargo um
dos Vice-Reitores ou Prd-Reitores da UNOESC, por escolha do Presidente.

§ 6° Os demais cargos administrativos, cientificos ou pedagdgicos da Universidade e de
suas unidades académicas, dos polos de educacdo a distancia serdo escolhidos e nomeados
pelo Reitor, na forma do seu Estatuto e do Regimento da Universidade do Oeste de Santa
Catarina — UNOESC, observados ordenamentos da FUNOESC e a legislacao vigente.

Art. 24 O Edital convocatdrio para escolha do Reitor estabelecera as regras, as datas e 0s
critérios para ser candidato, obedecidas as condi¢des gerais do Estatuto da FUNOESC,
do Estatuto da Universidade e deste Regimento.

Art. 25 O Reitor podera ser demitido a qualquer tempo pelo Presidente da FUNOESC,
apos inquérito administrativo, permitida ampla defesa, de acordo com os procedimentos
para apuragédo de conduta que atente aos interesses da instituicdo, se for o caso.

SECAO II
DA ESCOLHA DO DIRETOR GERAL DO HOSPITAL
Art. 26 O Diretor Geral do Hospital Universitario Santa Terezinha - HUST sera escolhido

e indicado pelo Presidente da Fundacdo, devendo a indicacdo ser homologada, por
maioria absoluta dos membros do Conselho de Administracdo da FUNOESC.
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8§ 1° Podera ocupar o cargo de Diretor Geral do HUST, profissional que goze de ilibada
reputacao e com experiéncia comprovada de gestao.

8 2° O Presidente nomeara, em solenidade puablica, o Diretor Geral do Hospital
Universitario Santa Terezinha — HUST.

8§ 3% Em caso de impedimento ou afastamento temporério do Diretor Geral, assumira o
cargo um profissional qualificado para substitui-lo, por escolha do Presidente.

8 4° Os demais cargos administrativos do HUST seréo escolhidos e nomeados pelo
Diretor Geral, ouvido o Presidente da FUNOESC, na forma do seu Regimento Interno,
observados ordenamentos da FUNOESC e a legislacéo vigente.

Art. 27 O Diretor Geral podera ser demitido a qualquer tempo pelo Presidente da
FUNOESC, desde que a demisséo seja motivada com comunicagdo ao Conselho de
Administracéo.

SECAO Il N
DA ESCOLHA DO DIRETOR E VICE-DIRETOR DE RADIODIFUSAO

Art. 28 O Diretor e 0 Vice-Diretor dos 6rgdos de radiodifusdo e de televisdo serdo
brasileiros, nos termos constitucionais, e sua investidura nos cargos dar-se-a por
nomeacao do Presidente da FUNOESC, depois de sua aprovacdo pelo érgdo competente
do Ministério das Comunicacdes.

Art. 29 Cabera ao Presidente submeter os nomes ao Ministério das Comunicacgdes para
sua devida aprovagéo.

Art. 30 O Diretor e 0 Vice-Diretor de radiodifusdo e de televisdo poderdo ser demitidos
pelo presidente a qualquer tempo.

SECAO IV
DA ESCOLHA DOS DEMAIS DIRIGENTES DAS MANTIDAS

Art. 31 Os diversos cargos da FUNOESC relativos aos 6rgdos suplementares e de
controle, bem como o0s responsaveis administrativo/financeiros nas unidades
administrativas, serdo de livre escolha e nomeacéo do Presidente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 A FUNOESC concederd, diretamente ou atraves das instituicbes das quais é
mantenedora, gratuidades e/ou beneficios, em forma de reducéo de anuidades, bolsas de
estudos, descontos em servicos ou outras modalidades de ajuda que caracterizam sua agéo
social, beneficente e filantropica, devendo regulamentar seus procedimentos em
documento proprio.
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Art. 33 Os procedimentos administrativos, financeiros, contabeis, de processo seletivo,
de atividades beneficentes ou filantrépicas, de contratacao de bens e servigos, guardada a
autonomia financeira de cada Unidade Administrativa, serdo unificados.

Art. 34 A FUNOESC, por seu Conselho de Administragdo, poderad criar Unidades
Administrativas, colégios, campi fora de sede ou polos de EaD com CNPJ especifico,
para desenvolver atividades proprias de suas mantidas e atender suas finalidades de modo
permanente, neste caso, com registro em Ata que devera ser homologada pelo Ministério
Publico e Registrada em Cartorio.

Art. 35 As Unidades de Educacdo Basica, os campi fora de sede e os Polos de Educacéao
a Distancia serdo considerados unidades académicas e fardo parte da estrutura da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - UNOESC, sob a jurisdi¢do do campus sede
mais préximo da Universidade, este compreendido como uma Unidade Administrativa da
FUNOESC, definida com aprovagdo do Conselho de Administracao.

Art. 36 E vedado 8 FUNOESC e suas mantidas tomar servicos de empresas fornecedoras
que tenham em seu quadro societario, ainda que sem poderes de direcdo, conjuge e
parentes até o terceiro grau, consanguineos ou afins, dos respectivos dirigentes, diretores
ou gestores dos 6rgdos contratantes da FUNOESC ou de suas mantidas, observando-se a
legislacdo e a regulamentacéo vigentes e aos acordos de reciprocidade.

Art. 37 A FUNOESC e suas mantidas adotardo o Regulamento de Contratacfes de
Compras. Servigos, Obras, AlienacGes e LocacGes da FUNOESC e o Regulamento do
Processo de Recrutamento, Selecdo e Contratacbes dos Empregados da FUNOESC,
aprovados pelo Ministério Publico, para operacionalizar suas acOes, além das demais
normas vigentes, quando for o caso.

Art. 38 Compete ao Conselho de Administracdo resolver os casos omissos deste
Regimento Interno e ser instancia definitiva em grau de recurso.

Art. 39 Este Regimento foi aprovado pela Resolucéo n. 01/CA/FUNOESC/2025 e entrara
em vigor na data de sua publicacgéo, no site da UNOESC.

Art. 40 Ficam revogadas as disposi¢cbes em contrario, em especial, Resolucdo n.
9/ASSEMBLEIA GERAL/2020.

Prof. Genesio Téo
Presidente da FUNOESC
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