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No décimo segundo dia de dezembro de dois mil e vinte três, às dezoito horas, com 3 

término às dezoito e quarenta e quatro, por meio de webconferência, reuniram-se os 4 

membros da Comissão Própria de Avaliação (CPA) da Universidade do Oeste de Santa 5 

Catarina (Unoesc). Participaram da reunião: a) Representantes dos docentes: Catiane 6 

Pelissari, Silvana Giacomini Collet, Celso Paulo Costa e Camila Michelon; b) 7 

Representante dos discentes: Nayara Ballen Mucha; c) Representantes dos funcionários 8 

técnico-administrativos: Fagner Lourenci Rosa, Michelle Selig e Leonice Troiani; d) 9 

Representantes da sociedade civil organizada: Tereza Cristina Giordani e Giovanni 10 

Gobbi. Além dos membros da CPA, participaram os convidados: Prof. Adriano Schlosser, 11 

Diretor de Ensino do Campus de Videira, a Profa. Betânia De Marco do Campus de 12 

Xanxerê e Thais Suelen Panisson, técnica-administrativa que faz parte da equipe 13 

institucional da CPA. A Presidente da CPA, Camila, iniciou a discussão com os assuntos 14 

previstos na pauta. 1) Resultado Indicador Avaliação Institucional - Reconhecimentos de 15 

Curso 2023: A Profa. Camila apresentou o histórico das comissões de avaliação no ano 16 

de 2023, onde a CPA participou de 14 comissões de reconhecimento de cursos de 17 

graduação, obtendo: conceito 5 em 10 cursos; conceito 4 em 2 cursos e conceito 3 em 1 18 

curso. Na data da reunião, ainda aguardando o resultado da Comissão do Curso de 19 

Educação Física – Bacharelado, Campus de Xanxerê. Especialmente nas avaliações onde 20 

o indicador 1.13 Gestão do curso e os processos de avaliação interna e externa não atingiu 21 

o conceito máximo (5), foi evidenciado pelos avaliadores a necessidade de fortalecimento 22 

da relação com a comunidade externa e o desenho de um fluxo processual para 23 

acompanhar – de forma efetiva – como os insumos coletados através das avaliações são 24 

analisados e operacionalização no âmbito dos cursos de graduação. Além disso, a 25 

presidente da CPA contextualizou que, com o Recredenciamento Institucional da Unoesc 26 

em 2026, a CPA terá que aperfeiçoar a atuação, os instrumentos de avaliações e de forma 27 

principal, demonstrar efetividade nas ações planejadas a partir dos instrumentos aplicados 28 

nas diversas frentes. 2) Revisão dos Instrumentos Avaliativos – Ingressantes, Ensino e 29 

Aprendizagem, Comunidade Externa, Empregadores: a Profa. Camila apresentou o 30 

processo iniciado em abril de 2023, onde os instrumentos avaliativos passaram por 31 

revisão em relação à quantidade de questões, a redação das questões e a disposição visual 32 

dos questionários. Esse processo de revisão objetiva tornar os instrumentos mais 33 

assertivos, menos longos e, consequentemente, aumentar os índices de participação. 3) 34 



Alteração na duração da Avaliação de Ensino e Aprendizagem: Com a revisão, a 35 

Avaliação de Ensino e Aprendizagem não seguirá, a partir de 2024, em um período fixo 36 

que receberá respostas, mas sim, será disponibilizada aos estudantes e professores com o 37 

atingimento de um percentual mínimo de andamento do componente (entre 60% a 80%). 38 

Em 2023/2, foi realizado um teste no sistema com os cursos ofertados na modalidade 39 

EaD, considerando o percentual de participação. O sistema atendou o solicitado e, por 40 

isso, entrará em vigência para todos os cursos no próximo ano. 4) Alteração na 41 

periodicidade de aplicação do Instrumento da Comunidade Externa e Empregadores: a 42 

Profa. Camila apresentou a análise feita pela CPA nas avaliações da comunidade externa 43 

e empregadores, sugerindo a unificação do instrumento e adicionando questões 44 

específicas, ao final, para os empregadores. A periodicidade também foi alterada, não 45 

sendo mais aplicada no final/início do ano – período de férias coletivas na maioria das 46 

empresas – sendo aplicado, a partir de 2024, nos meses de março, abril e maio, a cada 47 

dois anos. 5) Alteração na periodicidade de aplicação do Instrumento para Ingressantes: 48 

conforme discutido anteriormente com a Pró-reitoria de Ensino, Núcleo de Apoio 49 

Pedagógico e Coordenação Unoesc On-line, a avaliação do Perfil do Estudante 50 

Ingressantes, anteriormente aplicada a cada 2 anos em ambos os semestres, será aplicada, 51 

a partir do próximo ano, apenas no primeiro semestre e anualmente. Como o segundo 52 

semestre apresenta um montante menor de ingressos e a avaliação de Ensino e 53 

Aprendizagem tem menor participação no segundo semestre, a intenção é manter apenas 54 

uma avaliação objetivando maior participação dos estudantes. O Prof. Celso comentou a 55 

necessidade de melhora tecnológica e adequação dos questionários de forma responsiva 56 

para o celular. Hoje, utilizando o sistema Educare, não é possível que professores e 57 

estudantes respondam via celular o que influencia diretamente nos percentuais de 58 

participação. A Profa. Camila ressaltou que essa é uma das necessidades prioritárias 59 

sendo tratadas junto ao setor de Tecnologia de Informação da Unoesc. 6) Métodos de 60 

Avaliação para 2024 (Grupo Focal: objetivo aproximação comunidade): Conforme 61 

trazido pelas comissões de reconhecimento dos cursos em 2023, a CPA precisa buscar 62 

mecanismos de aproximação com a comunidade externa. Com essa necessidade, utilizará 63 

novo método de coleta de dados: Grupo Focal. A intenção é iniciar no Campus de Joaçaba 64 

com a ACIOC – um grupo focal por núcleo da Associação. Após isso, será definida a 65 

agenda com os demais campi. 7) Aprovação Projeto de Autoavaliação Ciclo 2024-2026 66 

e Planejamento Anual 2024: A Profa. Camila apresenta o Projeto de Autoavaliação 2024-67 

2026 para aprovação, compartilhando individualmente as avaliações que serão feitas por 68 



eixo avaliativo: missão e objetivos institucionais; formação; pesquisa, inovação e 69 

extensão; atendimento ao discente e gestão. O Planejamento Anual de 2024 partirá do 70 

escopo de avaliações previstas no Projeto Trienal 2024-2026. O Projeto foi aprovado, de 71 

forma unânime, pelos presentes. Ao final, a Profa. Camila agradeceu a participação de 72 

todos os membros da CPA na reunião e encerrou a reunião. Nada mais havendo a tratar, 73 

eu, Thaís Suelen Panisson, lavrei a presente ata, que após lida, será assinada por todos os 74 

presentes. 75 

Joaçaba, 12 de dezembro de 2023.  76 
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