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RESOLUCAO N° 132/CONSUN/2012.

Aprova alteragdo da ementa de Componente Curricular
do curso de Pos-graduacdo, especializagdo, em
Psicologia Organizacional: Gestdo e Desenvolvimento
de Pessoas.

O Presidente do Conselho Universitariada Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc
Prof. Aristides Cimadon, no uso de suas atribuicdesacordo com o que estabelece o artigo 26,
inciso V, do Regimento do Consun e deliberacdodfaa®a de Ensino, Pesquisa e Extenséo,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, a alteracdo da ementado componente curricular “Tépicos Avancados de
Pesquisa”, no curso de Pods-graduacao, especiaizagaPsicologia Organizacional: Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoasferecido em Joacaba, nos termos do Parecer n€d3dun/2012, o
qual é parte integrante desta Resolucéo.

Paragrafo Unico: O papel da pesquisa e da producéo cientifica naatie de Gestdo de Pessoas.

A natureza da producdo do conhecimento e suasgaiscertentes. Os métodos de abordagem em
prol da producédo do chamado conhecimento cientiimeétodos de procedimento. Técnicas de
Pesquisa. A estrutura do projeto de pesquisa. Edaho de um projeto de pesquisa sobre um
assunto relacionado a Gestéo e DesenvolvimenteskoRs.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, rexgae as disposicbes em contrario.

Registre-se e publique-se.

Joagaba-SC, em 27 de novembro de 2012.

Prof. Aristides Cimadon,
Presidente do Consun.
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