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(Credenciada pelo Decreto Presidencial de 14 destgde 1996, publicado no DOU em 15/08/96).

RESOLUCAO 45/CONSUN/2011.

Altera a Resolugéo n°® 80/Consun/2006 que
Institui a Comisséo Interna de Biosseguranca da
Unoesc

O Conselho Universitarioda Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoes uso de
suas competéncias, ouvidas as Camaras de EnsimguiBase Extensdo de Administracao e
Normas,

RESOLVE:

CAPITULO | , )
DA NATUREZA, FINALIDADE E ATRIBUICOES DA COMISSAO
INTERNA DE BIOSSEGURANCA DA UNOESC

Art. 1° - A Comisséo Interna de Biosseguranca da Univadsidto Oeste de Santa Catarina,
como orgéao colegiado, dotado menuspublico, de carater consultivo e deliberativotitngda
com o objetivo de zelar pela seguranga no ambitdraeesc.

Art. 2° - A Comisséo Interna de Biosseguranca da Univaedgiddo Oeste de Santa Catarina
tem por finalidade proteger a saude do meio ambientos individuos envolvidos direta ou
indiretamente nas atividades de ensino, pesquisaextensdo, nos cursos da Unoesc, onde ha
exposicdo a material com risco biolégico, sejaiefectante ou organismos geneticamente
modificados (OGM).

Paragrafo unico. Entende-se como Biosseguranca o conjunto de agdlesdas a
prevencdo, minimizacao e/ou eliminagdo de riscereintes as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, producdo, desenvolvimento tecnolégicorestacdo de servigos, que possam
comprometer a saude e integridade fisica do homéas @nimais, prejudicar o meio-ambiente
e/ou a qualidade dos trabalhos desenvolvidos.

Art. 3° - S0 atribuicbes da Comisséo Interna de Biosaagarda Universidade do Oeste de
Santa Catarina sdo baseadas na Resolucdo Nornddti2@06 estabelecida pela Comissao
Técnica Nacional em Biosseguranc¢a (CTNBIO)

I. Limitar os riscos biologicos, quimicos e/ou radwag visando garantir a seguranca e a
qualidade dos experimentos laboratoriais e dasdates desenvolvidas nas diferentes
clinicas e ambulatorios do campus.
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Il. Promover treinamentos e aprimoramentos permanertaBvos a Biosseguranca as
pessoas e/ou equipes envolvidas com atividadasabe

lll. Sinalizar todas as areas de risco e suas proxiesdzuando necessario.

IV. Construir, em parceria com o conjunto de trabalregjoos mapas de risco dos diversos
ambientes de trabalho.

V. Criar e normatizar procedimentos operacionais gedp@ra as atividades clinicas, para 0s
experimentos, para 0s setores de apoio e para wpaatentos, adotando-se as boas
praticas de laboratério e os procedimentos condagnaa literatura.

VI. Determinar, em parceria com a Comissao InternaredeRcao a Acidentes — CIPA, o0 uso
de equipamentos de protecédo individual e coleti(iEBl e EPCs) e criar formas de
sensibilizacdo dos profissionais sobre a imporgadoiuso destes.

VII. Criar guias para a manipulacdo de microorganismoslee animais, sejam eles
geneticamente modificados ou n&o.

VIIl. Elaborar manuais elou orientacbes técnicas para oaet@ manipulacdo de
microorganismos e animais.

IX. Definir os procedimentos de primeiros socorros pareasos de acidentes.

X. Criar os planos de descarte seguro de residuosopdedboratorios e clinicas, de acordo
com a legislacao vigente.

XI. Normatizar, implantar e fiscalizar rotinas de disigdo e esterilizagao nos locais em que
couber.

Xll. Desenvolver um sistema de informacdes, controlrengiamento dos acidentes ocorridos
envolvendo aspectos de biosseguranca.

XIll. Normatizar as rotinas nos diferentes niveis e asad funcionamentos de laboratérios e
clinicas.

XIV. Encaminhar a CTNBIio todos os pleitos e documente®leendo projetos e atividades
com OGM e seus derivados, previstas no art. 1%da1.105, de 2005, conforme normas
especificas da CTNBIo, para os fins de analisesée.

Avaliar e revisar todas as propostas de atividadeas OGM e seus derivados conduzidas
na Unoesc, bem como identificar todos os fatorstuacdes de risco a saude humana e ao
meio ambiente e fazer recomendacbes a todos osdvilng sobre esses riscos e como
maneja-los.

XV. Avaliar a qualificacdo e a experiéncia do pessoabkido nas atividades propostas, de
modo a garantir a biosseguranca.

XVI. Manter registro do acompanhamento individual deacatividade ou projeto em
desenvolvimento, envolvendo OGM e seus derivadase avaliagdes de risco, por meio
de relatorios anuais.

XVII. Realizar, no minimo, uma inspecdo anual das irtgtafaincluidas no CQB (Certificado
de Qualidade em Biossegurancga) para assegurar ricoento dos requisitos e niveis de
biosseguranca exigidos, mantendo registro das ¢bsge recomendacdes e acles
decorrentes.




XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.
XXVIIL.
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Autorizar, com base nas Resolucbes Normativas ddB@I a transferéncia de OGM e
seus derivados, dentro do territério nacional, pau&ra unidade que possua CQB
compativel com a classe de risco do OGM transfeadsumindo toda a responsabilidade
decorrente dessa transferéncia.

Assegurar que suas recomendacfes e as da CTNBim s#jservadas pelo técnico
principal.

Disseminar os conhecimentos em Biosseguranca eopmna educacdo continuada de
todos os envolvidos direta e indiretamente com ela.

Estimular e fiscalizar o cumprimento das normagdids pela instituicdo ou pelos érgaos
competentes.

Adotar meios necessarios para informar a CTNBicawsridades da saude publica, do
meio ambiente, da defesa agropecuaria, a coletigida aos demais empregados da
instituicdo ou empresa sobre 0s riscos a que posssan submetidos, bem como os
procedimentos a serem tomados no caso de acideme®©GM.

Realizar notificacdes de descumprimentos das nodedsosseguranca aos responsaveis
pelo setor em que a falta ocorreu, para que sepanadas as providéncias e sansoes
previstas no ordenamento juridico da Unoesc.

Notificar imediatamente a CTNBio e aos Orgaos edades de registro e fiscalizacao
pertinentes sobre acidente ou incidente que popsawocar disseminacédo de OGM e seus
derivados.

Investigar acidentes ocorridos no curso de pesgjasarojetos na area de engenharia
genética e enviar o relatorio respectivo a autdedeompetente, no prazo maximo de 5
(cinco) dias, contados a partir da data do evento.

Expedir notificacbes quando da verificacdo de degcimento das normas acerca de
Biosseguranca, comunicando as Vice-Reitorias depOanpara fins de aplicacdo das
sancdes (penalidades) previstas nos ordenamentos ai.

Consultar formalmente a CTNBIo, quando julgar neése.
Desempenhar outras atribuicbes conforme delegac&J NBio.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO DA COMISSAO INTERNAE
BIOSSEGURANCA DA UNOESC

Art. 4° - A Comisséo Interna de Biosseguranca encontvansalada estruturalmente a Vice-
reitoria Académica da Unoesc e, funcionalment&/iés-Reitorias de Campus e Pro-Reitorias
Académicas de Campus.

Art. 5° - A Comisséo Interna de Biosseguranca da Univaedgiddo Oeste de Santa Catarina
serd composta por :
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| - dois membros titulares e dois suplentes, reprtasites de cada um dos Campi da Unoesc
que possuem cursos na Area das Ciéncias BiolégidasSaude, Veterinarias e Agrarias

Il - um membro externo da comunidade cientificajggmlo ser um funcionario da instituicao,
desde que preparado para considerar os interesseamplos da comunidade.

8 1°- Os membros que compordo a Comisséao Interna set@ados pelos Vice-reitores
de Campus, para nomeacao através de ato do Vioe-aeadémico, ouvidos 0s respectivos
coordenadores dos cursos pertinentes, devendodasdios ser possuidores de experiéncia
comprovada em biosseguranca.

§ 2°- O periodo de atuacdo de cada membro na Conmésgéd?2 (dois) anos, permitida
reconducéo.

8 3° - O componente da Comissado que faltar injustihcaeinte a trés reunides
consecutivas ou a cinco alternadas, sera automegite substituido por seu suplente.

§ 4°- Os membros docentes da Comisséao Interna dedgjosaica desempenharéo suas
atividades ao agasalho de carga horaria especHicser determinada pelo Conselho de
Administracdo da Funoesc e, em caso de pertencgressoal técnico-administrativo, as
atividades deverdo ser desempenhadas, obrigatmtiemgentro de sua jornada normal de
trabalho, sem qualquer vantagem adicional.

§ 5°- A constituicdo e eventuais alteragfes na CIBioés$c devera ser apresentada, pelo
Reitor, a CTNBIio, em até 02 dias uteis.

Art. 6° - A Comissao Interna de Biosseguranca da Univedgidlo Oeste de Santa Catarina
sera dirigida por um presidente, com qualificacé@cenhecida experiéncia em Biosseguranca.

Art. 7° - Ao presidente da Comissao Interna de Biossegarda Universidade do Oeste de

Santa Catarina compete:

l. Convocar e presidir as reunides.

II.  Coordenar os trabalhos.

lll.  Receber notificacdes de acidentes, irregularidadelenincias, bem como pedidos e
solicitacdes realizados por quaisquer pessoas asSam

IV.  Emitir pareceres, notificacdes, comunicacgdes ieitjdes em nome da Comissao, apos
ouvida esta.

V. Providenciar a solicitagdo de substituicdo de mesibr

VI. Exercer o voto de qualidade, nos casos de empate.

VII. Representar a Comissdo em suas relagdes inteexssreas.
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VIIl. Zelar pelo bom nivel e manter um bom relacionamentce os membros da comisséo e
entre esta e os demais setores da Universidade.

IX. Delegar ao Vice-presidente ou secretarios a reSefude situacdes imediatas em cada
um de seus Campi, representando a Comissao IntEn&8iosseguranca naquele
momento.

Art. 8° - Na primeira reunido do periodo de atuacdo dai€¥@m, serdo escolhidos entre os
membros um vice-presidente, e dois secretariososgne cada um destes devera ser de Campi
distintos e legitimada por Portaria especifica elaipela Vice-reitoria académica da Unoesc.

§ 1° - Compete ao Vice-presidente, assumir as atrilegigdo presidente na sua falta ou
impedimento;

8 2- Aos secretarios compete a elaboracédo das atesidides e a organizacdo dos calendarios
de reunides da Comissao. Internaontrole do fluxalid&ibuicdo das atividades, bem como
verificar o rigoroso cumprimento do estabelecidpresente Resolugao.

Art. 9° - A Comisséo Interna de Biosseguranca da Univadeidlo Oeste de Santa Catarina,
reunir-se-a semestralmente e, extraordinariamseispre que convocada por seu presidente ou
por maioria absoluta de seus membros.

§ 1°- A Comisséao Interna deliberara na presenca dainono 2/3 dos seus membros, e
suas decisfes serdo tomadas por maioria simplestiges.

§ 2°- A Comisséo Interna podera valer-se do auxiliqu#issionais de outras areas,
sejam técnicos, pareceristas, etc., componentesjumdros da Unoesc, sempre que houver
necessidade de analise/parecer acerca de assurtfzggm ao entendimento dos membros da
Comisséo Interna.

§ 3°- O presidente da Comissao podera constituir sutissdes, determinando o prazo
de duragdo, com o objetivo de procederem a estedpscificos, controles e outros.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 — Os casos omissos na presente Resolucdo sendddg pela Comisséo Interna,
reunida de acordo com o disposto no 8§ 1° do se@Crt
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Art. 11 — A presente Resolucdo podera ser alterada medwanposta de no minimo 2/3 dos

membros da Comisséao Interna de Biosseguranca, itlr,Rk Vice-Reitor Académico e/ou de
um do Vice-Reitor de Campus.

Art. 12- Esta Resolucao entra em vigor nesta data, reesgaidisposicoes em contrario.
Registre-se e publique-se.

Joacaba-SC, em 14 de abril de 2011.

Prof. Aristides Cimadon
Presidente do Consun.
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