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UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — UNOESC
UNIDADE DE CHAPECO

AVISO PUBLICO Ne° 06/Unoesc/2012

O Magnifico Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina, Uigstit
Educacional, com sede na Rua Getulio Vargas, 2i28jdade de Joacaba - SC, inscrita no
CNPJ sob 0 n°® 84.592.369/0001-20, mantida pelad&fndUniversidade do Oeste de Santa
Catarina — UNOESC, no uso de suas atribuicOes egais e estatutarias, emieiso
Publico para os empregados docentes internos que desejaseraver-se pareinistrar
aula no 1° semestre de 201@e acordo com 0s requisitos a seguir indicades)dando
também aos critérios de credenciamento da UNOESC.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscricdes estardo abertas no 2dade fevereiro de 2012no horario das 13h as
17h30, no Setor de Desenvolvimento Humano da UNQE®BEade de Chapecd.

1.2 Os candidatos interessados deverdo preencher a fiehinscricdo, em atencdo e
conformidade com a respectiva pontuacao descriteemo"5” deste Aviso Publico.

a) Sdo considerados documentos comprobatérios dosngeEgjicritérios de avaliacao:
experiéncia profissional na area especifica do compte curricular, comprovada por meio
de fotocopia do registro em CTPS ou contrato dstagéo de servigos; participacdo em
atividade de capacitacao para a docéncia no esgperior ou atualizacédo na area deste
componente curricular nos ultimos 12 meses, congu@vpor meio de fotocopia dos
certificados de participacéo; publicacdo em evemioperiodico cientifico nos dltimos 3
anos, comprovada por meio de fotocopia da(s) patdic(6es).

b) As informacdes relativas aos critérios de avatiad@scritos na alinea “a” anterior devem
ser atualizadas no curriculo LATTES (CNPQ), queasatilizado para confirmacdo da
pontuacéo declarada na ficha de inscricao.

c) A comissao geral de selecdo podera, em caso delajdisolicitar que o candidato
apresente, em até 48h, os documentos originais obacdpia(s) autenticada(s) que
comprovam as informacdes contidas no curriculo LESTCNPQ) apresentado.

d) Nao sera necessaria copia impressa do curriculoTES (CNPQ) atualizado, uma vez
gue a consulta seré feita pela internet.
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1.3 Na falta de titulo de doutor, mestre, ou espet@alom registro da realizacdo de
monografia ou trabalho de conclusdo de curso - T&€Candidato devera comprovar
também um dos seguintes requisitos:

a) exercicio de monitoria, equivalente a, no minid®f) horas ou 2 (dois) semestres letivos,
durante ou apoés a graduacao;

b) producédo cientifica, técnica, artistica ou cultura area, devidamente comprovada e
considerada relevante;

c) experiéncia profissional na area de afinidade ofsh componente(s) curricular(es), por
um periodo minimo de um ano;

d) exercicio da docéncia por um periodo minimo deaom

e) participacdo em cursos de aperfeicoamento ou iedpacdo técnico-profissional néo
inferiores a 360 horas, nos ultimos 5 (cinco) anos.

1.4 Nao sera permitida a inscricdo de funcionariosratexios em regime emergencial, pois
este tem contrato de trabalho por prazo pré-detadol

2 DAVAGA
2.1 — Atividades de Orientagéo pedagogica e artist na UMIC — Universidade da
Melhor Idade
N.©
de Curso Comppnent Carga Horaria Turno Formagao Minima
Vaga e curricular Requerida
S
1 - Atividades |20 horas semanais Vesperti Licenciatura em
de no Educacéo Artistica -
Orientacao Habilitacdo em Artes
pedagogica Plasticas
e artistica na
Universidad
e da Melhor
ldade
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N.°
de Curso component Carga Horaria Turno Formagao Minima
Vaga e curricular Requerida
S

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

Preparar e ministrar aulas;

Orientar na elaboracgdo de atividades artisticas;

Acompanhar os alunos em exposicdes dos seus tostaitisticos;
Orientar outros professores no planejamento e efeatdias aulas;

3 DA REMUNERACAO

3.1 O funcionério selecionado sera remunerado pelaate especifica.

3.2 - A remuneragdo obedecera ao Plano de Cargos eoSatia Unoesc, a Convencao
Coletiva de Trabalho - CCT vigente e a Consolidagas Leis do Trabalho - CLT,
conforme tabela abaixo:

TITULACAO DO PROFESSOR | REMUNERACAO DA HORA-
AULA
Graduado | R$ 14,75

4 DAS COMISSOES DE AVALIACAO

4.1 O processo seletivo de docentes sera coordenadanmeiComissédo Geral de Selecéo,
nomeada pelo Reitor da UNOESC.

4.2 A Comissdo Geral de Selecdo indicar4d as Comiss8psecHicas de Avaliacdo para
proceder a avaliacdo dos pontos, que sera fornmaidanamente, por dois professores
da area de conhecimento.

5 DA AVALIACAO

5.1 Sera atribuida ao candidato pontuacdo individuahfacme critérios a seguir
apresentados.

5.2 Critérios de avaliacao
| — Maior titulacéo:

a) Doutorado: 4 (quatro) pontos.
b) Mestrado: 3 (trés) pontos.
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c) Especializacaddto sensu): 2 (dois) pontos.
d) Graduagéao: 1 (um) ponto.

Paragrafo Unico. Sera computada a pontuacio relativa & maior ¢éiolado candidato,
limitada esta a titulacéo requerida na respectaga\constante do item 2 deste aviso publico.

Il — Regime de trabalho no semestre em curso:
a) de 30 a 40 horas: 4 (quatro) pontos.

b) de 20 a 29 horas: 3 (trés) pontos.

c) entre 08 e 20 horas: 2 (dois) pontos.

lll — Experiéncia no ensino superior ha, no minimo, nm@mo docente efetivo:

a) no componente curricular, mas com outra nomenaa8uftrés) pontos.

b) em componente curricular correlato que antecedrioede este: 2 (dois) pontos.
€) no ensino superior: 1 (um) ponto.

IV — Credenciamento em componente curricular nest® cens conformidade com a
Resolugéo n.° 13/CONS.ADM/FUNOESC/2005:

a) Sim, com enquadramento 1: 4 (quatro) pontos

b) Sim, com enquadramento 2: 2 (dois) pontos

V — Experiéncia profissional na area especifica dopmsrante curricular, comprovada por
meio de fotocopia do registro em CTPS ou contratprdstacéo de servicos:

a) Acima de 36 meses: 3 (trés) pontos

b) De 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos

c) De 12 a 23 meses: 1 (um) ponto

VI — Participagdo em atividade de capacitagdo parac&nd@ no ensino superior ou
atualizacdo na area deste componente curriculailtio®s 12 meses, comprovada por meio
de fotocopia dos certificados de participagéao:

a) Somatdrio com 36 horas de capacitacdo ou sup8ri{tiés) pontos

b) Somatorio entre 24 e 35 horas de capacitacdo:i®) (oantos

c) Somatério entre 12 e 23 horas de capacitacdo: Lamnio

VIl — Publicagdo em evento ou periddico cientifico atienos 3 anos, comprovada por
meio de fotocopia da(s) publicacdo(bes):

a) Dois artigos, ou mais, em periddico cientificotr@g) pontos

b) Um artigo em periddico cientifico: 2 (dois) pontos

¢) Uma apresentacao de trabalho, ou mais, em evesritifcio: 1 (um) ponto

VIII - Local de residéncia:

a) No préprio municipio ou até 39 km (vinda e retorr® onde esta sendo ofertada a vaga:
2 (dois) pontos

b) Em municipio distante 40 km (vinda e retorno), aisnde onde esta sendo ofertada a
vaga: 1 (um) ponto
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5.3 A atribuicdo de pontuacdo em cada critério desargotem 5.2 incidird unicamente
sobre o quesito (alinea) que permitir ao candidat@ior pontuacéo possivel.

5.4 O resultado final sera determinado por meio do s@neados pontos obtidos em cada
critério por cada candidato. Cada candidato podbtér a pontuacdo maxima de 26
(vinte e seis) pontos. O candidato que obtiver mpantuagdo serd o classificado,
observando-se, no entanto, a exigéncia de pontuagéma de 8 (0ito) pontos.

5.5 Critérios de desempate:

| — Sera classificado o professor com pontuacao elasda no critério de titulacéo;

Il — Persistindo o empate, sera classificado o professm pontuacdo mais elevada no

critério regime de trabalho no semestre em curso;

Il — Persistindo o empate, serd classificado o professm pontuacdo mais elevada no

critério experiéncia na docéncia no ensino supgerior

IV — Como ultimo critério de desempate, sera classifico professor com maior tempo de
trabalho na Unoesc.

6 DOS PRAZOS

6.1 A homologacéao das inscricdes validas ocorrera a@dn2/2012.
6.2 Cabera recurso a Comissao Geral de Selec&8412/2012

6.3 O processo de avaliacao ocorrera no28i@2/2012

6.4 O resultado final sera divulgado no @i/03/2012

6.5 Cabera recurso ao Reitor &#&/03/2012
7 DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 Qualquer questdo que reste duvidosa sera resoleigha,primeira instancia, pela

Comisséo Geral de Selecéo e, em segunda e maxgtaadia, pelo Reitor.

Joacaba, 23 de fevereiro de 2012.

ARISTIDES CIMADON
Reitor
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AVISO PUBLICO Ne /UNOESC/2012.

FICHA DE INSCRICAO E DE AVALIACAO

NOME CANDIDATO

CURSO

COMPONENTE CURRICULAR

LOCAL DE RESIDENCIA
( CIDADE e ESTADO)

TITULACAO

(DOUTOR, MESTRE, ESPECIALISTA, GRADUADO )

CRITERIOS DE AVALIACAOQ (para uso exclusivo da Comiss&o Especifica de Aa#o)

PONTUACAO
QUESITOS AVALIADOS PONTOS OBTIDA
a) Doutorado: 4 (quatro) pontos.
b) Mestrado: 3 (tres) pontos.
| — Maior titulagéo. c) Especializagaddto sensu): 2 (dois)
pontos.
d) Graduacéo; 1 (um) ponto.
: a) de 30 a 40 horas: 4 (quatro) pontgs.
gr; C'jfs%me de trabalhip"no SEHIEEIT b) de 20 a 29 horas: 3 (trés) pontos.
' c) de 08 a 20 horas: 2 (dois) ponto.
a) no componente curricular, mas com
A . outra nomenclatura: 3 (trés) pontos.
Il - Experiéncia no ensino super%r) em componente curricular correl
ha, no minimo, um ano como b i
docente efetivo. que antecede ou sucede este:| 2
(dois) pontos.
C) no ensino superior: 1 (um) ponto.
IV — Credenciamento em componefdg¢ sim, com enquadramento 1:| 4
curricular (quatro) pontos.
neste curso, em conformidade comka sim, com enquadramento 2: 2 (dois)
Resolucao n%ontos.
13/CONS.ADM/FUNOESC/2005.

V — Experiéncia profissional na area|a) acima de 36 meses: 3 (trés) pontgs
especifica do componente curriculds) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos
comprovada. c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto

VI — Participagdo em atividades de |a) somatdrio com 36 h de capacitagdo
capacitacao para a docéncia. ou superior: 3 (trés) pontos
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b) somatério entre 24 e 35 h |de
capacitacao: 2(dois) pontos
Cc) somatério entre 12 e 23 h |de
capacitacao: 1 (um) ponto.
a) dois artigos, ou mais, em periodico
cientifico: 3 (trés) pontos
gg um artigo em periddico cientifico:| 2
(dois) pontos
c) uma apresentacdo de trabalho, ou
mais, em evento cientifico: 1 (um)
ponto
a) no proprio municipio ou até 39 Km
(vinda e retorno), de onde esta sendo
ofertada a vaga: 2 (dois) pontos
VIIl — Local de residéncia. b) em municipio distante de 40 Km
(vinda e retorno), ou mais, de ornde
esta sendo ofertada a vaga: 1 (um)

VIl — Publicacdes nos trés ultimos ar
comprovada.

ponto
PONTUACAO TOTAL
Chapecé (SC),
Assinatura Candidato
Nome: Nome:
Comisséo Especifica de Avaliacao Comisséo Especifica de Avaliacao

Nome:

Nome:

Comisséo Geral de Selecao

Comisséo Geral de Selecao
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