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PORTARIA N°33/UNOESC-R/2017.

Nomeia a Diretora da Agéncia de Gestdo da
Inovacdo e de Relag¢des Institucionais da
Unoesc.

O Reitor da Universidade do Oeste de Santa CatarikbBnoesc,Professor Aristides
Cimadon, no uso das atribuicdes que |he confere o artldl&statuto da Universidade do

Oeste de Santa Catarina — Unoesc,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear &rofa. Jéssica Romeiro Motgrara ocupar o cargo de Diretora da Agéncia
de Gestéo da Inovacéo e de Relagoes InstitucioeddR da Unoesc, para a gestao de 01 de
marcgo de 2017 a 02 de maio de 2020.

Art. 2° Determinar que as competéncias da Diretora da AAatRas seguintes:

| - Captar recursos externos, financiamentos e gefoanas de viabilizacdo de projetos de
pesquisa, de inovacédo e de extensao no ambito dR AGlas demandas solicitadas pela
Reitoria, Vice-reitorias dosampi e Pro-reitorias;

Il - Elaborar e implementar a politica institucibm inovacdo da Unoesc, abrangendo a
implantacéo e gestéo da “Central de Servicos da&fripmediante andalise de viabilidade;

lll - Promover a transferéncia de tecnologia degsita de servigos tecnoldgicos nas empresas
e demais organizacdes publicas e privadas;

IV - Implementar habitats de inovacdo, como incubadoras ou pré-incubadoras de
empreendimentos inovadores maspi, bem como fomentar a instalacéo de polos e parques
tecnolégicos, de interesse institucional, em p&@ceom a iniciativa privada e o setor
publico;

V - Desenvolver acdes de orientacdo junto aos evadbres, professores e pesquisadores

sobre a propriedade intelectual, transferénciaededlogia, pesquisa em colaboracdo com o
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setor produtivo, dentre outros, objetivando formara cultura institucional de inovacéao e
empreendedorismo no meio académico;

VI - Articular com os diversostakeholders da Unoesc (Governos federal, estadual e
municipal e respectivos érgaos vinculados comoFitgPl, MCTI, CNPq, Fapesc dentre
outros, além de empresas, associacdes e demaiadmgie organizacdes publicas e privadas
afins), objetivando estreitar as relacdes instiin@is e/ou 0 estabelecimento de parcerias que
permitam a execucao dos projetos demandados [stiiaigao;

VII - Promover a cooperacdo nacional e internaaigara a implementagéo de inovagdes e
o desenvolvimento tecnoldgico gerado pela Unoesc;

VIII - Planejar e gerir a estrutura organizaciodal AGIR, mediante definicdo de metas e
indicadores que possibilitem a entrega de valoa @atJnoesc, além de assegurar a auto
sustentabilidade econémico-financeira da Agéncia;

IX - Acompanhar o desenvolvimento dos projetosr@ratos institucionais que versem sobre
inovacao e servicos técnicos/tecnoldgicos ou qeea resultar em criacdo intelectual;

X - Exercer as demais atribuicdes delegadas petarRe

Art. 3° Determinar que a dedicagdo ao cargo seja de 40efgai horas semanais, cuja
remuneracao serppr analogia, o que dispde a Resolucéo n° 40/CdngFAinoesc/2014, art.

4°, VI, e art. 5°, VI, com a obrigatoriedade dedear 8 horas/aula semanais.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir de primeieomarco de 2017, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Registre-se e Publique-se.

Joacaba, SC, 13 de marco de 2017.

Aristides Cimadon,
Reitor da Unoesc.
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