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UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

UNOESC DE CHAPECO

AVISO PUBLICO N°05/UNOESC-R/2014

O Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc Chapec6 — SC,
entidade educacional, criada pela Lei Municipal n® 545/68 e estruturada de direito privado,
sem fins lucrativos, comunitaria regional, filantropica, mantida pela Fundacao Universidade do
Oeste de Santa Catarina — Funoesc, inscrita no CNPJ sob o n.° 84.592.369/11, com sede na
Rua Nereu Ramos, n.° 3777-D, CEP 89.813-000, Bairro Seminéario, Chapecd6/SC, no uso de
suas atribuicdes regimentais e estatutarias, emite Aviso Publico para os empregados
internos, na forma do item 7.1 deste aviso publico, que desejarem inscrever-se para ministrar
aula no 2° semestre de 2014 , de acordo com 0s requisitos a seguir indicados, atendendo
também aos critérios de credenciamento e descredenciamento da UNOESC.

1 DAS INSCRICOES
As inscricdes estardo abertas nos dias 18 de junho a 25 de junho , no horario das 08h as 12h
e das 13h as 22h, no Setor de Protocolo da Unoesc Chapecd.

1.2 Os candidatos interessados deverdao preencher o quadro 1 da Ficha de
Inscricdo/Avaliacao.

1.3 As informag0Oes relativas aos critérios de avaliagdo constantes do item 5 deste aviso
publico serdo preenchidas pela comissdo de selecdo tomando por base as informacdes
prestadas pelo docente no seu curriculo LATTES (CNPQ), razéo pela qual ndo é necessario
anexar documentos comprobatorios a Ficha de Inscricdo/Avaliacéo.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizacdo do seu curriculo LATTES
(CNPQ) até a data de avaliacdo estabelecida neste aviso publico, ndo sendo computada
pontuacdo do que nao constar do referido curriculo.

Paragrafo Unico. Também ndo serd computada pontuacdo de item lancado no curriculo
LATTES de forma incompleta.

1.5 A comissdo geral de selecdo poderd solicitar, por selecdo amostral ou de forma
intencional, que o candidato apresente, em até 48h, os documentos originais ou fotocépia(s)
autenticada(s) que comprovam as informagdes contidas no curriculo LATTES (CNPQ).

1.6 No caso descrito no item 1.5 anterior, constituem-se comprovantes, originais ou em
fotocopia autenticada: registros em CTPS, contratos de prestacdo de servigos, diplomas,
certificados, declaragfes, atestados, sumarios ou artigos originais ou impressos de sites
oficiais de periédicos cientificos ou anais de eventos cientificos (com respectivos links).

Paragrafo unico. SituacOes atipicas seréo analisadas pela Comisséo Geral de Selegéo.

1.7 N&o serd necessario copia impressa do curriculo LATTES (CNPQ) atualizado, uma vez
gque a consulta seré feita pela internet.

1.8 Na falta de titulo de doutor, mestre, ou especialista com registro da realizacdo de
monografia ou trabalho de concluséo de curso - TCC, o candidato devera comprovar também
por curriculo LATTES (CNPQ) um dos seguintes requisitos:
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a) exercicio de monitoria, equivalente a, no minimo, 120 horas ou 2 (dois) semestres letivos,
durante ou apoés a graduacao;

b) producédo cientifica, técnica, artistica ou cultural na area, devidamente comprovada e
considerada relevante;

c) experiéncia profissional na area de afinidade com o(s) componente(s) curricular(es), por
um periodo minimo de um ano;

d) exercicio da docéncia por um periodo minimo de um ano;

e) participagdo em cursos de aperfeicoamento ou especializacdo técnico-profissional ndo
inferiores a 360 horas, nos ultimos 5 (cinco) anos.

1.9 Nao sera permitida a inscricAo simultdnea para componentes curriculares a serem
lecionados no mesmo turno e dia da semana.

Paragrafo unico. Nos casos em que isso ocorrer, o candidato seré desclassificado de todos os
componentes curriculares indicados para um mesmo dia da semana e turno.

1.10 Nao ser& permitido a inscricdo de docente contratado em regime emergencial, pois este
tem contrato de trabalho por prazo determinado.

2 DAS VAGAS, DOS COMPONENTES CURRICULARES E DAS E MENTAS

| - Area das Ciéncias Sociais e Aplicadas

° x
N.° de Componente N Dia da Formagao
Curso i Ementa Fase de Turno Minima
Vagas curricular . semana .
créd. Requerida
Conceitos basicos de
orgamento. Sistema
orgamentario global. Formacéo em
11571 Orcamento de vendas. Ciéncias
01 Administracéo Administracéo Orgamento de produgao. 8?2 4 Terga-feira | Noturno C°’.‘t*f"be'5 ou
o Orcamento operacional. Administragéo e
orcamentaria Pl oY
Orcamento econdmico- especializagdo
financeiro. Orcamento de em areas afins.
investimentos. Execucéo e
avaliagdo orcamentaria.
Introdug&o. Tipo de dados.
Distribuicdo de frequéncia.
Medidas de tendéncia central.
Medidas de disperséo.
Apresentacdo de dados =
. = Graduagéo e
- x 10274 estatisticos. Populacéo, a . . A
01 Administracao P 2 4 Quinta-feira | Noturno | especializagéo
Estatistica amostra e amostragem. em areas afins
Probabilidade. Teoria da '
estimacao. Testes de
significancia. Regresséo e
correlagdo. Aplicacdo de
softwares estatisticos.
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01

Ciéncias
Contabeis

10461
Contabilidade
gerencial

A Contabilidade Financeira e
Gerencial: objetivos,
caracteristicas e o papel do
Contador.

Informacgdes contabeis para a
tomada de decisfes.
Relatérios contébeis pelo
custo histérico, moeda
constante e reposigao.
Métodos para
estabelecimento de padrdes
para informag&o gerencial.
Relatérios de desempenho
para fins gerenciais. Formagéo
do preco de venda.

83

Terca-feira

Noturno

Formacéo em
Ciéncias
Contéabeis ou
Administragéo e
especializacao
em areas afins.

01

Ciéncias
Contabeis

24163
Nocdes de mercado
de capital

O sistema financeiro nacional.
Bolsa de valores. Bolsas de
mercadorias & futuros.
Simulagdes de aplicagdes.

4a

Quarta-feira

Noturno

Graduagéo em
Economia ou
administracao e
especializacao
em éreas afins.

01

Ciéncias
Contabeis

10569
Psicologia
organizacional

Formacé&o e desenvolvimento
pessoal. Diferengas
individuais. Crencas, valores,
educacdo e cultura. A
insercao desse individuo na
organizagao. Dindmica
funcional e dificuldades nos
processos de comunicagao,
motivacao, relacdes
interpessoais e participacao
em grupos de trabalho e
equipes. Confronto entre a
responsabilidade pessoal e
social do profissional.
Desenvolvimento pessoal e
profissional no aprimoramento
das ferramentas de gestao
como comunicagado
organizacional, lideranca e
interacdo com pessoas,
tomada de decis&o, inovagao,
motivacao e criatividade.

42

Segunda-
feria

Noturno

Graduacéo em
Psicologia e
especializacao
em éreas afins.

01

Direito

12580
Direito urbanistico

Propriedade urbana. Fungéo
sOcio-ambiental da
propriedade urbana.
Limitagcdes administrativas a
propriedade. Direito de
vizinhanga. Estatuto da
cidade.

63

Concentrad
a
08/12 a
18/12

Matutin
o]

Graduagéo em
Direito e
especializagéo
em éreas afins

01

Direito

10070
Direito Tributério |

Principios e institutos do
Direito tributério. Legislacéo
tributaria. Crédito tributério.
Fato gerador da obrigagéo
tributaria. Constituicdo do
crédito tributario. Espécies de
langcamento. Suspensao,
extingéo e exclusédo do
crédito tributario.

86.

Quinta-feira

Matutin
o]

Graduacéo em
Direito e
especializacao
em areas afins

01

Direito

11255
Direito
Administrativo
aplicado

Elaboracgdo de atos e
contratos administrativos.
Tramitac&o de processos e
procedimentos
administrativos.

102

Terca-feira
29/07 a
23/09

Matutin
o

Graduacéo em
Direito e
especializagéo
em areas afins
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Organizagéo do Estado.
Organizacéo dos Poderes.
Defesa do Estado e das =
10214 Instituicdes Democraticas. Gral:c)lilﬁgi(igoeem
01 Direito Direito Tributag@o e Orcamento. 42 4 Sexta-feira | Noturno A
L N especializagdo
constitucional Il | Ordem Econdmica e em areas afins
Financeira. Ordem social.
Perspectivas do Direito
Constitucional.
Responsabilidade civil do
Estado; Agentes e servidores
10220 publicos; Dominio Publico; Graduacéo em
01 Direito Direito Intervengao do Estado na 52 4 Terga-feira | Noturno Direito &
. . propriedade privada e no especializacdo
Administrativo Il PSR . A
dominio publico; em éreas afins
Responsabilidade fiscal -
aspectos destacados.
Conceito e principios do
Direito Processual
Constitucional. Agbes
Constitucionais. Agéo Civil
Publica. Acao Popular.
Mandado de Seguranga. Graduagéo em
11448 ’ o
- - Outros instrumentos . . Direito e
01 Direito Direito Processual P . . 5a 4 Quinta-feira | Noturno .
constitucional C(_)ns_tltumonals de ga_rantla dos esp(—;‘mallzac;_ao
Direitos Fundamentais. em éreas afins
Perspectivas do Direito
Processual Constitucional. O
Controle de
Constitucionalidade no Direito
Brasileiro: Sistemas e formas.
A Atividade Financeira do
Estado. Os servigos publicos. Concentrad | Noturno
As Receitas a
Publicas. As Despesas 07/07 a Graduagéo em
o 10002 publicas. Orcamento publico. 16/07 Direito e
01 Direito Lo . - . 62 2 o x
Direito financeiro | Crédito Publico com especializagéo
base na Lei de em éreas afins.
Responsabilidade Fiscal, com 12/07 Matutin
o objetivo de atender as o]
necessidades publicas.
Processo civil, introdugéo. As
partes no processo. O
10001 Ministério Publico e os Graduagéo em
01 Direito Direito processual auxiiares da djustu;a.' 42 4 Sexta-feira | Matutin D|r¢||t_o .
civil 1 Intervencéo de terceiros. Os o} especializagéo
atos processuais. A em éreas afins.
formagéo, suspenséo e
extingdo do processo.
Il - Area das Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Ne . Formagéo
N.° de Componente Dia da mag
Curso . Ementa Fase | de Turno Minima
Vagas curricular . semana .
créd. Requerida
Introdugdo ao Estudo da
Anatomia Humana. Graduacso e
01 Educagéo 10168 Osteologia. Artrologia. 2a 2 Segunda- Noturno | es ecialigza 50
Fisica Anatomia humana | Miologia. Anatomia palpatéria feira pe ¢
- . em éreas afins.
do Sistema Musculo-
esquelético.

Rua Getdlio Vargas, 2125 | CEP 89600-000 | Joacaba — SC | Fone: (49) 3551-2000 | www.unoesc.edu.br | CNP] 84.592.369/0001-20




eX

UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

01

Educagéo
Fisica

12650

Socorros urgentes

Reconhecimento da situacao
de emergéncia, prioridades e
condutas a serem tomadas.
Prevencéo de acidentes.
Primeiros socorros em lesdes
mais frequentes e naquelas
relacionadas as praticas de
atividades fisicas. Atuacéo do
Professor de Educacgéo Fisica
na préatica de primeiro
socotrista.

26.

Concentrad
a
01/12 a
05/12

06/12

Noturno

Matutino
e
vespertin
o

Graduacéo e
mestrado em
areas afins.

01

Educagéo
Fisica

24938
Teoria e
metodologia do
atletismo Il

Métodos e técnicas para o
ensino do atletismo.
Revezamentos.Salto em
extenséo e triplo. Salto com
vara e altura. Cross-country.
Maratona. Marcha atlética.
Provas combinadas.
Organizagéo de competicdes.
Sdmulas. Prética sob a
orientacado e supervisédo
docente, compreendendo
atividades de observacgéo
dirigida ou experiéncias.

26.

Sexta-feira

Noturno

Graduacéo em
Educagao fisica
e
especializagédo.

01

Educacao
Fisica

24947

Modalidade coletiva

IV - Futsal

Historico. Regras.
Fundamentos do jogo de
Futsal. Sistemas basicos.
Dimensdes socioeducativas
da modalidade. Pratica sob a
orientacdo e

supervisdo docente,
compreendendo atividades de
observacao dirigida ou
experiéncias

42

Quinta-feira

Noturno

Graduag&o em
Educagao fisica
e
especializacao.

01

Educacao
Fisica

12648
Educagéo fisica e
saude coletiva

Conceito de saude e
qualidade de vida. Modelos de
salde. Acao

interdisciplinar e praticas de
educacdo em saude.

26.

Quinta-feira

Noturno

Graduacéo e
especializacao
em éreas afins

Il - Area das Ciéncias Exatas e da Terra

N.° de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

NO
de
créd.

Dia da
semana

Turno

Formagéao
Minima
Requerida

01

Engenharia da
Computacao

11210
Quimica geral

Matéria e energia. Conceitos
gerais e fundamentais. Teoria
atdmica. Ligagdes quimicas.
Func¢des inorganicas.

Solugbes. Equagdes quimicas.

Reacbes de oxi-reducao.
Termoquimica.

23

Quarta-feira

Noturno

Graduagéo e
especializagéo
em areas afins.

01

Engenharia da
Computagao

14715
Quimica geral
experimental

Atividades praticas em
laboratério. Matéria e energia.
Conceitos gerais e
fundamentais. Teoria atémica.
Ligacdes quimicas. Fungdes
inorganicas. Solucdes.
Equages quimicas. Reagdes
de oxi-reducgéo.
Termogquimica.

26.

Sabado

Matutin
o]

Graduacéo e
especializacao
em éreas afins.
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N.° de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

NO
de

créd.

Dia da
semana

Turno

Formagéao
Minima
Requerida

01

Engenharia
Civil

10331
Célculo diferencial
e integral |

Nocgdes de Limites. Derivada e
aplicacbes da derivada.
Derivadas parciais.

Integral indefinida e definida
das fung@es constante,
polinomial, exponencial,
logaritmica e trigonomeétricas.

la

Segunda-
feira

Noturno

Graduagéo e
mestrado em
areas afins.

01

Engenharia
Civil

24025
Matematica basica
para engenharia

Fragcbes. Razdes. Proporcoes.
Equagbes do 1° e 2° graus.
Funcdes: polinomial,
exponencial e logaritmica.
Tragado de gréfico.
Trigonometria.

la

Quarta-feira

Noturno

Graduagéo e
especializagéo
em areas afins.

01

Engenharia
Civil

11210
Quimica geral

Matéria e energia. Conceitos
gerais e fundamentais. Teoria
atdmica. Ligagdes

guimicas. Fungdes
inorgénicas. Solugdes.
Equagbes quimicas. Reagbes
de

oxi-redugdo. Termoquimica.

la

Quinta-feira

Noturno

Graduagéo e
especializagéo
em éreas afins.

01

Engenharia
Civil

10335
Célculo diferencial
e integral Il

Grandezas e conceitos
fundamentais em Fendémenos
de Transportes. Transferéncia
de massa. Transferéncia de
guantidade de movimento.
Transferéncia de energia.

23

Terca-feira

Noturno

Graduacéo e
mestrado em
areas afins

01

Sistemas de
Informacao

14556
Processo decisério

Processo decisério nas
organizagdes. Sistemas de
Informacé&o de suporte ao
processo decisorio.
Tecnologias de informagéo
aplicadas a sistemas de
informacé&o de suporte ao
processo decisorio.
Desenvolvimento de sistemas
de informacdo de suporte ao
processo decisorio, tatico e
estratégico.

66.

Quinta-feira

Noturno

Graduacéo e
especializacao
em éreas afins.

01

Sistemas de
Informacao

18129
Filosofia das
relag6es humanas
nas sociedades
informatizadas

A relagdo homem ¢, maquina.
A nocao de corpo e
inteligéncia. As bases
filoséficas e antropolégicas do
real e do virtual. Ciberespaco
e cibercultura. Valores e
relagBes humanas na
sociedade informatizada.
2007/1. A relagdo homem;
ambiente. A antropizacéo do
ambiente. Ambiente, culturas
e suas interagdes. A relagéo
homem - maquina. A nocéo de
corpo e inteligéncia. As bases
filoséficas e antropoldgicas do
real e do virtual. Ciberespaco
e cibercultura. Valores e
relagcdes humanas na
sociedade informatizada.

93

Concentrad
a
14/07 a
17/07

21/07 a
24/07

Noturno

Graduagéo e
especializagéo
em areas afins.

3 DA REMUNERACAO

3.1 Os docentes selecionados serdo remunerados em conformidade com 0s respectivos
enquadramentos no Plano de Cargos, Salarios e Carreira Docente da Unoesc.
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4 DAS COMISSOES DE AVALIACAO

4.1 Este processo seletivo de docentes serda coordenado por uma Comissdo Geral de
Selecdo, nomeada pelo(a) Reitor da Unoesc ou pelo Vice-Reitor de Campus.

4.2 A Comissao Geral de Selecdo poderéa indicar Comissdes Especificas de Avaliacdo para
computacdo e andlise dos pontos, que serd formada, minimamente, por dois docentes de

cada area de conhecimento.

5 DA AVALIACAO

5.1 Serd atribuida ao candidato pontuacdo individual conforme critérios a seguir
apresentados:
QUESITOS AVALIADOS CRITERIOS PARA PONTUACAO

| — Maior titulacdo (pontuar apenas
naquele item que indique maior
pontuacéao).

a) Doutorado: 3 (trés) pontos.

b) Mestrado: 2 (dois) pontos.

c¢) Especializagéo (lato sensu) ou graduacdo: 1 (um)
ponto.

Il — Regime de trabalho no semestre
anterior ao que sera oferecido o
componente constante deste aviso
publico.

a) de 30 a 40 horas: 3 (trés) pontos.
b) de 20 a 29 horas: 2 (dois) pontos.
c) de 08 a 19 horas: 1 (um) ponto.

Il — Experiéncia no ensino superior ha, no
minimo, um ano como docente efetivo (pontuar
apenas naquele item que indique maior
pontuacéo).

a) em componente curricular do mesmo curso: 3 (trés)
pontos.

b) em componente curricular de outro curso na mesma
area de conhecimento: 2 (dois) pontos.

c) em cursos de outras areas de conhecimento: 1 (um)
ponto.

IV — Experiéncia profissional na area especifica
do componente curricular.

a) 36 meses ou mais: 3 (trés) pontos.
b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos.
c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto.

V — Participacdo em atividades de capacitacéo
para a docéncia no ensino superior nos Ultimos
dois anos.

a) com carga hordaria cumulativa igual ou superior a 36h
de capacitacéo: 3 (trés) pontos.

b) com carga horaria cumulativa entre 24 e 35h de
capacitacao: 2(dois) pontos.

¢) com carga horaria cumulativa entre 12 e 23h de
capacitacao: 1 (um) ponto.

VI — Publica¢®es nos ultimos trés anos (pontuar
apenas naquele item que indique maior
pontuacéo).

a) trés ou mais artigos em periédico cientifico: 3 (trés)
pontos.

b) um a dois artigos em periédico cientifico: 2 (dois)
pontos.

C) uma ou mais apresentacdes de trabalho em evento
cientifico: 1 (um) ponto.

VIl — Orientac¢des concluidas de trabalhos
cientificos (pontuar apenas naquele item que
indique maior pontuacéao).

a) dissertacao de mestrado ou tese de doutorado: 3
(trés) pontos.

b) pesquisa de iniciacéo cientifica ofertada por edital
interno ou externo: 2 (dois) pontos.

¢) Trabalho de conclusdo de curso ou monografia de
curso de graduacdo ou especializacdo: 1 (um) ponto.

VIII — Ocupacdo de cargo de gestdo nos ultimos
2 anos (pontuar apenas naquele item que
indique maior pontuacéao).

a) Reitor ou Vice-reitor: 3 (trés) pontos.

b) Pro-reitor ou Diretor: 2 (dois) pontos.

c) Gerente, Coordenador de area, institucional ou de
cursos de graduacgdo: 1 (um) ponto.
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a) com carga horaria cumulativa igual ou superior a 30
IX — Participacdo, como docente/ministrante, horas: 3 (trés) pontos.
em cursos e atividades de extensdo nos ultimos | b) com carga horaria cumulativa entre 15 e 29 horas: 2
2 anos (consultorias, assessorias, cursos, (dois) pontos.
palestras, seminérios). ¢) com carga horaria cumulativa de até 14 horas: 1
(um) ponto.

5.2 A atribuicdo de pontuacdo em cada critério descrito no item 5.1 incidir4 unicamente sobre
0 quesito (alinea) que permitir ao candidato a maior pontuagéo possivel.

5.3 O resultado final sera determinado por meio do somatdrio dos pontos obtidos em cada
critério por cada candidato. Cada candidato podera obter a pontuacdo maxima de 27 (vinte e
sete) pontos. O candidato que obtiver maior pontuacéo seré o classificado, observando-se, no
entanto, a exigéncia de pontuacdo minima de 9 (nove) pontos (um ter¢co da pontuagéo
maxima).

5.4 Critérios de desempate:

| — Sera classificado o docente com pontuagdo mais elevada no critério de titulagéo;

Il — Persistindo o empate, sera classificado o doce  nte com pontuacdo mais elevada no
critério regime de trabalho no semestre anterior ao gue sera oferecido o componente
constante em questao;

lll — Persistindo o empate, sera classificado o can  didato que resida mais proximo do
local de oferta do componente curricular em questao , medidos em quilémetros;

IV — Como ultimo critério de desempate, sera classi  ficado o docente com maior tempo
de trabalho na Unoesc, medido a partir da data de a  dmisséo.

6 DOS PRAZOS

6.1 A homologacao das inscri¢cdes validas ocorrera no dia 27/06/2014.

6.2 Da publicagdo da homologagéo das inscricdes cabera recurso a Comissédo Geral de
Selecéo até 30/06/2014.

6.3 O processo de avaliagdo ocorrera no dia 01/07/2014.
6.4 O resultado do processo de avaliacdo sera publicado no dia 03/07/2014.

6.5 Do resultado do processo de avaliagdo caberd recurso & Comissdo de Selecdo até
04/07/2014.

6.6 O resultado final dos eventuais recursos serdo publicados no dia 07/07/2014, com a
homologacéo definitiva do Aviso Publico.

6.7 Do resultado definitivo cabera recurso ao Reitor ou Vice-Reitor do Campus.
7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Considera-se "docente" para fins de habilitacdo no certame:
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a) integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo ndo emergencial que estejam em
atividades no semestre de publicacédo do aviso publico.

b) integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo ndo emergencial e que nao
estejam desempenhando atividades no semestre de publicagdo do aviso publico em fungéo
do nd&o oferecimento.

7.2 As vagas em componentes curriculares, de gque trata o item 2 deste Edital, somente serdo
alocadas aos classificados quando e se forem oferecidas nos respectivos cursos.

7.3 Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida, em primeira instancia, pela
Comissado Geral de Selecao e, em segunda e maxima instancia, pelo Reitor ou Vice-Reitor de
Campus.

Chapecd, 17 de junho de 2014.

Aristides Cimadon

Reitor
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AVISO PUBLICO Ne

/Unoesc/____-2014

FICHA DE INSCRICAO/AVALIACAO

QUADRO 1 (PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO)

NOME CANDIDATO

DATA DE
ADMISSAO

MAIOR
TITULAGAO *

MUNICIPIO QUE
RESIDE

* J4 comprovada no DH pela apresentacéo de certificado ou diploma reconhecido pela legislagéo educacional superior brasileira.

Componente que requer participar da selecéo (dados

preenchidos tal e qual conste no aviso publico).

N° de| Diada Formagao
Curso Componente curricular Fase créd. | semana Turno Minima
) Requerida
(SC), /
Assinatura Candidato
QUADRO 2 (PREENCHIMENTO PELA COMISSAO DE SELE(;AO)
QUESITOS AVALIADOS CRITERIOS PARA PONTUACAO PoggggcAAo

| — Maior titulacdo (pontuar apenas
naquele item que indique maior
pontuagéo).

a) Doutorado: 3 (trés) pontos.

b) Mestrado: 2 (dois) pontos.

c) Especializacéo (lato sensu) ou graduacao: 1
(um) ponto.

Il — Regime de trabalho no semestre
anterior ao que sera oferecido o
componente constante deste aviso
publico.

a) de 30 a 40 horas: 3 (trés) pontos.
b) de 20 a 29 horas: 2 (dois) pontos.
c) de 08 a 19 horas: 1 (um) ponto.

IIl — Experiéncia no ensino superior ha, no
minimo, um ano como docente efetivo
(pontuar apenas naquele item que indique
maior pontuacao).

a) em componente curricular do mesmo curso:

3 (trés) pontos.

b) em componente curricular de outro curso na
mesma area de conhecimento: 2 (dois) pontos.
c) em cursos de outras areas de conhecimento:
1 (um) ponto.

IV — Experiéncia profissional na area
especifica do componente curricular.

a) 36 meses ou mais: 3 (trés) pontos.
b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos.
c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto.

V — Participacao em atividades de
capacitacao para a docéncia no ensino
superior nos ultimos dois anos.

a) com carga horaria cumulativa igual ou
superior a 36h de capacitacao: 3 (trés) pontos.
b) com carga horaria cumulativa entre 24 e 35h
de capacitacdo: 2(dois) pontos.

¢) com carga horaria cumulativa entre 12 e 23h
de capacitacdo: 1 (um) ponto.

VI — Publicag6es nos ultimos trés anos
(pontuar apenas naquele item que indique
maior pontuacao).

a) trés ou mais artigos em periédico cientifico: 3
(trés) pontos.
b) um a dois artigos em periédico cientifico: 2
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(dois) pontos.
€) uma ou mais apresentacdes de trabalho em
evento cientifico: 1 (um) ponto.

a) dissertacdo de mestrado ou tese de
doutorado: 3 (trés) pontos.

VIl — Orientacdes concluidas de trabalhos | b) Pesquisa de iniciac&o cientifica ofertada por
cientificos (pontuar apenas naquele item que | edital intérno ou externo: 2 (dois) pontos.
indique maior pontuacao). c) Trabalho de conclusé&o de curso ou

monografia de curso de graduacéo ou
especializacdo: 1 (um) ponto.

~ _ a) Reitor ou Vice-reitor: 3 (trés) pontos.
VIl — Ocupagédo de cargo de gestdo nos | p) pro-reitor ou Diretor: 2 (dois) pontos.

altimos 2 anos (pontuar apenas naquele ittm | ¢) Gerente, Coordenador de &rea, institucional
que indique maior pontuag&o). ou de cursos de graduagéo: 1 (um) ponto.

a) com carga horaria cumulativa igual ou
IX — Participag&o, como docente/ministrante, | SUperior a 30 horas: 3 (trés) pontos.

em cursos e atividades de extensio nos b) com carga horaria cumulativa entre 15 e 29
dltimos 2 anos (consultorias, assessorias, horas: 2 (dois) pontos. _ )
cursos, palestras, seminarios). c) com carga horaria cumulativa de até 14

horas: 1 (um) ponto.

PONTUACAO TOTAL

(SC), __/___J20

Nome: Nome:

Comissao Especifica de Avaliagao Comissao Especifica de Avaliagdo
Nome: Nome:

Comisséo Geral de Selecéo Comisséao Geral de Selecéo

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO AVISO PUBLICO N° /Unoesc/___-20__
NOME DO CANDIDATO CURSO COMPONENTE CURRICULAR FASE
Inscricdo recebida em / 120 , as h min, por
no campus de ) Assinatura:
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