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EDITAL N° 03/CCO-VR/2022
Disp0be sobre o Edital para selecdo de vagas e
cadastro de reserva de equipe técnica do
Nucleo Operacional PEIEX na Unoesc
Chapecod.

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc Chapeco, pessoa juridica de direito
privado, mantida pela Fundagdo Universidade do Oeste de Santa Catarina — FUNOESC
no uso de suas atribuicbes e tendo em vista o Convénio de Cooperacdo Técnica e
Financeira N° 79-22/2022 celebrado com a Agéncia de Promocdo de Exportacbes do
Brasil (Apex-Brasil), faz saber a todos os interessados que estdo abertas as inscri¢des para
processo de Monitor, Técnico e Apoio técnico para atuacdo no Nucleo Operacional do
Programa de Qualificacdo para Exportacdo — PEIEX — na Unoesc Chapecd, nos seguintes
termos:

1. Objetivo do Programa de Qualificacédo para Exportacdao — PEIEX/Apex-Brasil

O PEIEX tem por objetivo estimular a competitividade e promover a cultura exportadora
nas empresas, qualificando e ampliando os mercados para iniciantes em comércio
exterior.

2. Objeto

2.1 O objeto deste Edital é a selecdo de candidatos para a concessdo de bolsas de pesquisa
e extensao técnico-cientifica, conforme recursos disponibilizados em convénio firmado
entre a Unoesc Chapecd e a Apex-Brasil, sendo que serdo disponibilizadas 11 (onze)
bolsas de pesquisa e extensdo, sendo 01 (uma) bolsa na categoria monitor, 08 (oito) bolsas
na categoria técnico distribuidas da seguinte forma: 1(um) técnico para o PEIEX Agro
Cachaca lotado no Nucleo Chapeco; 1(um) técnico para o PEIEX Agro Proteina animal
(frango) lotado no Nucleo Chapecd; 1(um) técnico para o PEIEX Polo Joacaba, 1(um)
técnico para o PEIEX Polo Sdo Miguel do Oeste; 4(quatro) técnicos para o PEIEX lotados
no Nucleo Chapecd; e 02 (duas) bolsas na categoria apoio técnico. Para a constitui¢do do
cadastro de reserva serdo classificados até 02 (dois) candidatos na categoria monitor, até
16 (dezesseis) candidatos na categoria técnico, e até 4 (quatro) candidatos na categoria de
apoio tecnico. Os selecionados para cadastro de reserva ndo terdo direito a bolsa, gerando
apenas expectativa de direito.

2.2 As bolsas serdo direcionadas com foco explicito em préticas extensionistas e
metodologias em conformidade com o objetivo do PEIEX promovido pela Apex-Brasil.
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3. Inscricdes

3.1 Prazo
As inscri¢Oes para 0 processo seletivo objeto do presente edital, estardo abertas no periodo
de 10 de agosto de 2022 a 29 de agosto de 2022.

Somente serdo aceitas as inscri¢cdes via postal que forem recebidas pela Instituicdo até
29/08/2022.

3.2 Documentos gerais para inscri¢ao

a) Formulario de inscricdo para todos os candidatos;

b) Curriculum vitae modelo Lattes do proponente com as devidas comprovacdes de tempo
minimo de exercicio profissional, graduacédo, especializacdo, mestrado e doutorado;

c) Copia do RG e CPF do proponente;

d) Cépia do comprovante de endereco residencial;

e) Documentos de comprovacao profissional na area de Comércio exterior (sugestdo:
copia da carteira de trabalho, declaracdo do empregador, contratos de trabalho ou
prestacdo de servicos).

OBS.: O candidato devera observar também o0s documentos solicitados para a sua vaga
no item 4

3.3 A documentacdo devera ser entregue no protocolo da Unoesc Chapecé ou
encaminhada via Correios, com aviso de recebimento (A.R), em envelope contendo as
informacdes do destinatario e remetente:

Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc Chapecd
Programa de Qualificacdo para Exportacdo — PEIEX/Desenvolvimento humano
Av. Nereu Ramos 3777-D, Bairro Seminario, Chapecé — SC, Cep: 89.813-000

3.4 A Unoesc néo se responsabiliza pelo extravio de documentos enviados pelos Correios
e considerara como comprovante de postagem somente documento emitido pelos
Correios.

3.5 A Comisséo de Selecédo conferird a regularidade do pedido de inscri¢do, indeferindo
os pedidos que ndo estiverem devidamente instruidos. Somente estardo habilitados a
selecdo os candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no item 3.2 e item 4
conforme a vaga. A homologacao das inscri¢des sera publicada até o dia 30/08/2022 via
internet, no enderego: http://www.unoesc.edu.br.
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3.6 Quadro resumo dos prazos

Monitor/Técnico/Apoio técnico

Publicacéo do Edital 10/08/2022
Inscri¢bes para o processo seletivo objeto do presente edital | 10/08/2022 a 29/08/2022
Divulgacéo dos candidatos inscritos 30/08/2022
Divulgacéo dos candidatos habilitados para entrevista 01/09/2022
Prazo para contestacéo 06/09/2022
Respostas contestacfes 09/09/2022
Etapa — Entrevistas 12/09/2022
Resultado das Entrevistas 13/09/2022
Prazo para contestacdo das Entrevistas 16/09/2022
Respostas contestacdes das Entrevistas 20/09/2022
Resultado do processo seletivo 21/09/2022
Prazo para contestacéo 26/09/2022
Respostas contestacfes 29/09/2022
Resultado final 30/09/2022

4. Requisitos

4.1 Critérios para enquadramento e classificacdo em cada modalidade
1) Monitor — 1 vaga

a) ter curso superior completo em Administracdo ou Comércio Exterior ou Relagdes
Internacionais;

b) comprovacéo profissional na area de comércio exterior em empresas exportadoras de
no minimo 5 (cinco) anos;

c) comprovacao profissional na area de gestao de equipe de no minimo 5 (cinco) anos;
d) comprovacdo de disponibilidade de 40 horas semanais em horério comercial para
trabalhar no programa na Unoesc Chapeco;

e) possuir conhecimentos especificos nos seguintes temas:

Relacionados a exportagéo de bens:

1. Classificacéo fiscal,

2. Prospeccéo de mercados;

3. Critérios de selecdo de mercados;

4. Acordos comerciais e seus beneficios;

5. Como ser encontrado por clientes internacionais e como encontra-los;

6. Negociacdo e relacionamento com clientes internacionais;
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7. Adequacéo de produtos e embalagens;

8. Registro internacional de marcas e patentes;

9. Distribuicéo internacional;

10. Incoterms;

11. Transporte e seguro internacionais;

12. Incentivos fiscalis;

13. Regimes aduaneiros especiais;

14. Formagcéo de preco;

15. Despacho aduaneiro;

16. Procedimentos e documentos obrigatorios;

17. Contratos internacionais;

18. Riscos e garantias nas operac@es internacionais;
19. Recebimento de remessa do exterior;

20. Operac0es de cambio;

21. Financiamento as exportacdes;

22. Eventos de promogédo comercial;

23. Introducdo a exportagdo indireta;

24. Como trabalhar com a exportacéo indireta;

25. Responsabilidades das partes na exportacao indireta;
26. Marketing na exportacdo indireta;

27. Aspectos operacionais aplicados a exportacao indireta.
Relacionados a exportacédo o de servicos:

. Levantamento das caracteristicas do servico;

. Motivag0es para internacionalizagéo de servicos;
. Modalidades de exportacéo de servicos;

. Estratégias de entrada e modelos de atua¢&o;

. Levantamento de perfil do cliente internacional;
. Mercados potenciais;

. Classificacao fiscal do servico;

. Padrdes, protocolos e acordos de bitributacéo;

. Legislacao internacional,

. Parceiros e concorrentes internacionais;

. Redes internacionais;

. Captacéo de clientes;

. Como ser encontrado por clientes internacionais;
. Relacionamento com comprador;

. Contratos internacionais;

. Incentivos fiscais a exportacao;

. Formagéo de preco;

. Proposta comercial internacional;
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19. Financiamento nacional e internacional;

20. Registro de marcas e patentes;

21. Registros e documentos importantes;

22. Meios de recebimento do pagamento.

f) competéncias desejadas:

— Capacidade de lideranca;

— Compromisso com as regras e orientacOes estabelecidas na metodologia de trabalho do
PEIEX;

— Compromisso com as empresas atendidas pelo PEIEX;

— Compromisso com os resultados do programa;

— Capacidade de negociacéo;

— Capacidade de transmitir seus conhecimentos presencialmente e a distancia e adapta-
los a realidade das empresas atendidas;

— Planejamento e Organizacao;

— Visdo estratégica.

I1) Técnico — 4 vagas Polo Chapecd

a) ter curso superior completo em Administracdo, ou Relacfes Internacionais ou,
preferencialmente em Administracdo (linha de formagdo em Comércio Exterior) /
Comércio Exterior.

b) comprovacdo profissional de atuagdo em areas de comércio exterior em empresas
(Empresas  Exportadoras; Consultoria em Comércio Exterior; Comerciais
Exportadoras/Trading companies; Empresa de Logistica internacional; Empresas de
Despacho e Servigos Aduaneiros; Sistema Financeiro — Departamento de Comércio
Exterior; 6rgdo governamental — Departamento de Comércio Exterior de no minimo 6
(seis) meses ou com especializacdo/mestrado na area de Comeércio Exterior;

c) comprovacao de disponibilidade de 40 horas semanais para trabalhar no projeto.

d) possuir conhecimentos especificos nos seguintes temas:

Relacionados a exportacédo de bens:

. Classificacao fiscal;

. Prospecgéo de mercados;

. Critérios de selecdo de mercados;

. Acordos comerciais e seus beneficios;

. Como ser encontrado por clientes internacionais e como encontra-los;

. Negociagéo e relacionamento com clientes internacionais;

. Adequacdo de produtos e embalagens;

. Registro internacional de marcas e patentes;

. Distribuicéo internacional;

10. Incoterms;
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11. Transporte e seguro internacionais;

12. Incentivos fiscais;

13. Regimes aduaneiros especiais;

14. Formacéo de preco;

15. Despacho aduaneiro;

16. Procedimentos e documentos obrigatorios;

17. Contratos internacionais;

18. Riscos e garantias nas operagdes internacionais;
19. Recebimento de remessa do exterior;

20. Operac0es de cambio;

21. Financiamento as exportacoes;

22. Eventos de promoc¢do comercial;

23. Introducdo a exportacdo indireta;

24. Como trabalhar com a exportacéo indireta;

25. Responsabilidades das partes na exportacao indireta;
26. Marketing na exportacdo indireta;

27. Aspectos operacionais aplicados a exportagdo indireta.
Relacionados a exportacéo o de servicos:

. Levantamento das caracteristicas do servico;

. Motivacdes para internacionalizacdo de servicos;
. Modalidades de exportacdo de servicos;

. Estratégias de entrada e modelos de atuacéo;

. Levantamento de perfil do cliente internacional;

. Mercados potenciais;

. Classificacao fiscal do servico;

. Padrdes, protocolos e acordos de bitributacéo;

. Legislacdo internacional,

. Parceiros e concorrentes internacionais;

. Redes internacionais;

. Captacdo de clientes;

. Como ser encontrado por clientes internacionais;
. Relacionamento com comprador;

. Contratos internacionais;

. Incentivos fiscais a exportacao;

. Formagé&o de preco;

. Proposta comercial internacional,

. Financiamento nacional e internacional;

. Registro de marcas e patentes;

. Registros e documentos importantes;

. Meios de recebimento do pagamento.
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e) competéncias desejadas:

— Compromisso com as regras e orientacOes estabelecidas na metodologia de trabalho do
PEIEX;

— Compromisso com as empresas atendidas pelo PEIEX;

— Compromisso com os resultados do programa;

— Capacidade de negociacéo;

— Capacidade de transmitir seus conhecimentos presencialmente e a distancia e adapta-
los a realidade das empresas atendidas;

— Planejamento e Organizacao;

— Facilidade com tecnologias e ferramentas online.

I11) Técnico - 1 vaga Polo Joacaba

a) ter curso superior completo em Administracdo, ou Relacbes Internacionais ou,
preferencialmente em Administracdo (linha de formacdo em Comércio Exterior) /
Comercio Exterior.

b) comprovacao profissional de atuacdo em areas de comércio exterior em empresas
(Empresas  Exportadoras; Consultoria em Comércio Exterior; Comerciais
Exportadoras/Trading companies; Empresa de Logistica internacional; Empresas de
Despacho e Servicos Aduaneiros; Sistema Financeiro — Departamento de Comeércio
Exterior; 6rgdo governamental — Departamento de Comércio Exterior de no minimo 6
(seis) meses ou com especializacdo/mestrado na area de Comeércio Exterior;

c¢) comprovacao de disponibilidade de 40 horas semanais para trabalhar no projeto.

d) possuir conhecimentos especificos nos seguintes temas:

Relacionados a exportacédo de bens:

. Classificacao fiscal;

. Prospecgéo de mercados;

. Critérios de selecdo de mercados;

. Acordos comerciais e seus beneficios;

. Como ser encontrado por clientes internacionais e como encontra-los;

. Negociacdo e relacionamento com clientes internacionais;

. Adequacéo de produtos e embalagens;

. Registro internacional de marcas e patentes;

. Distribuicéo internacional;

10. Incoterms;

11. Transporte e seguro internacionais;

12. Incentivos fiscais;

13. Regimes aduaneiros especiais;

14. Formagcéo de preco;

15. Despacho aduaneiro;
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16. Procedimentos e documentos obrigatorios;

17. Contratos internacionais;

18. Riscos e garantias nas operacdes internacionais;

19. Recebimento de remessa do exterior;

20. Operac0es de cambio;

21. Financiamento as exportacdes;

22. Eventos de promogédo comercial;

23. Introducéo a exportagéo indireta;

24. Como trabalhar com a exportacédo indireta;

25. Responsabilidades das partes na exportacao indireta;
26. Marketing na exportacdo indireta;

27. Aspectos operacionais aplicados a exportacao indireta.
Relacionados a exportacédo o de servicos:

. Levantamento das caracteristicas do servico;

. Motivag0es para internacionalizagéo de servicos;

. Modalidades de exportacéo de servicos;

. Estratégias de entrada e modelos de atua¢&o;

. Levantamento de perfil do cliente internacional;

. Mercados potenciais;

. Classificacao fiscal do servico;

. Padrdes, protocolos e acordos de bitributacéo;

. Legislacdo internacional,

. Parceiros e concorrentes internacionais;

. Redes internacionais;

. Captacéo de clientes;

. Como ser encontrado por clientes internacionais;

. Relacionamento com comprador;

. Contratos internacionais;

. Incentivos fiscais a exportacao;

. Formacéo de preco;

. Proposta comercial internacional;

. Financiamento nacional e internacional;

. Registro de marcas e patentes;

. Registros e documentos importantes;

22. Meios de recebimento do pagamento.

e) competéncias desejadas

— Compromisso com as regras e orientacOes estabelecidas na metodologia de trabalho do
PEIEX;

— Compromisso com as empresas atendidas pelo PEIEX;
— Compromisso com os resultados do programa;
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— Capacidade de negociacéo;

— Capacidade de transmitir seus conhecimentos presencialmente e a distancia e adapta-
los a realidade das empresas atendidas;

— Planejamento e Organizacao;

— Facilidade com tecnologias e ferramentas online.

V) Técnico — 1 vaga Polo Sdo Miguel do Oeste

a) ter curso superior completo em Administracdo, ou Relacbes Internacionais ou,
preferencialmente em Administracdo (linha de formagdo em Comércio Exterior) /
Comércio Exterior.

b) comprovacdo profissional de atuagdo em areas de comércio exterior em empresas
(Empresas  Exportadoras; Consultoria em Comércio Exterior; Comerciais
Exportadoras/Trading companies; Empresa de Logistica internacional; Empresas de
Despacho e Servicos Aduaneiros; Sistema Financeiro — Departamento de Comércio
Exterior; 6rgdo governamental — Departamento de Comércio Exterior de no minimo 6
(seis) meses ou com especializagdo/mestrado na area de Comércio Exterior;

c) comprovacao de disponibilidade de 40 horas semanais para trabalhar no projeto.

d) possuir conhecimentos especificos nos seguintes temas:

Relacionados a exportacédo de bens:

1. Classificagéo fiscal,

2. Prospeccéo de mercados;

3. Critérios de selecdo de mercados;

4. Acordos comerciais e seus beneficios;

5. Como ser encontrado por clientes internacionais e como encontra-los;
6. Negociacdo e relacionamento com clientes internacionais;
7. Adequacéo de produtos e embalagens;

8. Registro internacional de marcas e patentes;

9. Distribuicéo internacional;

10. Incoterms;

11. Transporte e seguro internacionais;

12. Incentivos fiscalis;

13. Regimes aduaneiros especiais;

14. Formagéo de preco;

15. Despacho aduaneiro;

16. Procedimentos e documentos obrigatorios;

17. Contratos internacionais;

18. Riscos e garantias nas operacdes internacionais;

19. Recebimento de remessa do exterior;

20. Operacdes de cambio;
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21. Financiamento as exportacdes;

22. Eventos de promoc¢édo comercial;

23. Introducdo a exportacdo indireta;

24. Como trabalhar com a exportacdo indireta;

25. Responsabilidades das partes na exportacao indireta;
26. Marketing na exportacdo indireta;

27. Aspectos operacionais aplicados a exportagdo indireta.
Relacionados a exportagéo o de servicos:

. Levantamento das caracteristicas do servico;

. Motivacdes para internacionalizacdo de servicos;

. Modalidades de exportacéo de servicos;

. Estratégias de entrada e modelos de atuacéo;

. Levantamento de perfil do cliente internacional;

. Mercados potenciais;

. Classificacao fiscal do servico;

. Padrdes, protocolos e acordos de bitributacéo;

. Legislacdo internacional,

. Parceiros e concorrentes internacionais;

. Redes internacionais;

. Captacdo de clientes;

. Como ser encontrado por clientes internacionais;

. Relacionamento com comprador;

. Contratos internacionais;

. Incentivos fiscais a exportacao;

. Formagé&o de preco;

. Proposta comercial internacional;

. Financiamento nacional e internacional;

. Registro de marcas e patentes;

. Registros e documentos importantes;

22. Meios de recebimento do pagamento.

e) competéncias desejadas

— Compromisso com as regras e orientacGes estabelecidas na metodologia de trabalho do
PEIEX;

— Compromisso com as empresas atendidas pelo PEIEX;
— Compromisso com os resultados do programa;

— Capacidade de negociacéo;

— Capacidade de transmitir seus conhecimentos presencialmente e a distancia e adapta-
los a realidade das empresas atendidas;

— Planejamento e Organizagao;

— Facilidade com tecnologias e ferramentas online.
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V) Técnico Agro Proteina Animal (frango) - 1 vaga Polo Chapecé

a) ter curso superior completo em Administracdo, Rela¢es Internacionais ou,
preferencialmente, em Administracdo (linha de formacdo em Comeércio Exterior) /
Comércio Exterior.

b) comprovacdo de formagdo complementar em cursos de poOs-graduacdo em
agronegocios, preferencialmente com especializacdo no respectivo setor de atuacdo para
0 técnico especializado da vaga Agro Proteina Animal (Frango).

c) comprovacdo de experiéncia complementar em areas relacionadas a producdo e
comercializacdo internacional no respectivo setor de atuacdo para a especializacdo da
vaga Agro Proteina Animal (Frango)

d) comprovacdo profissional de atuacdo em &reas de comércio exterior em empresas
(Empresas  Exportadoras; Consultoria em Comércio Exterior; Comerciais
Exportadoras/Trading companies; Empresa de Logistica internacional; Empresas de
Despacho e Servigos Aduaneiros; Sistema Financeiro — Departamento de Comércio
Exterior; 6rgdo governamental — Departamento de Comércio Exterior de no minimo 6
(meses) anos ou com especializacdo/mestrado na area de Comércio Exterior;

e) comprovacao de disponibilidade de 40 horas semanais para trabalhar no projeto.

f) possuir conhecimentos especificos nos seguintes temas:

Relacionados a exportacédo de bens:

1. Classificagéo fiscal,

2. Prospeccéo de mercados;

3. Critérios de selecdo de mercados;

4. Acordos comerciais e seus beneficios;

5. Como ser encontrado por clientes internacionais e como encontra-los;
6. Negociacdo e relacionamento com clientes internacionais;
7. Adequacéo de produtos e embalagens;

8. Registro internacional de marcas e patentes;

9. Distribuicéo internacional;

10. Incoterms;

11. Transporte e seguro internacionais;

12. Incentivos fiscalis;

13. Regimes aduaneiros especiais;

14. Formagéo de preco;

15. Despacho aduaneiro;

16. Procedimentos e documentos obrigatorios;

17. Contratos internacionais;

18. Riscos e garantias nas operagdes internacionais;

19. Recebimento de remessa do exterior;

20. Operacdes de cambio;
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21. Financiamento as exportacdes;

22. Eventos de promoc¢édo comercial;

23. Introducdo a exportacdo indireta;

24. Como trabalhar com a exportacdo indireta;

25. Responsabilidades das partes na exportacao indireta;
26. Marketing na exportacdo indireta;

27. Aspectos operacionais aplicados a exportacdo indireta.
Relacionados a exportagéo o de servicos:

. Levantamento das caracteristicas do servico;

. Motivacdes para internacionalizacdo de servicos;

. Modalidades de exportacéo de servicos;

. Estratégias de entrada e modelos de atuacéo;

. Levantamento de perfil do cliente internacional;

. Mercados potenciais;

. Classificacao fiscal do servico;

. Padrdes, protocolos e acordos de bitributacéo;

. Legislacdo internacional,

. Parceiros e concorrentes internacionais;

. Redes internacionais;

. Captacdo de clientes;

. Como ser encontrado por clientes internacionais;

. Relacionamento com comprador;

. Contratos internacionais;

. Incentivos fiscais a exportacéo;

. Formagé&o de preco;

. Proposta comercial internacional;

. Financiamento nacional e internacional;

. Registro de marcas e patentes;

. Registros e documentos importantes;

22. Meios de recebimento do pagamento.

g) competéncias desejadas

— Compromisso com as regras e orientacGes estabelecidas na metodologia de trabalho do
PEIEX;

— Compromisso com as empresas atendidas pelo PEIEX;
— Compromisso com os resultados do programa;

— Capacidade de negociacéo;

— Capacidade de transmitir seus conhecimentos presencialmente e a distancia e adapta-
los a realidade das empresas atendidas;

— Planejamento e Organizagao;

— Facilidade com tecnologias e ferramentas online.
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V1) Técnico Agro Cachaca - 1 vaga Polo Chapeco

a) ter curso superior completo em Administracdo, Rela¢es Internacionais ou,
preferencialmente, em Administracdo (linha de formagdo em Comércio Exterior) /
Comércio Exterior.

b) comprovacdo de formagdo complementar em cursos de poOs-graduacdo em
agronegocios, preferencialmente com especializacdo no respectivo setor de atuacdo para
0 técnico especializado da vaga Agro Cachaca.

c) comprovacdo de experiéncia complementar em éareas relacionadas a producao e
comercializacdo internacional no respectivo setor de atuacdo para a especializacdo da
vaga Agro Cachaca.

d) comprovacdo profissional de atuacdo em &reas de comércio exterior em empresas
(Empresas  Exportadoras; Consultoria em Comércio Exterior; Comerciais
Exportadoras/Trading companies; Empresa de Logistica internacional; Empresas de
Despacho e Servigos Aduaneiros; Sistema Financeiro — Departamento de Comércio
Exterior; 6rgdo governamental — Departamento de Comércio Exterior de no minimo 6
(meses) anos ou com especializacdo/mestrado na area de Comércio Exterior;

e) comprovacao de disponibilidade de 40 horas semanais para trabalhar no projeto.

f) possuir conhecimentos especificos nos seguintes temas:

Relacionados a exportacédo de bens:

1. Classificagéo fiscal,

2. Prospeccéo de mercados;

3. Critérios de selecdo de mercados;

4. Acordos comerciais e seus beneficios;

5. Como ser encontrado por clientes internacionais e como encontra-los;
6. Negociacdo e relacionamento com clientes internacionais;
7. Adequacéo de produtos e embalagens;

8. Registro internacional de marcas e patentes;

9. Distribuicéo internacional;

10. Incoterms;

11. Transporte e seguro internacionais;

12. Incentivos fiscalis;

13. Regimes aduaneiros especiais;

14. Formagéo de preco;

15. Despacho aduaneiro;

16. Procedimentos e documentos obrigatorios;

17. Contratos internacionais;

18. Riscos e garantias nas operacdes internacionais;

19. Recebimento de remessa do exterior;

20. Operacdes de cambio;
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21. Financiamento as exportacdes;

22. Eventos de promoc¢édo comercial;

23. Introducdo a exportacdo indireta;

24. Como trabalhar com a exportacdo indireta;

25. Responsabilidades das partes na exportacao indireta;
26. Marketing na exportacdo indireta;

27. Aspectos operacionais aplicados a exportacdo indireta.
Relacionados a exportagéo o de servicos:

. Levantamento das caracteristicas do servico;

. Motivacdes para internacionalizacdo de servicos;

. Modalidades de exportacéo de servicos;

. Estratégias de entrada e modelos de atuacéo;

. Levantamento de perfil do cliente internacional;

. Mercados potenciais;

. Classificacao fiscal do servico;

. Padrdes, protocolos e acordos de bitributacéo;

. Legislacdo internacional,

. Parceiros e concorrentes internacionais;

. Redes internacionais;

. Captacdo de clientes;

. Como ser encontrado por clientes internacionais;

. Relacionamento com comprador;

. Contratos internacionais;

. Incentivos fiscais a exportacao;

. Formagé&o de preco;

. Proposta comercial internacional;

. Financiamento nacional e internacional;

. Registro de marcas e patentes;

. Registros e documentos importantes;

22. Meios de recebimento do pagamento.

g) competéncias desejadas

— Compromisso com as regras e orientacGes estabelecidas na metodologia de trabalho do
PEIEX;

— Compromisso com as empresas atendidas pelo PEIEX;
— Compromisso com os resultados do programa;

— Capacidade de negociacéo;

— Capacidade de transmitir seus conhecimentos presencialmente e a distancia e adapta-
los a realidade das empresas atendidas;

— Planejamento e Organizagao;

— Facilidade com tecnologias e ferramentas online.
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VI1) Apoio técnico — 2 vagas Polo Chapecé

a) estar matriculado em curso superior em Administracdo ou Ciéncias Contabeis na
Unoesc Chapecd, do 2° (segundo) ao pendltimo ano do curso;

b) apresentar desempenho académico com rendimento igual ou superior a 7,0 (sete
pontos), comprovado por historico escolar;

C) ndo ter reprovacdo disciplinar;

d) ter nogdes bésicas de informatica.

e) competéncias desejadas

— Gestdo administrativa e financeira;

— Pacote Office.

f) comprovacdo de disponibilidade de 30 horas semanais em horario comercial para
trabalhar no programa na Unoesc Chapeco;

g) Carta de apresentacdo assinada pelo coordenador do curso ao qual o aluno esta
matriculado, conforme Anexo | (somente para candidato a bolsa de Apoio técnico);

4.2 A falta de observancia na entrega de qualquer um dos documentos acima indicados
desclassificara automaticamente o candidato.

5. Bolsas
5.1 O candidato selecionado recebera bolsas nas modalidades indicadas no item 2.1, pelo
periodo de até 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual periodo, conforme valores

definidos da Tabela 1 a seguir:

Tabela 1 — Modalidade e valor da bolsa

Modalidade (carga-horéaria semanal) Valor (R$) Bolsas/VVagas
Monitor (40h) 6.525,15 01 bolsa
Técnico (40h) 4.970,00 08 bolsas
Apoio técnico (30h) 1.226,55 02 bolsas

5.2. Em caso de desisténcia do bolsista no decorrer da vigéncia da bolsa, 0 mesmo devera
produzir relatério detalhado de suas atividades realizadas e entregar plano de trabalho
detalhado para continuidade das tarefas do projeto.

5.3. O valor da bolsa, a ser repassada ao (a) Extensionista (a), sera paga até o dia 05
(cinco) do més subsequente ao servigo prestado, por meio de deposito na conta informada
pelo bolsista.
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5.4. A bolsa concedida caracteriza-se como doacéao, nao configura vinculo empregaticio,
ndo caracteriza contraprestacdo de servicos nem vantagem para o doador, para efeitos do
disposto no artigo 26 da Lei no 9.250/1995, e ndo integra a base de calculo da contribuigéo
previdenciaria, aplicando-se o disposto neste paragrafo a fato pretérito, como previsto no
inciso | do artigo 106 da Lei no 5.172/1966, nos termos do 8§ 4° do artigo 9° da Lei n°
10.973/2004, incluido pela Lei n° 13.243/2016.

5.5. A concessdo de bolsas de qualquer espécie aos bolsistas extensionistas ndo gerara,
em nenhuma hipétese, vinculo trabalhista entre o bolsista e a Universidade do Oeste de
Santa Catarina — Unoesc Chapecd, tampouco com a Apex-Brasil.

5.6. Nenhum valor sera devido aos candidatos selecionados e convocados para
participarem do treinamento na metodologia PEIEX, nem mesmo as bolsas serdo
concedidas nessa oportunidade.

5.7. As bolsas s6 serdo concedidas apds a assinatura do Termo de Compromisso do
Bolsista a ser firmado entre a Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc Chapecd
e o candidato selecionado.

5.8. Iniciado o Programa, os bolsistas passardo a receber a bolsa prevista no presente
Edital, sendo certo que o cumprimento das metas do Programa ocorrerd em 24 (vinte e
quatro) meses, apds 0s quais cessara a concessao de bolsas aos extensionistas.

5.9. No valor da bolsa estdo computados os custos com deslocamento e alimentacédo para
o0 atendimento as empresas.

5.10. Estdo impedidos de serem selecionados como bolsistas: cénjuge, companheiro (a)
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de participantes da
banca de selecédo e/ou dirigente da Unoesc

6. Atribuicgdes
6.1 Monitor:

— Assegurar a correta insercdo e atualizacdo de informacgdes no Sistema de Gestdo do
PEIEX;

— Zelar pela qualidade do atendimento prestado as empresas que sao qualificadas pelo
PEIEX;

— Zelar pelo atingimento das metas do convénio firmado entre a Instituicdo Executora e
a Apex-Brasil,
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— Realizar a prospec¢éo de novas empresas a serem atendidas pelo PEIEX;

— Validar o perfil de todas as empresas, antes que comecem a ser atendidas pelos Técnicos
do PEIEX;

— Realizar o primeiro contato telefénico com as empresas que ainda ndo conhecem o
PEIEX para apresentacao do programa;

— Realizar visitas a empresas atendidas pelo PEIEX, conforme alinhamento com a Apex-
Brasil

— Validar os Relatérios de Diagndstico e Plano de Trabalho das empresas qualificadas
pelo PEIEX;

— Realizar reunifes semanais ou quinzenais para acompanhamento do trabalho dos
Técnicos e Apoios Técnicos do PEIEX, oferecendo apoio e orientacdo no enfrentamento
das dificuldades encontradas;

— Encaminhar empresas atendidas pelo PEIEX a parceiros que possam auxilia-las a
implantar melhorias em sua gestao;

— ldentificar necessidade de capacitacdo dos Técnicos e Apoios Técnicos e planejar acbes
de desenvolvimento profissional,

— Participar de ac¢des de capacitagcdo promovidas ou indicadas pela Apex-Brasil,

— Redigir os Relatérios Mensais a serem encaminhados a Apex-Brasil e submeté-los a
validacdo do Coordenador do PEIEX;

— Contribuir com o processo de identificacdo e implementacdo de melhorias do PEIEX,
quando solicitado;

— Identificar empresas qualificadas pelo PEIEX que sejam “case de sucesso”;

— Conduzir o trabalho de arregimentacéo de empresas para participar de acdes realizadas
pelo PEIEX ou pela Apex-Brasil;

— Ministrar capacitacOes coletivas para empresas que estejam sendo atendidas pelo
PEIEX;

— Substituir o Coordenador em sua auséncia temporaria.

6.2 Técnico:

— Finalizar o atendimento de 25 empresas, de acordo com as etapas da metodologia. A
média de cada atendimento por empresa € de 40 horas;

— Ministrar capacitagfes in company e online, quando for o caso, seguindo 0s passos da
metodologia do PEIEX;

— Prospectar empresas que tenham perfil para serem atendidas pelo PEIEX;

— Assessorar 0 Coordenador e o Monitor, fornecendo informagbes compativeis com o
trabalho que executa;

— Identificar empresas qualificadas pelo PEIEX que sejam “case de sucesso”;

— Participar das reunides semanais ou quinzenais conduzidas pelo Monitor do PEIEX;
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— Ministrar capacitacdes coletivas para empresas que estejam sendo atendidas pelo
PEIEX;

— Participar de acdes de capacitacdo promovidas ou indicadas pela Apex-Brasil,

— Contribuir com o processo de identificacdo e implementacdo de melhorias do PEIEX,
quando solicitado;

— Contatar empresas para participar de acOes realizadas pelo PEIEX ou pela Apex-Brasil.
— Contribuir em atividades/eventos da Unoesc, quando solicitado.

6.3 Apoio técnico:

— Inserir no Sistema de Gestdo do PEIEX as informacdes relativas ao atendimento das
empresas qualificadas pelo programa;

— Participar de acdes de capacitacdo o promovidas ou indicadas pela Apex-Brasil;

— Manter organizadas e atualizadas as pastas fisicas de acompanhamento do atendimento
das empresas qualificadas pelo PEIEX;

— Realizar pesquisas e busca de informacdes necessarias a atuagao do PEIEX;

— Auxiliar na producdo de relatorios de gestdo e elaborar planilhas, tabelas, gréficos,
apresentacdes e demais documentos de apoio ao PEIEX;

— Acompanhar os trabalhos dos Técnicos do PEIEX nas empresas, quando solicitado;

— Redigir as atas das reuniGes semanais ou quinzenais do PEIEX;

— Apoiar a organizacdo e participar das reunifes semanais ou quinzenais conduzidas pelo
Monitor do PEIEX;

— Auxiliar no contato com empresas convidadas a participar de acOes realizadas pelo
PEIEX ou pela Apex-Brasil,

— Contribuir em atividades/eventos da Unoesc, quando solicitado;

— Realizar atividades conforme as demandas do Monitor/Coordenador.

7. Recursos Financeiros

Os recursos financeiros para custeio das bolsas deste edital séo provenientes do Convénio
de Cooperacao Técnica e Financeira N° 79-22/2022.

8. Critérios de analise e julgamento

8.1 As propostas enquadradas serdo analisadas por comissdao especifica nomeada pela
Vice-reitoria para objetivo especifico deste edital.

8.2 A comissdo procedera a selegdo dos candidatos as bolsas de Monitor por meio da
analise comparativa do Curriculum Lattes, experiéncia profissional, formacao académica
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e entrevista, orientando-se pelos objetivos do programa PEIEX e buscando,
preferencialmente, a capacitacdo e experiéncia na conducéo de projetos desta natureza,
com base nos seguintes critérios e pesos descritos na Tabela 2:

Tabela 2 - Critérios e pontuacdo - Monitor

Critérios Pontuacéo

| - Formacdo académica Graduacdo em Administracdo ou Comércio Exterior ou
Relagdes Internacionais - 1 ponto

Especializagdo em Administracdo ou Comércio Exterior
ou RelagGes Internacionais — 1 ponto

Mestrado Administracdo ou Comércio Exterior ou
Relagbes Internacionais — 1 ponto

Doutorado Administracdo ou Comércio Exterior ou
Relacbes Internacionais - 1 ponto

Cursos/eventos na area de formacdo em Comeércio
Exterior - 1 ponto

(Obs: Limitado a 1 (um) ponto por nivel de titulacao)

Il - Comprovante de atuagéo | 5anos - 1 ponto

profissional 6 a 10 anos - 2 pontos

acima de 10 anos - 3 pontos

Il - Comprovacdo profissional | 5 anos - 1 pontos

na area de gestdo de equipe 6 a 10 anos - 2 pontos

acima de 10 anos - 3 pontos

IV — Comprovagdo de vinculo | 1 ponto

com Instituicdo de Ensino
Superior com atuagdo em curso
de Administracdio e Pos-
graduagdo em componentes
curriculares da area de
Comércio exterior

V - Publicacgdes cientificas na | 1 ponto

area de Administragdo ou | (Obs: 1 (um) ponto por publicacéo)
Comeércio Exterior ou Relagdes
Internacionais

8.3 A comissdo procedera a selecdo dos candidatos as bolsas de técnico por meio da
andlise comparativa do Curriculum Lattes, experiéncia profissional, formacao académica
e entrevista orientando-se pelos objetivos do programa PEIEX e buscando,
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preferencialmente, a formacdo de uma equipe multidisciplinar, com base nos seguintes
critérios e pesos descritos na Tabela 3:

Tabela 3 - Critérios e pontuacdo - Técnico

Critérios Pontuacéo

| - Formacdo académica Graduacdo em Administracdo ou Comércio Exterior ou
Relacbes Internacionais — 1 ponto

Especializagdo em Administracdo ou Comércio Exterior
ou RelagGes Internacionais — 1 ponto

Mestrado Administracdo ou Comércio Exterior ou
Relagdes Internacionais — 1 ponto

Doutorado Administracdo ou Comércio Exterior ou
Relacbes Internacionais - 1 ponto

Cursos/eventos na area de formacdo em Comércio
Exterior - 1 ponto

Il - Comprovagéo profissional | 6 meses - 1 ponto

de atuacdo em é&reas de | 1ano -2 pontos

comeércio exterior acima de 1 ano - 3 pontos

Il — Experiéncia profissional | 1 ano — 1 ponto

em relacdo aos objetivos, | 2 anos — 2 pontos
atividades, metas do Projeto | 3 anos ou mais — 3 pontos
PEIEX e em outras gestbes de
projetos.

IV - Comprovacdo de | 1 ponto
experiéncia profissional na area
de Proteina animal (frango) ou
Cachaca

V - Comprovacdo de formacdo | 1 ponto
complementar na éarea de
Proteina animal (frango) ou
Cachaca

8.4 A comisséo julgadora procedera a selecdo dos candidatos a bolsa de Apoio técnico
por meio da analise da integralizagdo curricular do académico, analise comparativa do
Curriculum Lattes, experiéncia em relacdo aos objetivos deste Edital e entrevista
orientando-se pelo Projeto PEIEX e buscando, preferencialmente, a formacdo de uma
equipe multidisciplinar, com base nos seguintes critérios e pesos descritos na Tabela 4:
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Tabela 4 - Critérios e pontuacdo - Apoio técnico

Critérios Pontuagao

| - Maior nota na integralizacdo curricular do académico 7,0a8,0 -1 ponto

8,0 29,0 — 2 pontos

9,0 a10,0 -3 pontos

Il - Experiéncia profissional em relacdo aos objetivos, | 0 a 12 meses — 0,5 pontos
atividades, metas do Projeto PEIEX e em outras gestdes de | 1 ano — 1 ponto

projetos. 2 anos — 2 pontos

3 anos ou mais — 3 pontos
Il — Participacdo em eventos/atividades orientando-se pelos | 0,5 por

objetivos do projeto PEIEX certificado/declaracao
(maximo 4,0 pontos)

8.5 Entrevista

Os candidatos serdo chamados para entrevista conforme cronograma a ser informado. A
entrevista tera duracdo maxima de 15 minutos, e obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais na area de Comércio Exterior (0 a 10 pontos);
b) cultura geral (0 a 10 pontos);
c) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).

8.6 Em caso de empate no caso da vaga para candidatos a bolsa Apoio técnico, adotar-se-
& o critério de rendimento mais alto, comprovado por histérico escolar.

9. Divulgacéo dos resultados

9.1 A classificacdo final sera publicada no dia 30/09/2022 no site da Unoesc
http://www.unoesc.edu.br.

9.2 N&o havendo interposi¢do ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado final
do processo seletivo sera homologado pela Reitoria, de acordo com as normas vigentes
da Funoesc e da Unoesc, respeitada a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

10. Recursos administrativos

10.1 Além do recurso referente a homologacéo das inscri¢des, cabera recurso no prazo de
48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgacao dos resultados.
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10.2 O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado,
com protocolizacao no setor de protocolo/recepgédo, que o encaminhara no mesmo dia a
comissdo de selecdo para proceder a analise e emitir a decisao, a qual devera ser publicada
no prazo de 72 (setenta e duas) horas contadas a partir do recebimento.

11 . Termo de concesséo
A concessdo da bolsa serd formalizada mediante a celebragdo de termo de compromisso.
12. Acompanhamento

12.1 Os candidatos selecionados serdo supervisionados pelo Coordenador do Nucleo
Operacional, previsto no projeto PEIEX, indicado pela Unoesc Chapecd, o qual exercera
a coordenacao da gestdo dos planos de trabalho, o monitoramento dos resultados, assim
como adotara todas as medidas necessarias a sua fiel execugdo, bem como, elaborara
relatdrio consolidado das a¢Ges desenvolvidas no &mbito da execucao dos objetivos desta
chamada.

12.2 Constituird obrigagdo do bolsista selecionado a elaboracdo de relatérios de
atividades parcial e final, conforme prazos definidos pela Unoesc.

12.3 A ndo apresentacdo dos relatérios ou a sua ndo aprovacdo constituird em fator
impeditivo nos casos de renovacgdo da bolsa.

13 Do tratamento de dados

As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis constantes
da Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, bem como das
politicas de tratamento de Dados da UNOESC (https://www.unoesc.edu.br/unoesc/Igpd)
e obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para garantir, por si, bem como seu
pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados, a adequagéo dos procedimentos e
servigos que realizam tratamento de dados durante a execucdo deste Edital na extenséo
autorizada pela LGPD.

§1°. A PARTICIPE manifesta livre, informado e inequivoco consentimento total para
gue a UNOESC realize o tratamento de dados informados neste instrumento, tais como
numero do CPF e do RG, CNPJ, enderecos eletronico e residencial e aqueles
disponibilizados em razdo de sua execucao, pelo periodo de tempo necessario ao alcance
das finalidades contratuais, legais e institucionais, autorizando o uso para 0 proposito
unico de apoiar e cumprir as atividades objeto deste acordo, ciente de que tal
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consentimento podera ser revogado a qualquer momento mediante solicitacdo via e-mail
protecaodedados@unoesc.edu.br ou correspondéncia a Instituicdo.

82°. As PARTES se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdes tecnicas, pessoais, sensiveis, estratégicas, comerciais, entre outras,
confidenciais ou ndo, que tiverem acesso, por qualquer meio, em decorréncia da execugédo
do acordo, em consonancia com a Lei n. 13.709/2018 - LGPD, sendo vedado o repasse
das informacdes a outras empresas ou pessoas, inclusive ap6s o término desta parceria,
salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do
Edital, desde que informadas a outra parte.

§3°. A PARTICIPE entende que ndo esta autorizado a utilizar estas informagdes para
propdsitos particulares, bem como nédo tem a liberdade para repassar esta informacéo a
terceiros sem o consentimento expresso e por escrito do responsavel pela informacao.

§4°. A formalizacio deste instrumento ndo autoriza a PARTICIPE a coletar,
compartilhar os dados pessoais a que tiver acesso e/ou divulgar os seus produtos/servicos,
veiculando o nome da UNOESC/FUNOESC.

85°. Este Edital ndo autoriza e ndo permite o compartilhamento de dados de estudantes
e colaboradores da UNOESC/FUNOESC com a PARTICIPE para qualquer fim que
n&o o presente neste acordo.

14. Disposicdes gerais

14.1 Constituird fator impeditivo para a selecdo de bolsista para concessdao do apoio
financeiro, a existéncia de quaisquer inadimpléncias do proponente com a Unoesc, com
a Apex-Brasil, e com os demais érgdos ou entidades da Administracdo Pablica Direta ou
Indireta do Estado de Santa Catarina e da Uni&o, se ndo forem regularizadas dentro do
prazo de 30 (trinta) dias apos a divulgacdo dos resultados.

14.2 O bolsista selecionado neste Edital se compromete a comunicar a Unoesc qualquer
alteracdo relativa a execucgéo do projeto, acompanhada da devida justificativa e anuéncia
do Coordenador do Nucleo Operacional de Chapecd.

14.3 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital aquele proponente que, tendo
aceito sem objecdo, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou
imperfeicdes, hipotese em qual tal comunicacéo néo tera efeito de recurso.
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14.4 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no
todo ou em parte, seja por decisdo da Unoesc, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacéo ou reclamacéo de qualquer
natureza.

14.5 O presente Edital regula-se pelos preceitos de direito publico e pelas normas vigentes
da Unoesc.

14.6 O proponente sera responsavel por todas as obrigacdes contratuais, permitindo a
Apex-Brasil e a Unoesc, a qualquer tempo, possam confirmar a veracidade das
informacdes prestadas, ficando assim obrigado a fornecer qualquer informacéo solicitada
por estas instituicdes.

14.7 A Unoesc assumira o compromisso de efetivar a liberacdo dos recursos de acordo
com os termos deste Edital.

14.8 A concessdo de bolsas de pesquisa de qualquer espécie ndo gerard em nenhuma
hipdtese vinculo trabalhista entre o bolsista a Unoesc e a Apex-Brasil.

Chapec, 10 de agosto de 2022.

Assinado de forma digital

CARLOS EDUARDO 4, cARLOS EDUARDO

CARVALHO:67055 CARVALHO:67055982987
982987 Dados: 2022.08.09

18:00:13 -03'00'
Prof. Carlos Eduardo Carvalho, Dr.
Vice-Reitor de Campus
Unoesc Chapeco
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ANEXO |

Carta de Indicacédo
Eu , ha condicdo de
Coordenador do Curso
da Universidade do
Oeste de Santa Catarina ,
indico o discente brasileiro (a),
inscrito (@) no RG sob o n°. e CPF sob o n°
regularmente matriculado (as) no semestre do curso de

para concorrer na categoria de bolsista
de iniciacgdo cientifica para o Projeto Extensdo Industrial Exportadora — PEIEX — Apex-
Brasil — Unoesc Chapecd.

No presente termo firmo ser verdade.

Chapecd/SC, de de 2022.

Coordenador do Curso de
CARIMBO
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ANEXO 11

Ficha de inscricéo
FICHA DE INSCRICAO N° - EDITAL N° 03/CCO-VR/2022

| — Dados da Vaga
Modalidade

*Conforme item 4 do edital.

Il — Dados Pessoais
Nome completo: Local de nascimento:

Data Nascimento:

Nacionalidade:

Filiacdo:

Estado civil:

Ender mpleto:
CPE 1o dereco completo
Cédula de Identidade n° (Data e 6rgdo

. CEP:
expedidor):
. Telefone(s):
Cidade: ©):C)
Estado: E-mail:
, de de 2022.
Assinatura do Candidato (a)

PROTOCOLO RECEBIMENTO DA .
INSCRICAO N° EDITAL N° 03/CCO-VR/2022
VAGA:
DATA: / / Recebido por:
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