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MUNICIiPIO DE CATANDUVAS - ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO SELETIVO N. 002/2016
Rua Felipe Schmidt, n°. 1435, Centro, 89670-000, Catanduvas, SC
Fone: (49) 3525-1123 — www.catanduvas.sc.gov.br

Edital n°. 002/2016

ABRE INSCRICOES, DEFINE NORMAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS PARA O PROCESSO SELETIVO A PROVER, EM
CARATER TEMPORARIO, VAGAS EM CARGOS DO QUADRO DE
PESSOAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
CATANDUVAS, SC.

A Prefeita Municipal de Catanduvas, Estado de Santa Catarina, Senhora Gisa Aparecida Giacomin, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e em conformidade com o art. 37, inciso IX, da
Constituicao Federal/88, Lei n°. 2.173 de 10 de junho de 2008, Lei n°. 2.426, de 22 de novembro de 2013,
Lei Complementar n°. 66, de 21 de junho de 2010 e Lei Complementar n°. 19, de 04 de janeiro de 2002
e de outra legislagao municipal aplicadvel a matéria, torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que se acham abertas, no periodo de 15 de janeiro de 2016 a 27 de janeiro de 2016, as
inscricbes ao Processo Seletivo destinado a provimento, em carater temporario, para atender a
necessidade de vagas de cargos do quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme
adiante sdo identificados, o qual se regera pelas disposi¢oes da legislacdo aplicdvel e de acordo com
as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

TABELA DE CARGOS

VALOR DA CARGA

HABILITACAO MINIMA INSCRI(;I_\O HORARIA RENUMERACAO
. . Alfabetizado com 40 horas
Agente de Servicos Gerais 06 + CR conhecimento basico R$ 35,00 sermanais R$ 853,71
Agente de Construgdo e Alfabetizado com 40 horas
Manuten¢do 02+CR conhecimento basico R$ 35,00 semanais R$1.334,92
Agente de Copa e Alfabetizado com 25 horas
Higienizacdo 02+ CR conhecimento basico R3 35,00 semanais R$ 533,57
Agente de Copa e Alfabetizado com 40 horas
Higienizacao 04+ CR conhecimento basico R3 35,00 semanais R$ 853,71
Ensino Fundamental e N
Motorista de Onibus 01+ CR Carteira Nacional de R$ 35,00 4 . R$1.135,53
TP (i semanais
Habilitacdo “D
. R Ensino Fundamental e
Motorista de Caminhao . . 40 horas
01+ CR Carteira Nacional de R$ 35,00 X R$ 1.135,53
Basculante S = semanais
Habilitagdo “C
, . Ensino Fundamental e
Operador de Maquinas . o1+ CR Carteira Nacional de R$ 35,00 40 hora's R$ 1.517,69
Pesadas Retroescavadeira R semanais
Habilitagdo “C
L. Ensino Fundamental e
Operador de M?qumas 01+ CR Carteira Nacional de R$ 35,00 40 hora:s R$1.517,69
Pesadas Motoniveladora e = cimry semanais
Habilitagdo “C
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Ensino Fundamental e

Maqui g " h
(SPIELETGS aqumas. 01+ CR Carteira Nacional de R$ 35,00 40 ora.s R$1.517,69
Pesadas Trator de Esteira . semanais
Habilitagdo “C
Diploma de curso de nivel
médio e técnico
Prof E a R 20h
ro es.sor de Educacdo 04 +CR profissionalizante, R$ 80,00 N ora§ R$ 987,58
Infantil s S semanais
correspondente a profissao
(Magistério)
Diploma de curso de nivel
médio e técnico
Professor de Ensino - . 20 horas
. I. ... 06 + CR profissionalizante, R$ 80,00 . R$ 987,58
Fundamental Séries Iniciais o - semanais
correspondente a profissao
(Magistério)
. - h
Cuidador Infantil 20 +CR Ensino Médio R$ 50,00 30 ora.s R$ 868,25
semanais
Auxiliar Administrativo 01+ CR Ensino Médio R$ 50,00 40 hora.s R$1.203,31
semanais
Diploma de curso de nivel
médio e técnico
Aucxiliar de Consultério profissionalizante, 40 horas
. R N S R . R$ 1.
Dentario ¢ correspondente a profissdo, $80,00 semanais $1.037,97
com registro no respectivo
conselho profissional
Residir na drea da
comunidade em que atuar
Agente Comunitario de desde a data da publicagdo do 40 horas
o R . . R . Rs$ 1.
Saude* 06+C Edital do Processo Seletivo $50,00 semanais $1.098,56

Publico** e haver concluido o
Ensino Fundamental.
Diploma de Curso Superior
correspondente a profissao, 40 horas

Médico o1+ CR ; . R$ 150,00 . R$15.712,26
¢ * com registro no respectivo $150, semanais $15.712,
Conselho Profissional
Diploma de Curso Superior
a profissa 20h
Médico Ginecologista o1+ CR correspo'n dente a pro lss'ao, R$ 150,00 ° ora's R$ 8.169,78
com registro no respectivo semanais
Conselho Profissional
Diploma de Curso Superior
Psicéloga 01+ CR correspo_ndente a proflss.ao, R¢ 150,00 40 hora§ R$ 3.523,22
com registro no respectivo semanais
Conselho Profissional
Diploma de Curso Superior
Assistente Social o1+ CR correspo'ndente d prof|ss'ao, R$ 150,00 40 hora's R$2.370,03
com registro no respectivo semanais
Conselho Profissional
Diploma de Curso Superior, 50 horas
Professor de Educacao Fisica 03 +CR no curso de licenciatura plena R$ 80,00 . R$ 987,58
= i semanais
em Educagao Fisica
Diploma de Curso Superior, 50 horas
Professor de Artes 01+ CR no curso de licenciatura plena R$ 80,00 cemnanais R$ 987,58
para Artes
Diploma de Curso Superior no
. li i | 20h
Professor de Inglés 01+ CR curso de lcenuat’ura pena R$ 80,00 N ora:s R$ 987,58
em Letras - Lingua semanais

Estrangeira
* Paraingresso no cargo é necessario a realizagdo do curso introdutdrio de Agente Comunitério de Satide de Formagao Inicial e Continuada, o qual sera
oferecido pela Prefeitura Municipal, apds a convocagdo do processo seletivo.

**ESF | - Centro: MICROAREA 01 - Rua Severiano Guerreiro, Rua Santa Catarina, Rua da Paz, Rua da Pétria, Rua Jo30 Anisio Borges Guerreiro, Rua Costa
e Silva (Lado Direito), Rua Irineu Bornhausen, Bairro Regina (Ervateira), Loteamento Por do Sol. MICROAREA 03 - Rua Coronel Rupp, Rua Duque de
Caxias, Rua Almirante Barroso (Lado Direito), Rua da Patria, Rua Severiano Guerreiro, Rua da Paz, Rua Felipe Schmidt, Rua Santa Catarina, Rua
Almirante Tamandaré (Lado Esquerdo), Ruas Trajetos Loteamento Pinheiro. MICROAREA 05 — Rua Maria Celina da Costa (Lado Esquerdo), Rua Celina
Leon Karl, Rua Valentim Bittencourt, Rua da Patria, Rua da Paz, Rua Alfredo Gomes (Lado Direito), Rua da Liberdade, Rua Pedro Ascoli, Rua Santa
Catarina, Rua Felipe Schimidt, Rua Severiano Guerreiro, Rua Ipé, SC 463 Saida Agua Doce. MICROAREA 06 - Rua Alfredo Gomes (Lado Esquerdo), Rua
da Liberdade, Rua Santa Catarina, Estrada Pedra Lisa, Rua Pedro Ascoli, Rua da P&tria, Rua Oraci Bucco (Lado Direito), Rua Eri Gomes Bittencourt, SC
463 Saida Agua Doce. ESF Il - Bairro Sayonara: MICROAREA 02 - Rua 7 de Abril, Rua Julio de Castilhos, Rua Costa e Silva, Rua Irineu Bornhausen, Rua
Angelo Guerra, Transversal: Rua Ipé&, Rua Nereu Ramos, Rua Rui Barbosa, Rua Olavo Bilac, Rua Tiradentes, Rua Senador Feijé. MICROAREA 03 - Rua
Almirante Tamandaré, Rua Duque de Caxias, Rua 7 de Abril, Rua Coronel Rupp, Rua Senador Feijd, Rua Tiradentes, Rua Hercilio Luz, Rua Rui Barbosa,
Rua Olavo Bilac, Rua Nereu Ramos. MICROAREA 04 — Rua Wenceslau Bras, Rua Almirante Barroso, Rua Duque de Caxias, Rua Coronel Rupp, Rua Nereu
Ramos, Rua Tiradentes, Rua Olavo Bilac, Rua Ruy Barbosa, Rua Hercilio Luz, Rua Senador Feijé.
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1.1 O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital serd realizado sob a responsabilidade da
Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (Funoesc), site: www.unoesc.edu.br e e-mail:
concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, e compreendera:

1? Etapa — Prova objetiva de muiltipla escolha para todos os cargos, de carater classificatério;

2* Etapa - Avdliacdo de titulos para os cargos de Professor de Educacdo Infantil, Professor de
Ensino Fundamental Séries Iniciais, Professor de Artes, Professor de Inglés, Professor de Educagao
Fisica e Cuidador Infantil, de carater classificatério;

2? Etapa - Prova prdtica para os cargos de Motorista de Onibus, Motorista de Caminh&o Basculante,
Operador de Maquinas Pesadas Retroescavadeira, Operador de Madaquinas Pesadas
Motoniveladora e Operador de Maquinas Pesadas Trator de Esteira, de cardter classificatério;

3° Etapa - Comprovacdo de requisitos e exames médicos, a ser realizada pela Administracao
Municipal apés a homologacao do Processo Seletivo.

1.2 A Prefeita Municipal nomeou uma Comissao Especial para a Coordenacdo e Acompanhamento
deste Processo Seletivo, por meio do Decreto n°. 2.127, de 30 de dezembro de 2015.

1.3 O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas e formag¢do de cadastro reserva
para os cargos discriminados na tabela do item 1 deste Edital e atribuicbes constantes no Anexo lll.

1.4 O regime juridico dos candidatos empossados sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais da Administrac¢do Direta e Indireta de Catanduvas, SC.

1.5 As etapas deste Processo Seletivo serdo realizadas na cidade de Catanduvas, SC, data e local a
serem determinados no dia 04 de fevereiro de 2016, conforme Cronograma do Anexo IV.

1.6 O local de exercicio dos candidatos nomeados e contratados sera o Municipio de Catanduvas, SC.

1.6.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, observada estritamente a
ordem de classificacdo nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administra¢ao
Municipal.

1.7 A homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo poderd ocorrer por cargos,
separadamente, ou pelo conjunto de cargos disponibilizados neste Edital, a critério da Administragdo.

1.8 Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo serdo convocados, observada
estritamente a ordem de classificacdo nos cargos, para a realizacdo de procedimentos pré-
admissionais, compreendendo comprovacao de requisitos, realizacao de exames médicos e
apresentacao de documentos.

1.9 Para todos os fins deste Processo Seletivo serd considerado o hordrio oficial de Brasilia, DF.
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2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972,
Constituicdo Federal, § 1° do art. 12, de 05 de outubro de 1988, e Emenda Constitucional n°. 19, de 04
de junho de 1998, art. 3°).

2.2 Ter na data da nomeagdo, no minimo, 18 (dezoito) anos completos.

2.3 Estar em dia com as obrigagbes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servico Militar.

2.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.5 Possuir aptidao fisica e mental.

2.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da nomeacao.
2.7 Comprovagao de inexisténcia de condenagao por crimes:

a) Cometido em funcdo do servico publico, contra qualquer pessoa;
b) Cometido, fora do servico publico, contra qualquer pessoa;

c) Referente ao uso ou trafico de entorpecentes;

d) Contra o patriménio;

e) Contraa fé publica; e

f) De qualquer natureza, contra o erario publico.

2.8 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscricbes devem ser realizadas no site www.unoesc.edu.br, das 13h do dia 15 de janeiro de 2016
as 21th3omin do dia 27 de janeiro de 2016.

3.1.1 Os candidatos poderdo efetivar apenas inscricdo para um cargo no Processo Seletivo. Assim,
quando do processamento das inscricOes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscricao e
efetivada (por meio de pagamento ou isenc¢do da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada
nula. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato nessa situacao serao automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicao do
valor pago em duplicidade.

3.1.1.1 Ndo serdo aceitas inscricbes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou depdsito em conta corrente, cartdo de crédito, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4
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Também ndo serd aceito, como comprovagao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancdrio.

3.2 Dos procedimentos para a inscricao
3.2.1 Parainscricdo o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo disponiveis na pagina da Funoesc
(www.unoesc.edu.br) e acessar o link para inscri¢do correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre 13h, do dia 15 de janeiro de 2016 as 21th3omin, do dia 27 de janeiro de
2016, observado o hordrio oficial de Brasilia, DF, por meio do requerimento especifico disponivel na
pagina citada (vide Anexo X);

) optar pelo cargo que deseja concorrer; e,

d) imprimir o boleto bancério que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data
de vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica o
CANCELAMENTO da inscricdo. ATENCAO: O banco confirmard o pagamento do boleto a Funoesc, e a
inscricdo via internet somente sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento feito por meio do
boleto bancdrio, até a data do vencimento constante no documento.

3.2.2 Da reimpressao do boleto

3.2.2.1 O boleto bancdrio podera ser reimpresso até um dia antes da data do término das inscri¢des; a
cada reimpressao do boleto constard a mesma data de vencimento, podendo sua quita¢do ser
realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

3.2.2.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias e/ou lotéricas
na localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o envio da documentacao prevista
neste Edital (quando for o caso) ou o pagamento do boleto de inscricdo para o 1° dia Gtil que antecede
o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato podera, ainda, realiza-lo por outro
meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking, etc.), devendo ser
respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.2.2.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricao somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢bes exigidos
para este Processo Seletivo.

3.2.2.4 A ndo integraliza¢dao dos procedimentos de inscricao implica sua insubsisténcia.
3.3 Disposicoes gerais sobre a inscricao no processo seletivo

3.3.1AFunoesc ndo seresponsabiliza por solicitagcdes de inscricao ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os
quais nao tiver dado causa.

7

3.3.2 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
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candidato.

3.3.3 Terd a sua inscricdo cancelada e serd automaticamente eliminado do certame o candidato que
usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla
defesa.

3.3.4 A inscri¢ao do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacao das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndao podera alegar desconhecimento, inclusive quanto
a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

3.3.5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e anomeacao do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes
fornecidas, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

3.3.6 E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

3.3.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia
da inscri¢do para outrem.

3.3.8 Antes de efetuar ainscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Nao sera deferida a solicitacdo de inscricdo que ndo atender,
rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

3.3.9 O candidato declara, no ato da inscricao, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, quando
de sua convocacdo, deverd entregar, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o
respectivo cargo.

3.3.10 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somente serd devolvido em caso de
suspensdo ou cancelamento do Processo Seletivo.

3.3.10.1 Apds a homologacdo da inscricdo, ndo serad aceita, em hipdtese alguma, solicitacao de
alteracao dos dados contidos na inscri¢ao.

3.3.11 Ndo haverd isencao total ou parcial do pagamento da taxa de inscri¢ao, exceto para os
candidatos que preencherem os requisitos da Lei Estadual n°. 10.567/97 (Doador de Sangue).

3.3.11.1 O pedido de isencao de pagamento da taxa de inscri¢ao devera ser dirigido a Comissao Especial
para a Coordenacao e Acompanhamento deste Processo Seletivo, conforme calendario constante no
Cronograma (Anexo 1IV), com cdpia da carteira de Doador de Sangue e/ou comprovacdo dessa
condicao, expedida pela entidade coletora oficial, e que comprove a Ultima coleta nos 365 dias
anteriores ao término das inscricbes do certame.

3.3.11.2 A Comissdo avaliard o pedido de isen¢ao e publicara sua decisdo nos sites: www.unoesc.edu.br
e www.catanduvas.sc.gov.br, e o resultado sera divulgado até a data indicada no cronograma deste
Edital (Anexo IV), ndo sendo encaminhada resposta individual ao candidato.

3.3.11.3 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao de pagamento da taxa de inscricao
indeferidos poderdo participar do presente Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento da
taxa de inscricao até o ultimo dia das inscri¢Ges.
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3.3.11.4 Os requerimentos de isencao realizados apds o prazo estipulado no cronograma deste Edital
serdo desconsiderados e terdo a solicitagdo de isen¢do automaticamente indeferida.

3.3.11.5 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isen¢do indeferido, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de
inscri¢dao. Os recursos deverdo ser protocolados no Centro Administrativo da Universidade do Oeste
de Santa Catarina, localizado a Rua Getulio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba, SC, 89600-
000, setor de Protocolo, 1° andar, no hordrio das o7h3omin as 13h, em requerimento préprio
disponibilizado no Anexo V.

3.3.11.6 O candidato que tiver a isen¢dao deferida, mas que tenha realizado outra inscri¢ao paga, terd
sua isen¢do cancelada.

3.3.11.7 Ndo sera aceita solicitagdo de isencao de pagamento de taxa via fax ou correio eletrénico.

3.3.11.8 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informagdo ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagdo automatica do
processo de isengao.

3.3.12 N3o serdo deferidas inscri¢oes via fax e/ou via e-mail.

3.3.13 As informagdes prestadas no requerimento de inscri¢ao serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Funoesc do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o
requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.3.13.1 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, como aqueles relativos a
CPF, notas e desempenho nas provas, entre outros, considerando-se que essas informacfes sao
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Ndo
caberdo reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando, também, cientes os candidatos de que,
possivelmente, tais informac¢des poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio
dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.3.14 A Funoesc disponibilizard nos sites www.unoesc.edu.br e www.catanduvas.sc.gov.br a lista das
inscricdes deferidas e indeferidas (se houver), conforme cronograma constante no Anexo 1V, para
conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposicao dos recursos, no prazo legal
(Anexo V).

3.3.15 A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscri¢do implica a DESISTENCIA do candidato e sua
consequente ELIMINACAO deste Processo Seletivo.

3.3.16 O candidato inscrito deverd atentar para a formalizacdo da inscricdo, considerando que, caso a
inscricdo nao seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada
nao efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

3.3.17 O candidato, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condicdo
especial pararealizagdo das provas deverad solicita-la no ato do Requerimento de Inscricdo, indicando,
claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e, ainda, entregar pessoalmente ou enviar, até o
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dia 27 de janeiro de 2016, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de
Recebimento (AR), para a Coordenacdo dos Concursos Publicos e Processos Seletivos da Funoesc —
localizado a Rua Gettlio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joagaba, SC, 89600-000, setor de
Protocolo, 1° andar, no hordrio das 07h30min as 13h - laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartdrio) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo serad
indeferida, salvo nos casos de for¢a maior. A solicitacdo de condi¢des especiais serd atendida segundo
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.3.17.1 Portadores de doenca infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado a Funoesc, por
inexistir a doenca na data limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrbnico
concursopublico.jpa@unoesc.edu.br tdo logo a condi¢do seja diagnosticada. Os candidatos nessa
situacdo, quando da realiza¢do das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdao de entrada,
munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

3.3.17.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas deverd levar
somente um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel
pela guarda da crianca.

3.3.17.2.1 N@o serd concedido tempo adicional para a execucdo da prova a candidata em razao do
tempo despendido com a amamentacao.

3.3.17.3 A solicitacdo de condicdes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.4 Da confirmacao da inscri¢do

3.4.1As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (endereco e sala),
assim como orientagdes para a realiza¢ao das provas, estarao disponiveis, conforme cronograma do
Anexo 1V, nos sites da Funoesc (www.unoesc.edu.br) e da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC
(www.catanduvas.sc.gov.br). As informacoes também poderdo ser obtidas por meio da Central de
Atendimento da Funoesc, pelo e-mail concursopublico.jpa@unoesc.edu.br.

3.4.2 No caso de a inscricao do candidato nao ter sido aceita em virtude de falha por parte da rede
bancdria na confirmagdo de pagamento do boleto da inscrigdo, bem como em outros casos nos quais
os candidatos nao participarem para a ocorréncia do erro, estes serao incluidos em local de provas
especial, que serd comunicado diretamente aos candidatos. Seus nomes constardao em listagem a
parte no local de provas, de modo a permitir maior controle para a verificacao de suas situacdes por
parte da organizadora.

3.4.2.1 Aiinclusdo, caso realizada, serd analisada pela Funoesc com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscricao. Constatada a improcedéncia da inscricao, esta sera automaticamente cancelada,
ndo cabendo reclamagao por parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer
formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato
obtenha aprovacao nas provas, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

3.4.3 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento poderdo
ser comunicados no dia e na sala de realiza¢ao das provas.

3.4.4 A confirmacdo de inscricdo NAO serd enviada ao endereco informado pelo candidato no ato da
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inscricdo. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdo correta de seu local de
realizacao das provas e o comparecimento no hordrio determinado.

3.4.5 A alocagdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela Funoesc.
4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteracdes, tém assegurado o direito
de inscricdo no presente Processo Seletivo, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicbes
do cargo para o qual concorram.

4.1.1 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia autenticada em
cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provével causa da
deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia deverd marcar
a opcao no link de inscricao e entregar pessoalmente ou enviar o laudo médico até o dia 27 de janeiro
de 2016, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), para a
Coordenacdo dos Concursos Publicos e Processos Seletivos da Funoesc - localizado a Rua Getuilio
Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba,SC, 89600-000, setor de Protocolo, 1° andar, no hordrio
das o7h3omin as 13h. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo
médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o
laudo passar por uma andlise da organizadora e, no caso de indeferimento, passard o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.1.3 Conforme o § 2° do art. 37, do Decreto Federal n°. 3.298/1999, se na aplicacdo do percentual da
reserva de vagas do total de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

4.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento especial
para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢bes de que necessita para a realiza¢ao destas,
conforme previsto no art. 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n°. 3.298/1999.

4.2.1 O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional
para a realizacdo das provas devera requeré-lo expressamente no momento da inscricao no Processo
Seletivo, com justificativa acompanhada de parecer original (ou cdpia autenticada em cartdrio)
emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, nos termos do § 2° do art. 40 do Decreto Federal
n°. 3.298/1999. O parecer citado devera ser entregue pessoalmente ou enviado até o dia 27 de janeiro
de 2016, via SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR) no endereco citado no subitem
4.1.2 deste Edital. Caso o candidato ndao envie o parecer do especialista no prazo determinado, nao
realizard as provas com tempo adicional, mesmo que tenha se manifestado nesse sentido.

4.2.1.1 A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente serd deferida caso tal
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recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida 1 (uma) hora
adicional a candidatos nessa situacdo. O fornecimento do laudo médico (original ou cédpia
autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Funoesc ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a organizadora. O laudo
médico (original ou cdpia autenticada) terd validade somente para este certame e ndo serd devolvido,
assim como ndo serdo fornecidas cépias desse laudo.

4.2.2 O candidato que ndo solicitar condicao especial na forma determinada neste Edital, de acordo
com a sua condicdo, ndo a terd atendida sob qualquer alegacao; a solicitacdo de condi¢des especiais
serd atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.2.3 Arelacdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicao
de pessoa com deficiéncia serd divulgada nos sites www.unoesc.edu.br e www.catanduvas.sc.gov.br,
no dia 29 de janeiro de 2016.

4.3 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Processo
Seletivo, figurard na listagem de classificagd@o de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista
especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento
da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a organizadora por meio do e-mail
concursopublico.jba@unoesc.edu.br ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia para o endereco
constante do subitem 4.1.2 deste Edital, para a correcao da informacao, por se tratar apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢ao.

4.4 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, por ocasido da convocacdo para
ingresso no cargo, deverdo submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de
Catanduvas, SC, que verificard sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem
como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do art. 43 do
Decreto Federal n°. 3.298/1999.

4.4.1 A pericia médica terd decisao terminativa sobre a qualificacdo e aptidao do candidato, observada
a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribuicdes do cargo.

4.5 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), conforme especificado no Decreto Federal n°. 3.298/1999
e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.6 A ndo observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovacdao na pericia médica ou o nao
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos
em tais condicdes.

4.6.1 O candidato que prestar declara¢des falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do
processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.
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4.7 O candidato convocado, porém ndo enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado
na primeira etapa do Processo Seletivo, continuara figurando apenas na lista de classifica¢do geral do
cargo.

4.8 O candidato na condicao de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢ées do cargo de atuagdo serd eliminado do Processo
Seletivo.

4.9 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicao de pessoa com deficiéncia
aprovados, serao convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdao
de todos os candidatos ao cargo.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdao deste certame consistird na aplicacdo de prova objetiva de muiltipla escolha
para todos os cargos; avaliagdo de titulos para os cargos de Professor de Educacao Infantil, Professor
de Ensino Fundamental Séries Iniciais, Professor de Artes, Professor de Inglés, Professor de Educacdo
Fisica e Cuidador Infantil, e prova prética para os cargos de Motorista de Onibus, Motorista de
Caminhdo Basculante, Operador de Mdquinas Pesadas Retroescavadeira, Operador de Maquinas
Pesadas Motoniveladora e Operador de Maquinas Pesadas Trator de Esteira.

5.1 Da prova objetiva de muiltipla escolha

5.1.1 Serdo aplicadas provas objetivas de multipla escolha, de cardter classificatério, abrangendo os
contetdos programdticos constantes do Anexo | deste Edital, com a seguinte distribuicao de questdes
entre as seguintes disciplinas:

Conhecimentos WL
Nivel Cargo Especificas erais Portugués Matematica | ou prova
g pratica
Agente de Servigos Gerais 10 5 5 5 Nao
Agente de Construgdo e Manutengdo 10 5 5 5 N&o
Agente de Copa e Higienizagao 25 10 5 5 5 N&o
Agente de Copa e Higieniza¢do 40 10 5 5 5 Nao
Alfabetizado Motorista de Onibus 10 5 5 5 Sim
Motorista de Caminhdo Basculante 10 5 5 5 Sim
Operador de Maquinas Pesadas 1 Sim
Retroescavadeira 5 > >
Operador de Maquinas Pesadas 1 Sim
Motoniveladora 5 > >
Operador de Maquinas Pesadas Trator 1 Sim
de Esteira 5 5 5
Professor Educagdo Infantil 10 5 5 5 Sim
Médio Cuidador Infantil 10 5 5 5 Sim
Professor de Ensino Fundamental
‘. L 10 5 5 5 Sim
Séries Iniciais
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Agente Comunitdrio de Salde 10 5 5 5 Nao
Auxiliar Odontoldgico 10 5 5 5 Nao
Auxiliar Administrativo 10 5 5 5 N&o
Médico 10 5 5 5 Nao
Médico Ginecologista 10 5 5 5 N&o
Assistente Social 10 5 5 5 Nao
Superior Psicélogo 10 5 5 5 Nao
Professor de Artes 10 5 5 5 Sim
Professor de Inglés 10 5 5 5 Sim
Professor de Educagdo Fisica 10 5 5 5 Sim

5.1.1 As provas objetivas de multipla escolha, de carater classificatdrio, constardo de 25 (vinte e cinco)
questdes para todos os cargos; serdo atribuidas notas de o (zero) a 10 (dez), utilizando-se 2 (dois)
decimais apds a virgula, tendo em vista que cada questdo vale 0,4 (zero virgula quatro décimos).

5.1.2 Serdo considerados classificados os candidatos que ndo zerarem a prova objetiva.

5.1.3 As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opcdes (AaD)e
uma unica resposta correta.

5.1.4 O candidato deverd transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdao de Respostas,
que serd o unico documento valido para a correcao das provas. O preenchimento do Cartao de
Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com
as instrucdes especificas contidas neste Edital e no Cartao de Respostas. Em hipdtese alguma havera
substituicdo do Cartao por erro do candidato.

5.1.5 Nao serdao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo deverd ser
feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.6 O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartao de
Respostas, devidamente assinado no local indicado.

5.1.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartao de Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem
em desacordo com este Edital e com o Cartdao de Respostas, como: dupla marca¢ao, marcagao
rasurada ou emendada e campo de marcacdo nao preenchido integralmente.

5.1.8 Nao serd permitido que as marcagOes no Cartao de Respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal da Funoesc devidamente treinado.

5.1.9 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartao de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao da
leitura dtica.
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5.2 Da realizacdo das provas escritas objetivas de multipla escolha

As provas escritas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade de Catanduvas, SC, com
data prevista para o dia 07 de fevereiro de 2016 (domingo), as 9h (nove horas), com 3h (trés horas)
para a sua realizagao.

5.2.1 Os locais de realizagao das provas escritas, para os quais deverdo se dirigir os candidatos serao
divulgados no dia 04 de fevereiro de 2016, nos sites www.unoesc.edu.br e www.catanduvas.sc.gov.br.
Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realiza¢do das
provas escritas e 0 comparecimento no hordrio determinado.

5.2.1.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de realiza¢ao das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacao deste Processo
Seletivo.

5.2.2 Os eventuais erros de digitacao no nome, niumero do documento de identidade ou outros dados
referentes ao cadastro do candidato deverao ser corrigidos SOMENTE no dia das provas escritas.

5.2.3 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante em seu cadastro ou
apresentar qualquer observacdo relevante, poderd fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala
de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

5.2.4 O Caderno de provas contém as informacdes pertinentes ao Processo Seletivo, devendo o
candidato ler atentamente as instrucdes, inclusive, quanto a continuidade do certame.

5.2.4.1 Ao terminar a conferéncia do Caderno de provas, caso esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamac¢des posteriores
nesse sentido. O candidato deverd verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu se encontra
devidamente identificado no Caderno de provas.

5.2.4.2 No dia da realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus contetidos
e/ou aos critérios de avalia¢do; € dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

5.2.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de o1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, documento de
identidade original, lapis preto e borracha.

5.2.6 Serd admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscri¢ao no
local de realizacdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relacao de
candidatos com inscri¢des homologadas afixada na entrada do local de aplicacao.

5.2.7 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu
nome ndo estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicagdo se o
candidato estiver de posse do protocolo de inscricao, atestando que ele deveria estar devidamente
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relacionado naquele local.

5.2.7.1 Alinclusdo, caso realizada, terd cardter condicional, e serd analisada pela Funoesc com o intuito
de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

5.2.7.2 Constatada a improcedéncia da inscricao, esta serd automaticamente cancelada, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacao nas
provas, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

5.2.8 No hordrio fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da
unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horario oficial de
Brasilia, DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatdrios. O procedimento de fechamento
dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador
do certame, assim como de dois membros da comissao, testemunhas do fato.

5.2.8.1 Antes do hordrio de inicio das provas, o responsdvel na unidade pela aplicacao requisitara a
presenca de dois candidatos que, com dois integrantes da equipe de aplicacdo das provas,
presenciardo a abertura da embalagem de seguran¢a onde estarao acondicionados os instrumentos
de avaliacdo (envelopes de seguranca lacrados com os Cadernos de Provas, Cartdes de Respostas,
entre outros instrumentos). Serd lavrada ata desse fato, que serd assinada pelos presentes,
testemunhando que o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

5.2.9 Durante arealizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, serd adotado
o procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de
identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orienta¢ées do fiscal
de sala. Poderd haver, inclusive, coleta da impressdo digital do polegar direito dos candidatos.

5.2.9.1 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressdo digital do polegar direito,
deverad ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo
de Ocorréncia constante na Lista de Presenca da respectiva sala.

5.2.9.2 Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao digital,
deverdo declarar e assumir a responsabilidade por essa decisao. A recusa ao atendimento desse
procedimento acarretard a ELIMINACAO do candidato, sendo lavrado Termo de Ocorréncia,
testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo
Coordenador do certame, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

5.2.10 Ndo serd admitido ingresso de candidato no local de realiza¢ao das provas apds o horario fixado
para o seu inicio.

5.2.11 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por drgdo publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (modelo com foto).

5.2.11.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado
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documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial expedido hd, no maximo, 30 (trinta)
dias, sendo, ainda, submetido a identificacdo especial.

5.2.11.2 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificiveis e/ou danificados, que definitivamente ndo
identifiquem o portador do documento.

5.2.11.3 N3o serd aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

5.2.11.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a
prova, sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.

5.2.11.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 5.2.11 ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia
conforme especificac6es do subitem 5.2.11.1 deste Edital, ndo fara as provas e serd automaticamente
excluido do Processo Seletivo.

5.2.11.6 O documento deverd estar em perfeitas condi¢cGes, de forma a permitir com clareza a
identificacdo do candidato e sua assinatura.

5.2.11.7 N3o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, data ou hordrio diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

5.2.11.8 Os candidatos deverao colocar seus objetos pessoais de natureza eletrdnica, inclusive celular,
que deverd estar desligado, no saco pléstico porta-objetos disponibilizado pela fiscalizacdo e guarda-
lo embaixo de sua carteira, sob pena de serem eliminados do presente Processo Seletivo caso nao
procedam dessa maneira.

5.2.12 N3o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢ées, impressos ou qualquer outro
material de consulta, protetor auricular ou corretivo. Especificamente, ndo serda permitido ao
candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos
seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, ipod,
ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, calculadora, camera fotografica, controle de
alarme de carro, reldgio de qualquer modelo, etc., 0 que nao acarreta em qualquer responsabilidade
da Funoesc sobre tais equipamentos.

5.2.12.1 No caso de o candidato, durante a realizacao das provas, ser surpreendido portando os
aparelhos eletrénicos citados, sera automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido
e ELIMINADO automaticamente do processo de selecdo. Para evitar qualquer situacao nesse sentido,
o candidato devera evitar portar, no ingresso ao local de provas, quaisquer equipamentos
anteriormente relacionados.

5.2.12.2 N3o serd permitida, também, ao candidato, a utiliza¢dao de telefone celular ao final das provas,
enquanto estiver dentro da unidade de aplicagao destas.

5.2.12.3 Para a seguranga de todos os envolvidos no certame, é recomendavel que os candidatos ndo
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portem arma de fogo no dia de realiza¢do das provas. Caso, contudo, se verifique essa situa¢ao, o
candidato serd encaminhado a Coordenacdo, a qual deverd entregar a arma para guarda devidamente
identificada, devendo desmuniciar a arma, reservando as muni¢des na embalagem ndo reutilizavel
fornecida pelos fiscais, a qual deverd permanecer lacrada durante todo o periodo da prova.

5.2.13 N3o serd permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizacao pelo candidato de 6culos
escuros (exceto para correcdo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessérios de chapelaria (chapéu,
boné, gorro, etc.).

5.2.14 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala apenas poderdo sair juntos. Caso o candidato insista
em sair do local de aplicagdo da prova, deverd ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos
2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo Coordenador do certame.

5.2.15 N3o haverd segunda chamada para as provas escritas. Sera excluido do Processo Seletivo o
candidato que faltar a prova escrita ou chegar apds o horario estabelecido.

5.2.16 Nao haverd na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e
término da prova sera determinado pela Coordenacdo do certame, conforme estabelecido no subitem
5.2 deste Edital, dando tratamento ison6mico a todos os candidatos presentes.

5.2.17 O candidato somente poder3a se retirar do local de realizacao das provas escritas levando o
rascunho e, também, apenas a partir dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio de sua realizac¢do.

5.2.18 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de
aplicacao o Caderno de Provas e o Cartao de Respostas que serd utilizado para a corre¢do de sua prova.
O candidato que descumprir a regra de entrega de tais documentos serd ELIMINADO do certame.

5.2.19 Terd suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo,
o candidato que durante a realiza¢do de qualquer uma das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacdo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execu¢do de quaisquer questdes/itens das
provas;

c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realiza¢ao;

d) utilizar-se de régua de célculo, livros, calculadoras e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers, e/ou que se
comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
autoridades presentes ef/ou outros candidatos;

f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o
permitido neste Edital;

g) descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Provas e no Cartdo de Respostas;

h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua realizacdo;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no subitem 5.2.9.2,
caso se recuse a coletar sua impressao digital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos
durante a realizacao das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado.
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5.2.19.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizacdo da prova, sera verificado o incidente, e, caso
seja verificado que ndo houve intencdo de burlar o Edital, o candidato serd mantido no certame.

5.2.20 Visando a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realiza¢do das
provas escritas, os candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccao de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a realiza¢do das provas.

5.2.20.1 Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicacao, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso aos sanitarios.

5.2.21 A ocorréncia de quaisquer situa¢des contidas no subitem 5.2.18 e 5.2.19 implicara a eliminacao
do candidato, constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

5.2.21.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou
por investigacao policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla
defesa.

5.2.22 N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdao das provas
escritas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

5.2.23 Ndo sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local
de aplicagao.

5.2.24 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdo correta do local de realiza¢ao
das provas escritas e o comparecimento no hordrio determinado.

5.2.24.1 O candidato deverd observar atentamente o Edital de publicacdo, especificando os hordrios e
locais de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de
enderecos similares e/fou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de
realizagdo da respectiva prova.

6. DAS DISPOSICOES ACERCA DA SEGUNDA ETAPA

6.1 Da avaliagao de titulos

6.1.1 A avaliagdo de titulos tem cardter apenas classificatdrio, e se submeterdo a essa etapa os
candidatos aprovados nas provas escritas objetivas de multipla escolha que concorrem aos cargos de:
Professor de Educacdo Infantil, Professor de Ensino Fundamental Séries Iniciais, Professor de Artes,
Professor de Inglés, Professor de Educacao Fisica e Cuidador Infantil.

6.1.2 Os titulos, acompanhados do Formuldrio de Envio de Titulos (Anexo IX) devidamente preenchido
e assinado, deverdo ser entregues identificados com nome e cargo, em envelopes lacrados, em cépia
autenticada ou acompanhada dos respectivos originais, para conferéncia e autenticacdo da pessoa
responsavel por sua recepcdo, no periodo de inscricdes deste Edital e consoante cronograma
constante no Anexo IV, no Centro Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina,
localizado a Rua Gettlio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba, SC, 89600-000, setor de
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Protocolo, 1° andar, no hordrio das o7h3omin as 13h.
6.1.3 Serdo avaliados todos os titulos entregues.

6.1.4 Os documentos nao serdo devolvidos em hipdtese alguma, mesmo que o candidato opte por
entregar seus originais.

6.1.5 Ndo serdo consideradas, em nenhuma hipdtese, para fins de avalia¢do, as cépias de documentos
que ndo estejam autenticadas por Cartdrio de Notas, ou conferidos com os originais, bem como
documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo
de autenticacao.

6.1.6 A entrega dos documentos referentes a avaliacdo de titulos ndo induz, necessariamente, a
atribuicao da pontuacao pleiteada. Os documentos serdo analisados por Comissao Avaliadora, de
acordo com as normas estabelecidas neste Edital e legislacdo municipal pertinente.

6.1.7 A ndo apresentacao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na
atribuicdo de nota o (zero) ao candidato na fase de avaliacdo de titulos.

6.1.7.1 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, correio eletrénico ou por qualquer outro meio
ndo especificado neste Edital, exceto Correios.

6.1.8 Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do drgao expedidor,
carimbo, assinatura do responsdvel e data.

6.1.9 Cada titulo serd considerado uma unica vez, ndo valendo sobreposicao de horas para o computo
de carga hordria.

6.1.10 Os titulos considerados neste Processo Seletivo, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria
e a forma de comprovacao, sao assim discriminados:

PROCESSO SELETIVO PARA CANDIDATOS AOS CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS
ESPECIFICAGAO PONTUAGAO MAXIMA
3,00 (trés) pontos

a) Curso de Doutorado com registro em érgao competente.

b) Curso de Mestrado com registro em 6rgdo competente. 2,00 (dois) pontos

¢) Curso de Pés-graduacdo na area especifica, com registro em érgéo . .
. . ~ ~ i 2,50 (dois e meio) pontos
competente, condicionado a comprovacao da gradua¢ao na mesma drea.

d) Graduagdo com habilitacdo plena na drea, com registro em 6rgdo .
1,50 (um e meio) pontos
competente.

. , o - , 1,00 (um) ponto
e) Magistério completo em nivel médio com apresentacdo de Diploma.
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PROCESSO SELETIVO PARA CANDIDATOS AOS CARGOS DE PROFESSOR DE ARTES,
PROFESSOR DE INGLES E PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
ESPECIFICAGAO PONTUAGAO MAXIMA
3,00 (trés) pontos

a) Curso de Doutorado com registro em érgdo competente.

b) Curso de Mestrado com registro em érgdo competente. 2,00 (dois) pontos

¢) Curso de Pés-graduacdo na drea especifica, com registro em érgao 3,00 (trés) pontos
competente, condicionado a comprovacao da graduagao na mesma area.

d) Graduacdo com habilitacdo plena na area, com registro em dérgao
) ¢ saop ’ & & 2,00 (dois) pontos
competente.

PROCESSO SELETIVO PARA CANDIDATOS AO CARGO DE CUIDADOR INFANTIL
ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUAGCAO MAXIMA

e Para cursos com carga horaria inferior a

8oh (oitenta horas): 1,0 (um) ponto a

cada 10h (dez horas) de curso

Cursos de aperfeicoamento e e Para cursos com carga horaria acima de
atualizacao na drea de Cuidador 8oh (oitenta horas): 8,0 (oito) pontos
) L . 10,00 (dez) pontos
Infantil com carga horaria de no e Para cursos com carga hordria de 120h
minimo 80 (oitenta) horas. (cento e vinte horas): 9,0 (nove) pontos

e Para cursos com carga horaria de 160h
(cento e sessenta horas): 10,00 (dez)
pontos

6.1.11 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados no quadro de titulos, serdo aceitos
somente os certificados/declara¢cbes em que conste a carga hordria.

6.1.12 Os diplomas expedidos por instituicdo estrangeira deverdo estar revalidados por instituicao de
ensino superior no Brasil.

6.1.13 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado para fim de
avaliacdo e pontuacdo na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

6.1.14 Outros comprovantes de conclusdao de curso como: comprovantes de pagamento de taxa para
obtencdo de documentacao, cdpias de requerimentos, ata de apresentacao e defesa de dissertacao,
ou documentos que nao estejam em consonancia com as disposicoes deste Edital ndo serdo
considerados para efeito de pontuagdo.

6.1.15 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos de doutorado, mestrado e pds-graduacao, latu
sensu, serao aceitos somente os diplomas e/ou certificados com registro em dérgdo competente
em que conste a carga hordria. Nos documentos que comprovarem a realizagdo de especializacao,
deverd constar que o curso foi realizado de acordo com a Lei Federal n°. 9.394, de 20 de dezembro de
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1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do), com as normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE)
ou com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE), ou, ainda, do Conselho Estadual de
Educacdo (CEE).

6.1.16 Para receber a pontuacao relativa ao titulo de graduagao, com licenciatura plena, os candidatos
entregardo o diploma e/ou certificado com registro em érgao competente.

6.1.17 Nao receberd pontuacdo o candidato que apresentar diplomas ou certificados que ndao
comprovem que o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE.

6.1.18. A avaliacdo dos cursos de aperfeicoamento e/ou atualizacdo na drea da educacdo ou de ensino
para o Cargo de Cuidador Infantil devem ter sido realizados na forma presencial ndo se computando
pontos para cursos virtuais/online.

6.1.19 Para efeito de pontuacao ndo serd considerada fragao de més nem sobreposicao de tempo nos
documentos apresentados, mesmo que em instituicGes diferentes.

6.1.20 A nota da avaliacdo de titulos serd somada a da prova escrita objetiva para apuracao da nota
final do candidato.

6.1.21 A apresentacdo de titulos é de iniciativa do candidato sendo que os titulos poderao ser validados
ou recusados conforme especifica¢do no presente Edital.

6.2 Da prova pratica

6.2.1 As provas praticas tém cardter classificatdrio e serao aplicadas somente aos candidatos dos
cargos de Motorista de Onibus, Motorista de Caminh3o Basculante, Operador de Maquinas Pesadas
Retroescavadeira, Operador de Maquinas Pesadas Motoniveladora e Operador de Maquinas Pesadas
Trator de Esteira.

6.2.2 Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora dos horarios, data e local a serem
determinados no dia 04 de fevereiro de 2016, conforme Cronograma do Anexo IV, e sob nenhum
pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do da prova, sendo atribuida a nota o (zero) ao
candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

6.2.3 Os candidatos aos cargos descritos realizardo prova pratica na drea de conhecimento em que
atuardo, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador técnico na
area.

6.2.3.1 Os critérios de avalia¢ao serdo divulgados também no dia 04 de fevereiro de 2016.

6.2.4 A prova pratica terd sua realizacdo no dia 06 de fevereiro de 2016, quando ja terd sido divulgada
arelacdo dos candidatos com inscri¢bes deferidas, em hordrios e locais diversos, de acordo com cada
cargo, conforme estabelecido em Edital a ser publicado em 04 de fevereiro de 2016.

6.2.5 Todos os candidatos com inscricdes deferidas para os cargos assinalados no item 6.2.1 serdo

convocados para esta fase e deverdo comparecer no local indicado pararealizacdo da prova 30 (trinta)
minutos antes do horario fixado para seu inicio:
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a) munidos de documento de identidade; caso contrario, ndo poderdo efetuar a referida prova;
b) trajados e calcados adequadamente para a execucdo das tarefas da prova pratica, ndo sendo
admitidos candidatos sem cal¢ado ou pega de vestudrio.

6.2.5.1 Os candidatos deverdo exibir ao examinador responsavel pelo exame de dire¢ao sua Carteira
Nacional de Habilitacdo original e entregar-lhe uma fotocépia da mesma. Poderdo também
apresentar o comprovante autenticado de aprovagdao em exame de altera¢do de categoria junto ao
Detran e, quando da contratag¢do, deverdo apresentar cdpia autenticada do referido documento.

6.2.6 N3o havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, como altera¢des organicas ou fisiolégicas permanentes ou temporarias, deficiéncias,
estados menstruais, indisposicdes, caibras, contusbes, gravidez ou outras situagdes que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o
candidato deverd realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado
pela Funoesc (turno matutino ou vespertino), o qual sera realizado de forma aleatdria.

6.2.7 Sera eliminado do processo seletivo, nesta fase, o candidato que:

a) retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizagdo ou ndo estiver no
local da prova no hordrio previsto para assinar a lista de chamada;

b) ndo apresentar a documentagdo exigida;

¢) ndo obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da prova pratica;
d) faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

e) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execu¢do dos testes ou tentando usar meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

6.2.8 A Funoesc reserva-se o direito de, por razdes de ordem técnica ou condi¢bes meteoroldgicas,
alterar as datas e locais das provas praticas. Ocorrendo qualquer altera¢do, serd publicado um
comunicado nos sites da www.unoesc.edu.br e www.catanduvas.sc.gov.br com até 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia.

6.2.9 A prova prdtica serd realizada perante os membros integrantes da Comissao Especial para a
Coordenacao e Acompanhamento deste Processo Seletivo; o candidato serd acompanhado do
Instrutor e de um dos membros da comissao no transcorrer de toda a prova.

6.2.10 Veiculos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais que deverao ser usados na prova pratica
serdo fornecidos pelo Municipio de Catanduvas, SC, no estado em que se encontrarem.

6.2.11 Quando couber, estardo a disposicao dos candidatos, com as ferramentas e materiais que
empregarao para a realizacdo da tarefa, os equipamentos de protecdo individual determinados pela
legislagao em vigor. Arecusa em usd-los ou o seu uso de forma inadequada implicara a desclassificacao
do candidato.

6.2.12 Caso o candidato venha a cometer qualquer ato ou realizar qualquer operacao que coloque em

risco a seguranca do avaliado, avaliador e/ou equipamento, a prova serd interrompida, sendo o
candidato desclassificado.
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6.2.13. Terminado o prazo, o candidato interromperd a execucao do trabalho determinado, mesmo
que nao o tenha concluido, sendo avaliadas as etapas que cumpriu.

6.2.14 Concluida a prova, o candidato assinara o termo de realizacao da prova pratica, que atestard
terem sido cumpridas todas as normas editalicias, do que nao podera arguir posteriormente.

6.2.15 Para a prova pratica, serd atribuida nota de o (zero) a 10 (dez), e o candidato sera avaliado de
acordo com as normas a serem publicadas.

6.2.16 Os resultados das provas praticas serdo divulgados no site da Funoesc ou da Prefeitura
Municipal no dia 12 de fevereiro de 2016, ndo sendo possivel o conhecimento de seu resultado via
telefone, fax ou e-mail.

7. DOS PROGRAMAS

7.1 Os programas/contelidos programaticos das provas deste certame compdem o Anexo | do
presente Edital.

7.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteddo Programatico, o qual poderd ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

7.2.1 As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa,
promulgado pelo Decreto n°. 6.583, de 29/09/2008, serdo utilizadas nos enunciados e/ou alternativas
de respostas das questdes das provas.

7.3 A Prefeitura Municipal de Catanduvas e a Funoesc nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacbes referentes a este Processo Seletivo quanto ao contetddo
programatico.

7.4 Os itens das provas escritas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacdo, valorizando a
capacidade de raciocinio.

7.5 Cada item das provas escritas poderd contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma drea de conhecimento.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

8.1 Serd classificado o candidato que obtiver aprovacao na prova escrita objetiva de mdltipla escolha.

8.2 A classificacao final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova escrita
objetiva de multipla escolha e na avaliacao de titulos ou prova pratica para os cargos que a exigirem.

8.2.1 Para os cargos com avaliagdo de titulos a média final serd calculada somando-se a nota da prova
escrita objetiva com a nota da avaliacdo de titulos, conforme férmula a seguir:
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NF = ((NPOx 7) + (NAT x 3))
10

Onde:

NF = Nota final.

NPO = Nota da prova objetiva/escrita.
NAT = Nota da avaliacdo de titulos.

8.2.2 Para os cargos com prova pratica, sera feita a soma dos pontos obtidos na prova escrita objetiva
com os pontos obtidos na prova pratica, conforme férmula a seguir:

NF = ((NPOx 6) + (NAT x 4))
10

Onde:

NF = Nota final.

NPO = Nota da prova objetiva/escrita.
NAT = Nota da prova pratica.

8.3 Na classificagdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas
as etapas, serdo fatores de desempate os seguintes critérios:

a) maior pontuacdo na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuac¢do na prova objetiva de Conhecimentos Gerais;

¢) maior pontuacao na prova objetiva de Portugués;

d) maior pontuacdo na prova objetiva de Matemdtica;

e) maior idade; e

f) sorteio publico.

8.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como primeiro
critério de desempate, hipdtese em que tera preferéncia o mais idoso. Caso persista o empate, deverd
ser observado o critério estabelecido no item 8.4, conforme estabelecido na Lei em vigor.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, nos sites
www.unoesc.edu.br e www.catanduvas.sc.gov.br, a partir das 17h do dia da realizagdo das provas
escritas objetivas de multipla escolha (domingo).

9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispord de 2 (dois) dias, vide cronograma (Anexo 1V), em requerimento préprio, conforme
modelo do Anexo VI.

9.3 A interposicao de recursos podera ser feita somente via protocolo, apenas no prazo recursal, a
Funoesc, no seguinte endereco: Centro Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina,
localizado a Rua Getdlio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joagaba, SC, 89600-000, setor de
Protocolo, 1° andar, no horario das o7h3omin as 17h.
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9.3.1 Cabera recurso a Comissao contra erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo as
etapas: publicacdo do Edital, inscricdo dos candidatos, divulgagdo do gabarito oficial e divulgacdo da
pontuag¢do provisdria nas provas objetivas, avaliagao de titulos e provas praticas, incluido o fator de
desempate estabelecido, até 2 (dois) dias Uteis apds o dia subsequente a divulgacdo/publicagao oficial
das respectivas etapas, com excecdo do recurso da classificacao final, que contard com o prazo de o1
(um) dia util (Anexos V a VIII).

9.4 Os recursos julgados serdo divulgados nos sites www.unoesc.edu.br e www.catanduvas.sc.gov.br,
ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado,
individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisées.

9.5 Ndo serd aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 9.3 deste Edital.

9.6 O recurso deverd ser individual, por questao ou resultado, com a indicacdo daquilo em que o
candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alega¢des com
citacbes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores, etc. e, ainda, a exposicao
de motivos e argumentos com fundamentacdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

9.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

9.7 Serdo rejeitados, também, liminarmente os recursos enviados fora do prazo, a contar do dia
subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados
necessarios a identificacdo do candidato, como seu nome, nimero de inscri¢do e cargo. E, ainda, serao
rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que ndo o
previsto neste Edital.

9.8 A decisao da Banca Examinadora serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais,

exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacao posterior da Banca Examinadora.

9.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

9.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
9.1 Se do exame de recursos resultar anulacao de item integrante de prova, a pontuacao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem

recorrido.

9.12 Se houver alteragdo, por for¢a de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante
de provas, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.13 A publicacdo do resultado final e homologacdo do Processo Seletivo, findados todos os recursos,
sera disponibilizada nos sites www.unoesc.edu.br e www.catanduvas.sc.gov.br.
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10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicdveis a falsidade de declaracao,
garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

10.2 Os candidatos classificados serdo convocados para a realizagao da Comprovagdo de Requisitos e
Exames Médicos e serdo submetidos a apreciacao da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC.

10.2.1 O exame médico indicarad se o candidato ser3d considerado apto ou inapto, sendo que serao
informados no ato da convocagdo os exames necessarios.

10.2.1.1 A partir do exame médico e da avaliagdo dos exames, o candidato sera considerado APTO ou
INAPTO.

10.2.1.2. Além do previsto no item anterior, os candidatos com deficiéncia terdo apurada, por uma
equipe multiprofissional, a compatibilidade de suas limitacdes para com o exercicio das atribuicdes do
cargo, do que poderé resultar sua APTIDAO ou INAPTIDAO. Concluida por essa equipe a inexisténcia
de deficiéncia, na hipdtese de mad-fé comprovada, o candidato perderd a vaga, facultando ao Municipio
o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificacdo dos portadores de deficiéncia.

10.2.1.3 A Administracdo Municipal orientara ao candidato o dia, o hordrio e o local para a realizacao
do exame médico admissional.

10.2.1.4 O resultado serd emitido sob a forma de Atestado Médico, sendo entregue uma cépia ao
candidato.

10.2.1.5 Quando for evidenciada alguma alteracdo clinica na avaliacdo de saide ou em exame
complementar, o médico deverd, tomando como parametro as caracteristicas do cargo, considerar o
candidato APTO ou INAPTO.

10.2.1.6 O ndo comparecimento do candidato no dia, hora e local marcados para a realizacao do exame
médico admissional poderd implicar na eliminacao do certame. O candidato é responsavel pelo exame
médico.

10.3 Os candidatos aprovados nao localizados serao convocados por meio de publicacao em Didrio
Oficial.

10.4 O candidato convocado deverd comparecer a Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC em data
determinada na publicacdao do Didrio Oficial.

10.4.1 Caso ndo compareca, o candidato sera reclassificado para o final da lista, facultando ao Municipio
o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificacao.

10.5 O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar a documentagao e os exames exigidos,
dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis — art. 20, da Lei n°. 291/2011 — perderd automaticamente o direito
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a nomeagao.

10.6 A validade deste Processo Seletivo é de 1 (um) ano, contados da data da homologacdo, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

10.7 O candidato que desejar relatar a Funoesc fatos ocorridos durante a realizagdo do Processo
Seletivo ou que tenha necessidade de outras informacdes, deverd efetuar contato por e-mail:
concursopublico.jpa@unoesc.edu.br ou telefone: (49) 3551-2075.

10.8 O candidato deverd manter atualizado seu endereco e telefone na Funoesc enquanto estiver
participando do Processo Seletivo, e na Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, se aprovado,
mediante correspondéncia, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR). Serdo de
inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacao do seu endereco.

10.8.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Processo Seletivo, divulgados nos sites www.unoesc.edu.br e
www.catanduvas.sc.gov.br.

10.9 O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao
Coordenador do certame em que o candidato efetuou a referida prova.

10.10 A inscri¢do implicard, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdao das normas contidas
neste Edital.

10.11 A organizacdo, aplicacdo, correcdo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo da
Funoesc, inclusive os pareceres referentes.

10.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢6es ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagao dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
publicado.

10.13 A Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC e a Funoesc se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas
datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas.

10.14 Os resultados divulgados nos sites www.unoesc.edu.br e www.catanduvas.sc.gov.br terao
carater oficial. Os prazos para interposicao de recursos em qualquer fase deverao ser contados com
estrita observancia da hora e dia da publicacao.

10.15 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como altera¢des
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagao nas provas do
certame.

10.16 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital poderdo ser feitas somente por meio de
Edital de Retificacdo.

10.17 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e
armazenados em local adequado para sua manutencdo e preservacao, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
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contados a partir da expiracao do prazo de validade do certame. Apds essa data, a critério da
Administracao, poderao ser destruidos.

10.18 O prazo de impugnacao deste Edital serd de 120 (cento e vinte) dias corridos a partir da sua data
de publicacao.

10.19 Os candidatos classificados no Processo Seletivo fora da quantidade das vagas oferecidas,
ressalvados os casos de renuncias e desisténcias, ndo terao direito liquido e certo a nomeacao na
hipdtese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, cabendo a
Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, de acordo com a necessidade, promover a convocag¢ao dos
candidatos classificados remanescentes (fora da quantidade de vagas oferecidas).

10.20 Durante a realizacdo de qualquer prova/fase e/ou em nenhuma das etapas deste Processo
Seletivo serd permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacao de imagem,
de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos
ao Processo Seletivo. Caso haja qualquer necessidade de realizacdo de uma ou mais modalidades de
gravagao aqui citadas, visando a produg¢ao do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora
da organizadora do Processo Seletivo, caberd a Funoesc e, somente a ela, a realizacao, o uso e a guarda
de todo e qualquer material produzido.

10.21. Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital ser@o resolvidos pela Funoesc, assessorados pela Comissao Especial de Processo
Seletivo constituida.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Catanduvas, SC, 15 de janeiro de 2016.

Gisa Aparecida Giacomin
Prefeita Municipal
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ANEXOI
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

Conteldos programdticos de Portugués, Matematica, Conhecimentos Gerais/Legislacdo e Conhecimentos
Especificos para o cargo de Agente de Servicos Gerais, Agente de Construcao e Manutencao, Agente de Copa e
Higienizacdo, Motorista de Onibus, Motorista de Caminh3o Basculante e Operador de Maquinas Pesadas
Retroescavadeira, Operador de Maquinas Pesadas Motoviveladora, Operador de Maquinas Pesadas Trator de
Esteira

Portugués

Ortografia (emprego das letras: e, i, g, j, s, S5, ¢, ¢, I, IT); pontuagdo; acentuacdo e separacdo silabica; encontros
vocdlicos; encontros consonantais; sindnimos, anténimos; sufixos e prefixos; flexdes do substantivo (género,
nimero e grau); tipos de frases (exclamativa, interrogativa, afirmativa, imperativa); classes de palavras
(substantivo, adjetivo, verbo, pronome e numeral); interpretacdo de texto.

Matematica

Ndmeros naturais, racionais, reais e suas operag0es; Sequéncias numéricas; Expressdes algébricas; Geometria:
elementos badsicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Sistema de medidas:
comprimento, volume, capacidade, angulo, tempo, massa e peso; Nog¢des de razdo; NUmeros decimais e
operag0es; Interpretacdo de graficos e tabelas; Nogdes de Poligonos Perimetro; MMC; MDC; Decomposicdo de
ndmeros naturais; Operac¢Oes bdsicas: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisao; Problemas envolvendo
operag0es basicas; NogOes de sdlidos geométricos e suas planificagdes e Nogdes de porcentagem.

Conhecimentos Gerais/Legislagao
Histdria e geografia de Catanduvas. Atualidades sociais, politicas e econdmicas locais, regionais e nacionais. Lei
Organica do Municipio de Catanduvas. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Catanduvas.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Agente de Servicos Gerais

Conhecimentos e habilidades do uso de ferramentas. Preven¢do e combate de incéndio, nogbes basicas de uso
de extintores. Uso adequado de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). No¢des basicas de higiene e
limpeza, manutencdo e conservagdo das instalagdes. Acondicionamento, separagao e distribuicdo de materiais
e equipamentos de trabalho.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Agente de Constru¢do e Manutengao

Execucdo de trabalhos de alvenaria, concretagem, ferramentas e equipamentos utilizados na reforma e na
construgao civil. Assentamento de tijolos; materiais bdsicos na execucdao de servicos; conhecimentos e
habilidades do uso das ferramentas; acondicionamento de materiais. Uso adequado de Equipamentos de
Protec¢do Individual (EPIs); no¢des sobre o manuseio e utilizacdo de equipamentos de protecdo.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Agente de Copa e Higienizacao

Noc¢des basicas de higiene, limpeza, conserva¢ao e manutencao; equipamentos, utensilios e produtos utilizados
na limpeza e cozinha; uso adequado dos EPI’s Equipamentos de Protecdo Individual; armazenamento de
produtos, Higiene e manipulacdo de alimentos.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Motorista de Onibus e Motorista de Caminh3o Basculante

Cidadania; Sinalizacao; Direcdo Defensiva; Transporte de Cargas; Direcdo de Ambulancias; Transporte de
Urgéncia e Emergéncia; Conducao de Veiculo da Espécie; Conhecimento Basico de Maquinas Leves; NogOes
Basicas de Lubrificantes e Combustiveis; Direcdo e Operagdo Veicular; Manobras; Manutencdo e Conservagao de
Veiculo; Nogbes de Mecanica Bdsica de Autos; Primeiros Socorros; Protecao ao Meio Ambiente; Legislacao de
Transito: Cddigo de Transito Brasileiro e Legislacdo Complementar, abrangendo os seguintes tépicos:
Administragdo de Transito, Regras Gerais para Circulagdo de Veiculos, os Sinais de Transito, Registro e
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Licenciamento de Veiculos, Condutores de Veiculos, Deveres e Proibi¢des, as Infragdes as Legislacao de Transito,
Penalidades e Recursos.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Operador de Maquinas Pesadas Retroescavadeira, Motoviveladora
e Trator de Esteira

Conducdo e Operacdo de Maquinas da Espécie; Conhecimento Basico de Mdquinas Pesadas, Motorizadas e Ndo
Motorizadas; Conhecimento sobre Instrumentos do Painel de Comando; Dire¢do Defensiva; Direcao e Operagao
Veicular; Legislacdo e Sinalizagdo de Transito; Manobras; Manutengdo de Veiculo; Nogdes de Mecanica Basica;
Realizacdo de Trabalhos Operacionais; Cidadania; Lubrificantes e Combustiveis; Inspecdo Inicial da Maquina e
Equipamento; Cuidados com Pneus e Rodas; Cuidados com Sistema de Esteiras; Sistema Hidraulico, Rela¢bes
com o Meio Ambiente (Politica Ambiental); Primeiros Socorros; Seguranca na Operacao e Normas de Seguranca;
Uso de Uniforme e Equipamentos de Protecdo Individual.

Conteldos programéticos de Portugués, Matematica e Conhecimentos Gerais/Legislacdo e Conhecimentos
Especificos para os cargos de Professor de Educa¢do Infantil, Cuidador Infantil, Professor de Ensino
Fundamental Séries Iniciais, Agente Comunitario de Satde, Auxiliar de Consultério Odontolégico e Auxiliar
Administrativo

Portugués

Ortografia (emprego das letras: h, ch, x, e,1, 0, u, g, j, S, SS, G, ¢, SC, SC, X¢, 2); classes de palavras (Advérbio,
Substantivo, Adjetivo, Verbo, Preposicdo, Conjuncdo e Numeral) pronomes (possessivos, demonstrativos,
relativos, indefinidos, interrogativos); flexGes do substantivo (género, nimero e grau); prefixos e sufixos;
homénimos, parénimos, sindnimos, anténimos, polissemia; emprego de sinais de pontuag¢do; acentuacdo
grafica; emprego da crase e dos porqués; sintaxe de colocacdo dos pronomes obliquos atonos (énclise,
mesdclise e prdclise); o processo de coordenacdo e subordinacdo (emprego dos conectivos); verbo: tempo,
modo, vozes, conjugacbes; elementos da textualidade: coesdo, coeréncia, clareza (ambiguidade e redundancia).

Matematica

Ndmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais e suas operacdes; Sequéncias numéricas; Geometria:
elementos bdsicos, conceitos primitivos, representacdao geométrica no plano; Sistema de medidas:
comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa e peso; Razdo e proporcdo; Regra de trés
simples e composta; Equagdes e inequagdes do 1° grau; Numeros decimais e operagdes; Sistemas de equacao do
1° grau com duas varidveis; Interpretacdo de graficos e tabelas; Geometria: elementos bdsicos, conceitos
primitivos, representacdo geométrica no plano; Geometria plana e drea de figuras planas; Circulo e
circunferéncia; MMC e MDC; Equagdes do 2° grau; No¢des de probabilidade; Porcentagem; Geometria Espacial
e Geometria Analitica; Andlise Combinatdria; Nimeros complexos; Determinantes, Matrizes e Sistemas Lineares;
Funcdo do 1° e do 2° grau; Estatistica: Média, mediana e moda; Medidas de Dispersao: Desvio Médio, Variancia e
Desvio Padrao; Matematica Financeira: Juros simples e compostos; Trigonometria; Progressées Aritméticas e
Geométricas; Fungdo Exponencial e Logaritmica e Fun¢do Modular.

Conhecimentos Gerais/Legislagao
Histdria e geografia de Catanduvas. Atualidades sociais, politicas e econdmicas locais, regionais e nacionais. Lei
Organica do Municipio de Catanduvas. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Catanduvas.

Conhecimentos especificos para o Cargo de Professor de Educac¢ao Infantil

Concepcdo de crianca e de pedagogia da Educacdo Infantil, O debate sobre a qualidade da educacdo e da
Educacdo Infantil, A qualidade na perspectiva da legislacdo e da atua¢do dos drgdos oficiais no Brasil;
Competéncias dos sistemas de ensino; Caracteriza¢do das instituicdes de Educagao Infantil no Brasil; Qualidade
da educacdo Infantil quanto as professoras, aos professores e aos demais profissionais que atuam nas
instituicbes de Educagdo Infantil.

Conhecimentos especificos para o Cargo de Cuidador Infantil
O papel do cuidador infantil, o processo de desenvolvimento infantil; nutri¢do infantil, cuidados com o recém-
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nascido, musicalizagdo e brincadeiras na educa¢do infantil, primeiros socorros na educagao infantil, alimentagao

na educacdo infantil.

Conhecimentos especificos para o Cargo de Professor de Ensino Fundamental Séries Iniciais

Objetivos Gerais do Ensino Fundamental, Avaliagdo no Ensino Fundamental, Orienta¢Ges didaticas conforme os
Parametros curriculares para Ensino Fundamental; A organizagdo do curriculo escolar: dreas e temas
transversais, A escola e a Constru¢dao da cidadania no ensino fundamental, O ensinar, o construir e o agir no
Ensino fundamental.

Conhecimentos especificos para o Cargo de Agente Comunitario de Satide
Visita domiciliar, Atribuicdes do ACS, Educagao em saide e Promogao da saude.

Conhecimento especifico para o Cargo de Auxiliar de Consultério Odontolégico

Odontologia social. Histdrico, legislacdo e papel do A.C.D - Atendente de Consultdrio Dentdrio. Promogdo e
prevencdo em saude bucal: Conceito Salide e Doenca, Biofilme Dentdrio, Cdrie dentdria, Doenca periodontal,
Controle quimico e mecanico do biofilme dentario, Utilizacdo de fluoretos, Odontologia preventiva, Vigilancia
Epidemioldgica, Politicas de Salde | SUS, Estratégia da Salide da Familia e o ASB. Cariostaticos e selantes
oclusais. Materiais, equipamentos e instrumentais: manutencdo e conservagao. Materiais dentarios: forradores
e restauradores. Esterilizagdo e desinfec¢do de materiais odontoldgicos e de superficie. Educagdo em Sadde.
No¢bes de radiologia, odontopediatria, prétese, cirurgia, endodontia, dentistica e anatomia bucal e dental
(notacdo dentaria). Etica profissional. Ergonomia aplicada & Odontologia e trabalho a 4 maos. Semiologia / Ficha
Clinica.

Conhecimento especifico para o Cargo de Auxiliar Administrativo

Regras bdsicas de comportamento profissional no atendimento para com o publico interno e externo. Protocolo
e arquivamento de documentos. Conhecimentos basicos em informatica. Organizagao, visao e habilidades em
servicos rotineiros do setor administrativo. Correspondéncias Oficiais. Desenvolvimento motivacional, trabalho
em equipe, ética, criatividade, flexibilidade, relacionamento interpessoal, administracdo do tempo, avaliacdo e
feedback.

Conteldos programdticos de Portugués, Matemdtica e Conhecimentos Gerais/Legislacdo e Conhecimentos
Especificos para os cargos de Médico, Médico Ginecologista, Assistente Social, Psicélogo, Professor de Artes,
Professor de Inglés e Professor de Educacao Fisica

Portugués

Ortografia (emprego das letras: h, ch, x, e, 1,0, u, g, ], S, S, 5S¢, XC, 2); emprego de sinais de pontua¢do; acentua¢do
grafica; emprego da crase e dos porqués; sintaxe de colocacdo dos pronomes obliquos atonos (énclise,
mesdclise e préclise); flexes do substantivo (género, nimero e grau); preposicdes; o processo de coordenacdo
e subordinacdo (emprego de conjun¢ées); andlise sintatica, sintaxe de concordancia: nominal e verbal; sintaxe
de regéncia: nominal e verbal; conjugacao verbal, emprego dos modos e tempos; elementos da textualidade:
coesdo, coeréncia, clareza (ambiguidade e redundancia).

Matematica

Ndmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais e suas operagdes; Sequéncias numeéricas; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa e peso; Razdo e proporcao; Regra
de trés simples e composta; Equagdes e inequacdes do 1° grau; Nimeros decimais e operagdes; Sistemas de
equacdo do 1° grau com duas varidveis; Interpretacdo de graficos e tabelas; Geometria: elementos basicos,
conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano e planificacoes; Geometria plana e drea de figuras
planas; Circulo e circunferéncia; MMC e MDC; Equacgbes do 2° grau; Nocdes de probabilidade; Porcentagem;
Geometria Espacial e Geometria Analitica; Andlise Combinatdria; Nimeros complexos; Determinantes, Matrizes
e Sistemas Lineares; Funcao do 1° e do 2° grau; Estatistica: Média, mediana e moda; Medidas de Dispersao: Desvio
Médio, Variancia e Desvio Padrao; Matematica Financeira: Juros simples e compostos; Trigonometria;
Progressdes Aritméticas e Geométricas; Fun¢ao Exponencial e Logaritmica e Fun¢ao Modular.
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Conhecimentos Gerais/Legislacao
Histdria e geografia de Catanduvas. Atualidades sociais, politicas e econdmicas locais, regionais e nacionais. Lei
Organica do Municipio de Catanduvas. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Catanduvas.

Conhecimentos especificos para o Cargo de Médico

Doengas prevalentes da infancia; cuidados primarios na infancia: crescimento e desenvolvimento; aleitamento
materno; imunizagao;triagem neonatal; doengas diarreicas e terapia de reidratagdo oral; dermatoses na infancia;
parasitoses intestinais na infancia; doencas infecciosas: intraltero e de maior relevancia em saide publica; sinais
e sintomas em pediatria — diagndsticos diferenciais: ictericia, hipotireoidismo, obesidade, tuberculose. Doencas
sexualmente transmissiveis; distopias genitais; ginecologia da infancia e da adolescéncia; mastopatias benignas
e malignas; urgéncias ginecoldgicas; oncologia ginecoldgica; prevencao de cancer de mama, rastreio do cancer
de mama; abortamento; sistema amnidtico; modificagdes gerais e locais do organismo materno; relag6es Gteros-
fetais; gravidez; assisténcia pré-natal; puerpério e lacta¢do; doengas intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal;
mortalidade pré-natal. Acolhimento, Abordagem em emergéncias clinicas: parada cardiorrespiratdria, anafilaxia,
urgéncias e emergéncias hipertensivas, hipertensdo arterial sistémica, hepatites, hepatopatias agudas e
complicagdes das hepatopatias cronicas, diarreia, hemorragias digestivas, pancreatite, colelitiase, insuficiéncia
renal aguda e cronica, emergéncias em pacientes sob didlise, nefrolitiase, disturbios hidroeletroliticos e dcido-
base, intoxica¢do exdgena aguda, sindrome de abstinéncia alcdolica, estado confusional agudo, tentativa de
suicidio, crise de ansiedade, transtornos mentais comuns, insuficiéncia respiratdria aguda e cronica, asma,
doenca pulmonar obstrutiva crénica, meningite, paralisias flacidas agudas, tétano, infec¢des do trato urindrio,
infeccbes dos tecidos moles, doencas sexualmente transmissiveis, infec¢Ges virais comuns, dengue,
leptospirose, influenza, rubéola, sarampo, botulismo, maldria, esquistossomose, febre amarela, coqueluche,
mononucleose, tuberculose, hanseniase, HIV/Aids, infec¢bes agudas e cronicas do aparelho respiratdrio,
acidentes por animais peconhentos, notificacdo de doencgas, neutropenia febril, anemia, diabetes mellitus,
insuficiéncia adrenal, hipotireoidismo e hipertireoidismo, doencas dermatoldgicas, artrite reumatoide, [ipus
eritematoso sistémico, artrose, osteoporose, violéncia sexual, abordagem da exposi¢ao ocupacional a material
bioldgico.

Conhecimento especifico para o Cargo de Médico Ginecologista

Doencas sexualmente transmissiveis; distopias genitais; ginecologia da infancia e da adolescéncia;
mastopatias benignas e malignas; urgéncias ginecoldgicas; oncologia ginecoldgica; prevencao de
cancer de mama, rastreio do cancer de mama; abortamento; sistema amnidtico; modificagbes gerais
e locais do organismo materno; rela¢Ges Uteros-fetais; gravidez; assisténcia pré-natal; puerpério e
lactacdo; doencas intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal; mortalidade pré-natal.

Conhecimento especifico para o Cargo de Assistente Social

Politica de Assisténcia Social - fundamentos histdricos e conceituais; Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e
o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Sistema de Garantia de
Direitos: Educacdo (Lei n.° 9.394); medidas de protecdo e medidas socioeducativas; rede de atendimento;
violéncia doméstica — Lei Maria da Penha. Acolhimento institucional. Politica Nacional para Integracao da Pessoa
com Deficiéncia. Politica de Saude, Sistema Unico de Saude. Lei n.° 8.080/90; Lei n.° 8.142/90. Normatizacdo do
exercicio profissional: Cédigo de Etica Profissional (CFESS) e Lei que regulamenta a profissdo
de Assistente Social (Lei n.° 8.662 de 07/06/1993). Politicas de atencdo social. Instrumentais técnicos do
servico social.

Conhecimento especifico para o Cargo de Psicélogo
Origem e Histdria da Psicologia. Principais correntes tedricas. Teorias e técnicas psicoldgicas. Psicologia do
Desenvolvimento. Psicologia Clinica. Psicoterapia Cognitiva e Comportamental. Psicoterapia Psicanalitica.
Psicoterapia Familiar. Psicoterapia Individual e de Grupos. Psicologia Social. Psicologia Escolar. Resolu¢ao CFP
N.° 007/2003 que Institui o Manual de Elaboracdo de Documentos Escritos produzidos pelo psicélogo,
decorrentes de avaliacdo psicoldgica. Instrumentos técnicos e Avaliagdo Psicoldgica. Principios Eticos da
Psicologia, Cédigo de Etica Profissional. Classifica¢do Internacional dos Transtornos Mentais CID 10. Principais
Tedricos. Sigmund Freud, Carl Gustav Jung. Alfred Adler. Carl Rogers. Burrhus Frederic Skinner. Michel Foucault.
Teorias da personalidade. Psicopatologias.
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Conhecimentos especificos para o Cargo de Professor de Artes

A arte e a educagao, Histdrico do ensino de Arte no Brasil e perspectivas, Histdrico do ensino de Arte no Brasil e
perspectivas, teoria e prdtica em arte nas escolas brasileiras, a arte como conhecimento, o conhecimento
artistico como articulagdo de sentidos, contetidos de arte no ensino fundamental, caracterizagdo geral e eixos
de aprendizagem, artes visuais.

Conhecimentos especificos para o Cargo de Professor de Inglés

Concepcao de Lingua. Abordagens de ensino de lingua estrangeira. Metodologia do ensino da lingua inglesa.
Compreensao de textos. Relagdo texto-contexto. Estratégias de leitura em lingua inglesa. Gramatica da lingua
inglesa. Leitura em lingua inglesa. Inglés escrito e falado. Coeréncia, coesao, referéncia, substituicao,
marcadores discursivos, termos da oracdo. Fonética, fonologia, morfologia, sintaxe e semantica da lingua
inglesa.

Conhecimentos especificos para o Cargo de Professor de Educacao Fisica

Esportes Coletivos e individuais: Regras, aspectos técnicos, taticos e histdria. Pedagogia do Esporte. PCNs da
Educacdo Fisica (séries iniciais e finais). Contelido da Educagdo Fisica Escolar, Ludicidade, Recreacdo, Jogos.
Didatica aplicada a Educagao Fisica. Metodologia de Ensino da Educagdo Fisica Escolar. Fisiologia do Exercicio.
Treinamento Desportivo. Cineantropometria.

32



Epaten o,
e e

MUNICIiPIO DE CATANDUVAS - ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO SELETIVO N. 002/2016
Rua Felipe Schmidt, n°. 1435, Centro, 89670-000, Catanduvas, SC

Fone: (49) 3525-1123 — www.catanduvas.sc.gov.br

ANEXOII
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

ATESTADO
Atesto para os devidos de direito que o(a) Sr(a) é portador(a) da
deficiéncia , cédigo internacional da doenca (CID) , sendo compativel a
deficiéncia apresentada pelo(a) paciente com as atribui¢ées do cargo de
disponibilizado no Processo Seletivo , conforme Edital do Processo
Seletivo.
Data:

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na drea de deficiéncia/doenca do(a)
candidato(a) e carimbo, caso contrario, o atestado ndo terd validade.
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ANEXO lI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente de Servicos Gerais, Agente de Copa e Higienizagdo e Agente Comunitario de Satude

Execucdo de servicos auxiliares, de menor complexidade nos diversos setores da administra¢gdo, como no
funcionamento de escolas, unidades de salide, na execug¢ao de limpeza e higienizagdo de ambientes, no preparo
e fornecimento de merenda e refei¢Ges e outros afins; servicos de vigia e protecdo de bens publicos; execuc¢do
de servicos de limpeza e manutengao de bens, inclusive prediais e de logradouros publicos urbanos, de bens
publicos e de estradas municipais, limpeza e manuten¢ao de maquinas rodovidrias e veiculos; para os agentes
comunitarios de saldde iniciar a vinculagao da populagao com os servicos de Estratégia da Saide da Familia, para
um atendimento mais humanizado.

Agente de Construcdo e Manutenc¢do, Motorista de Onibus, Motorista de Caminhdo Basculante, Operador de
Maquinas Pesadas Retroescavadeira, Operador de Maquinas Pesadas Motoniveladora, Operador de Maquinas
Pesadas Trator de Esteira

Desenvolver, em drea de maior complexidade, tais como: servicos ndo técnicos de salde; operacdo de maquinas
agricolas e rodovidrias, servi¢os de infra-estrutura agricola, rodoviaria e urbana; operagao e direcdao de veiculos,
ambulancias e caminhdes, nos servigos especificos; servicos de borracheiro; execucdo de servicos de construgao
e reparo de calgamentos; de execucdo direta de obras e servicos de construcdo, reforma e manutencdo de bens
publicos, inclusive de obras e servicos de manuteng¢do do sistema vidrio municipal; servicos de manutencao e
recuperacao de maquinas agricolas, rodovidrias e veiculos; pequenos reparos.

Auxiliar de Consultério Odontoldgico e Auxiliar Administrativo
Func¢Oes inerentes as atividades técnico profissionais, relacionadas a drea de apoio as atividades esportivas, de
saude publica, contdbeis, financeiras e de controle interno.

Assistente Social, Médico, Médico Ginecologista e Psicélogo

Execucdo de tarefas inerentes a sua capacitagdo profissional e cientifica, no que concerne a prestacdo de
servicos de administracao, clinica geral em medicina, assisténcia social; execugao e elaboragdo de projetos,
programas e atividades relacionadas as respectivas dreas, sempre objetivando a transparéncia e a boa gestdo
administrativa, além de propiciar melhores condi¢bes de vida a populacdo inerentes a cada area, conforme
previamente estabelecido no planejamento municipal.

Cuidador Infantil

Cuidar da higiene, conforto e alimentacdo da crianga; observar as possiveis altera¢des no estado geral da crianga;
zelar pela integridade fisica e mental; prestar primeiros socorros; promover atividades lddicas e de
entretenimento; e demais atividades correlatas.

Professor de Educacao Infantil, Professor de Ensino Fundamental Séries Iniciais, Professor de Artes, Professor

de Inglés e Professor de Educacao Fisica

1. Docéncia na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Séries Iniciais e Educa¢do de Jovens e Adultos:

1.1 Participar da elaboracao do projeto politico-pedagdgico da escola, de seus cursos, programas e atividades;

1.2 Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto politico-pedagdgico da escola;

1.3 Zelar pela aprendizagem dos educandos;

1.4 Cumprir os dias letivos, ministrar as aulas programadas e participar integralmente de todos os periodos
destinados ao planejamento, a avaliacdo ao desenvolvimento profissional e demais previstas no calendario
escolar.

1.5 Estabelecer, com o apoio dos demais agentes da escola, estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento escolar;

1.6 Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade;

1.7 Desincumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao
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processo de ensino-aprendizagem.

2. Atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na educacdo infantil e no ensino fundamental, voltadas
para planejamento, administracao, supervisao e inspecao escolar:

2.1 Coordenar a elaboragao e a execugao do projeto politico-pedagdgico da escola;

2.2 Realizar as tarefas administrativas inerentes a sua area;

2.3 Realizar as atividades pedagdgicas definidas no projeto politico-pedagdgico da escola;

2.4 Velar pelo plano de trabalho de cada docente;

2.5 Prover os meios de recuperacdo dos alunos de menor rendimento;

2.6 Promover a articulagdo da escola com as familias e com a comunidade, criando processos de integragdo da
sociedade com a escola;

2.7 Informar os pais e responsdaveis sobre freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execu¢do
do projeto politico-pedagdgico da escola;

2.8 Acompanhar o processo de desenvolvimento dos alunos, em colabora¢do com os docentes e familias;

2.9 Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados ao desenvolvimento do Sistema
Municipal de Ensino, em relacdo aos aspectos pedagdgicos administrativos, financeiros, de recursos
humanos e de materiais;

2.10 Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional

dos decentes;

2.1 Acompanhar e supervisionar o funcionamento da escola, zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas

educacionais e pelo padrdo de qualidade do ensino;

2.12 Assegurar o cumprimento das dias letivos e horas-aula estabelecidas.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Prazo Previsto

Publicagdo do Edital Normativo do Processo Seletivo

15/01/2016

Periodo de Inscrices via internet

15/01/2016 a 27/01/2016

Prazo para solicitacdo da isengao da taxa de inscricao

15/01/2016 a 19/01/2016

Divulgacdo da andlise preliminar dos pedidos de isencdao

20/01/2016

Prazo para interposicdo de recurso contra analise preliminar
dos pedidos de isengdo

21/01/2016 e 22/01/2016

Divulgacdo definitiva dos pedidos de isen¢do

25/01/2016

Prazo para solicitacdo de condi¢bes especiais para realizagao
das provas objetivas

15/01/2016 a 27/01/2016

Prazo para entrega de titulos

15/01/2016 a 27/01/2016

Prazo para entrega de laudo médico para pessoas com
deficiéncia

15/01/2016 a 27/01/2016

Divulgagdo da relagdo dos candidatos com inscri¢bes
deferidas e indeferidas

29/01/2016

Prazo de recebimento dos recursos quanto as inscri¢des
deferidas ou indeferidas

01/02/2016 e 02/02/2016

Divulgagao da relagdo dos candidatos com inscri¢6es 03/02/2016
deferidas apds recursos

Divulgacao da relagdo definitiva dos candidatos que tiveram a 03/02/2016
inscri¢ao deferida para concorrer na condigao de pessoa com

deficiéncia

Divulgagdo dos critérios de avaliacdo, locais e horario das 04/02/2016
provas objetivas e praticas

Realizagdo das provas praticas 06/02/2016 as 9h

Realizacdo das provas objetivas

07/02/2016 as 9h

Divulgacao dos gabaritos oficiais preliminares

07/02/2016 as 17h

Prazo de recursos quanto aos gabaritos oficiais preliminares

10/02/2016 e 11/02/2016

Divulgacao dos gabaritos oficiais definitivos

12/02/2016

Divulgagao e resultado oficial preliminar das provas
objetivas/praticas e analise de titulos

12/02/2016

Prazo de recebimento dos recursos quanto ao resultado
oficial preliminar das provas objetivas/praticas e andlise de
titulos

15/02/2016 e 16/02/2016

classificagdo final oficial preliminar do concurso publico

Divulgagdo do resultado oficial definitivo das provas 17/02/2016
objetivas/praticas e avaliacdo de titulos apds recurso

Divulgagao e publicagdo do resultado oficial da classificacao 17/02/2016
final oficial preliminar do concurso publico

Prazo de recebimento dos recursos quanto ao resultado da 18/02/2016

Divulgagao e publicagdo do resultado final e homologagao do
concurso publico

19/02/2016 as 12h
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ANEXOV
MODELO DE RECURSO EM FACE DO INDEFERIMENTO DA ISENCAO DA TAXA
OU INDEFERIMENTO DE INSCRIQAO

PROCESSO SELETIVO N°. 002/2016
MUNICIPIO DE CATANDUVAS, SC

Recurso em Face do Indeferimento da Isen¢do da Taxa ou Indeferimento de Inscri¢do

Nome do Candidato:

Cargo:

Inscri¢do n°.:

Razé6es que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de20o_ .

Assinatura do(a) recorrente
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Rua Felipe Schmidt, n°. 1435, Centro, 89670-000, Catanduvas, SC
Fone: (49) 3525-1123 — www.catanduvas.sc.gov.br

ANEXO VI

MODELO DE RECURSO EM FACE DA PROVA OBJETIVA

PROCESSO SELETIVO N°. 002/2016
MUNICIPIO DE CATANDUVAS, SC

Recurso em Face de Questoes da Prova Objetiva

Nome do Candidato:

Cargo:

Inscri¢do n°.:

Area/Disciplina:

N°. DA QUESTAO

Razodes que fundamentam e justificam o recurso:

Data:

de de20 .

Assinatura do(a) recorrente

Obs.: Para cada questdo contraditada da prova objetiva, apresentar um recurso, nos termos deste modelo.
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Fone: (49) 3525-1123 — www.catanduvas.sc.gov.br

ANEXO VII
MODELO DE RECURSO EM FACE DA AVALIACAO DE TiTULOS

PROCESSO SELETIVO N°. 002/2016
MUNICIPIO DE CATANDUVAS, SC

Recursos relativos a Avaliacdo de Titulos

Nome:

Cargo:

Inscri¢ao n°.:

Razbes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de20 .

Assinatura do(a) recorrente
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PROCESSO SELETIVO N. 002/2016

Rua Felipe Schmidt, n°. 1435, Centro, 89670-000, Catanduvas, SC
Fone: (49) 3525-1123 — www.catanduvas.sc.gov.br

ANEXO VIII

MODELO DE RECURSO EM FACE DA CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA
ou CLASSIFICAQAO FINAL PRELIMINAR OFICIAL

PROCESSO SELETIVO N°. 002/2016
MUNICIPIO DE CATANDUVAS, SC

Recursos relativos as pontuacgées da Classificagdo da Prova Objetiva e Classificacdo Final Preliminar Oficial

() Prova Objetiva

| ( ) Da Classificagao

Nome:

Cargo:

Inscri¢do n°.:

Razé6es que fundamentam e justificam o recurso:

Data:

de de20 .

Assinatura do(a) recorrente
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MUNICIiPIO DE CATANDUVAS - ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO SELETIVO N. 002/2016
Rua Felipe Schmidt, n°. 1435, Centro, 89670-000, Catanduvas, SC

Fone: (49) 3525-1123 — www.catanduvas.sc.gov.br

ANEXO IX
FORMULARIO PARA A RELAGCAO E IDENTIFICAGAO DA AVALIAGCAO DE TiTULOS

PROCESSO SELETIVO N°. 002/2016
MUNICIPIO DE CATANDUVAS, SC

Nome do Candidato:

Cargo:

Inscri¢ao n°.:
(Preenchimento pela Funoesc)

I - TITULOS DE NIiVEL DE ESCOLARIDADE

(Identificar Curso e Instituigdo apenas para os cargos de Professor de Educacdo Infantil,
Professor de Ensino Fundamental Séries Iniciais, Professor de Artes, Professor de Inglés e Professor de Educagdo Fisica)

1. () Conclusdo de curso de Doutorado com registro em érgdo competente:

2.( ) Conclusdo de curso de Mestrado com registro em érgdo competente:

3.( ) Conclusdo de curso de Pds-Graduagdo, em nivel de especializacdo, com apresentacdo de
Trabalho de Conclus&o de Curso, que tenha sido aprovado, na Area de Educacio ou de Ensino:

4. () Conclusdo do curso de Graduagdo - Licenciatura Plena, na disciplina especifica do cargo
pretendido:

5.( ) Conclusdo do curso de Magistério:
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Rua Felipe Schmidt, n°. 1435, Centro, 89670-000, Catanduvas, SC

Fone: (49) 3525-1123 — www.catanduvas.sc.gov.br

Il - TITULOS DE CAPACITACAO

(Identificar Curso e Instituicdo apends para o cargo de Cuidador Infantil)

a) Identificacdo completa dos titulos de participagao em cursos, N°. horas
semindrios, simpdsios, congressos e outros cursos de capacitacao,
atualiza¢do ou treinamento profissional

Declaracao:

Declaro que todos os titulos identificados sdo verdadeiros e auténticos, conforme cépias ou
originais anexados ao presente.

Joagaba, SC, em / /

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel pela
Abertura do Envelope
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Fone: (49) 3525-1123 — www.catanduvas.sc.gov.br

ANEXO X
ORIENTACOES PARA INSCRICAO

e Para acesso ao link de inscri¢Ges pelo sistema da Fundagdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (Funoesc),
o candidato deve acessar os endere¢os, a sua escolha:

Processo Seletivo:
<https://acad.unoesc.edu.br/academico/portal/modules/evento/eventolnscricaoLogin.jspa?cod=2597>.

e Caso o candidato ja tenha efetuado algum cadastro na instituicdo Funoesc e possua cédigo e senha de acesso
(alunos, ex-alunos, professores e funcionarios) deve inseri-los no primeiro quadrante.

e Se tiver esquecido sua senha, informe seu cddigo e clique em “esqueceu senha?”. Informe os dados solicitados
e cadastre uma nova senha, que serd enviada por e-mail.

¢ Todavia, se ndo possuir cadastro siga os préximos passos e, ao final da pagina, informe seu CPF, no terceiro
quadrante.

i
_

PR & n Y0 & B

< _ PORTAL DE ENSINO - UNOESC.NET

ook

CHECAGEM DE SEGURANCA

Aanos, ex-alencs, profesiones « funcioninios

-~ =R

Cidigo de imcricio  senha do evento

-
—

Vititantos qoe nbo posswen cadentro na Unoesc

e cq oo OhMONNDL B .-

e No mddulo Cadastro de Pessoa, o candidato deve informar os dados obrigatdrios (documentos, endereco,
telefones, e-mail, etc.) para o preenchimento da ficha de inscri¢do.
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e No médulo Programa de inclusdo, o candidato deve selecionar o cargo desejado e clicar em incluir. Note-se
que o candidato pode optar por apenas 1 (um) cargo.
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e Para confirmar a inscri¢do, o candidato necessita informar a senha numérica de 5 (cinco) digitos, por exemplo,
12345, no campo senha e no campo confirmar senha. Apds, clicar em confirmar inscri¢do abaixo do programa
selecionado.

e Para concluir, clicar novamente em confirmar inscri¢do e em Ok.
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¢ Nesse momento, sua inscri¢do foi efetuada com sucesso.

e Para que a efetivacdo da inscricdo seja confirmada e homologada, é necessario que o candidato, na sequéncia,
imprima o boleto bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer banco. Nao serao
aceitos recolhimentos, transferéncias e por agendamento. O recolhimento do boleto deverd ser feito até o
vencimento e respeitando, para tanto, o hordrio da rede bancdria, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, DF, sob pena de a inscri¢do ndo ser processada e recebida.

® OBSERVACAO: Os candidatos que tiverem dificuldades de acesso ao portal da Funoesc devem entrar em
contato com o setor de Extensdo da Funoesc Joacaba por meio do telefone (49) 3551-2173 — Lucimara ou 3551-
2075 - Carolina, no hordario das o7h as 13h.
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